MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
CONATPA - COORDENADORIA NACIONAL DO TRABALHO PORTUARIO E AQUAVIARIO

MARA MAR

Procuradoria: PRT02
Titular do Oficio: Miron Tafuri Queiroz (Obs: no periodo referente a este relatériootitularerao Dr. José Pedro dos
Reis)

Atividades de destaque do projeto até 12/2021
1. Autuacdo de PA-Promo paraacompanhamento do Projeto.
2. Levantamento e registro das entidades sindicais de representacdo da cate goria

3. Insercdo de relatorios extraidos do sistema MPT-digital, contendo relagdo de procedimentos ativos e em
acompanhamento, relativos ao tematrabalho aquavidrio.

4. Atuacdo no PP 000521.2021.02.003/0, afetadoao GAET, emrazdo deste projeto.

1.1 INDICADOR

Numero de entidades sindicais de representa¢do dos aquavidrios com atua¢do no ambito da PRT (maritimos,
pescadores, fluvidrios, mergulhadores).

Resultado esperado até 12/2021:

Identificacdo de todas as entidades de representac¢ao dos aquavidrios da regido

Resultado obtido até 12/2021:
100% cumprido.

Andlise Qualitativa dos Resultados:
O indicador, emsi, ndo apresentagrande complexidadee, portanto, ndo desafia, salvo melhorjuizo, arealizacdo de

uma analise nos moldes sugeridos.

1.2 INDICADOR

Numero de segmentos da atividade aquaviaria observados na area de atribui¢cdo da PRT preponderantes levando-
se em conta as seguintes atividades: navios de cruzeiro, navegacao de longo curso, navegacao de cabotagem,
navegacao de apoio maritimo, navegac¢ao de apoio portuario, navegacao interior.

Resultado esperado até 12/2021:

N3o especificado.

Resultado obtido até 12/2021:
Nenhum

Andlise Qualitativa dos Resultados:
N3o se aplica

1.3 INDICADOR

Numero de reunides anuais com as entidades sindicais de representagao dos aquaviarios sobre os objetivos da
MLC 2006 da OIT.

Resultado esperado até 12/2021:

Ndo especificado

Resultado obtido até 12/2021:



Nenhumareunidorealizada

Andlise Qualitativa dos Resultados:
Nao se aplica.

1.4 INDICADOR

Numero de inspe¢des realizadas em conjunto com as Organizac6es Militares de Marinha (OM) sobre navios que
estejam inscritos em listas de “n3do conformidades” (blacklist ou greylist), de acordo com os Memorandos de
organizagoes que realizaminspe¢dao em navios de forma integrada (PARIS MoU, Tokyo MoU, etc).

Resultado esperado até 12/2021:

N3o especificado.

Resultado obtido até 12/2021:
Nenhumainspecdo realizada no periodo.

Andlise Qualitativa dos Resultados:
N&o se aplica
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
CODEMAT - COORDENADORIA NACIONAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO

PORTOS SEGUROS

Procuradoria: PRT02
Titular do Oficio: Miron Tafuri Queiroz (Obs: no periodo referente aeste relatériootitularerao Dr. José Pedro dos
Reis)e

Atividades de destaque do projeto até 12/2021

1. Autuacdo de PA-Promo paraacompanhamento do projeto.

2. Identificacdo das entidades sindicais de representacdo dos trabalhadores portuarios.

3. Insercdo de relatério dos procedimentos ativos e em acompanhamento sobre trabalho portuario.

4. Atuacdo na NF000512.2021.02.003/9, afetadaao GAET, em razdo deste projeto.

1.1 INDICADOR

Numero de entidades sindicais de representacdo dos trabalhadores portudrios com atuagao no ambito da PRT
Resultado esperado até 12/2021:
Identificar e cadastrartodas no PA-Promo correspondente

Resultado obtido até 12/2021:
100% do indicador

Andlise Qualitativa dos Resultados:
N3ao se aplica.

1.2 INDICADOR

Nimero de procedimentos existentes naRegional envolvendo a drea tematica 5.2 TRABALHO PORTUARIO do MPT
Digital

Resultado esperado até 12/2021:

N3o especificado

Resultado obtido até 12/2021:
Identificado apenas alguns procedimentos ativos com TAC firmado

Andlise Qualitativa dos Resultados:
Ndo se aplica

1.3 INDICADOR

Numero de inspecgbes realizadas nos terminais de uso privado e nos portos publicos com intuito de verificar as
condicoes do meio ambiente do trabalho

Resultado esperado até 12/2021:
N3o especificado

Resultado obtido até 12/2021:
Nenhumainspecao realizada no periodo

Andlise Qualitativa dos Resultados:
N3o se aplica

1.4 INDICADOR

- Numero de reuniées semestrais com o OGMO com intuito de verificar e desenvolver acdes voltadas a
qualificagdo do trabalhador portudrio, a seguranga do trabalho e ao MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
CODEMAT - COORDENADORIA NACIONAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO

PORTOS SEGUROS

Procuradoria Geral do Trabalho Coordenadoria Nacional do Trabalho Portuario e Aquaviario - Conatpa estrito
cumprimento do intervalointerjornada por parte dos TPA's.

Resultado esperado até 12/2021:

N3ao especificado

Resultado obtido até 12/2021:
Nenhumareunido realizada

Andlise Qualitativa dos Resultados:
N3o se aplica

1.5 INDICADOR

Numero de diligéncias junto aos sindicatos e OGMO a fim de verificar se os TUPs estdo utilizando mdo-de-obra
avulsa sem a intermedia¢ao do OGMO.

Resultado esperado até 12/2021:

Ndo especificado

Resultado obtido até 12/2021:
Nenhumadiligénciarealizada

Andlise Qualitativa dos Resultados:
Ndo se aplica

1.6 INDICADOR

Nidmero de audiéncias com os sindicatos da categoria de trabalhadores portudrios, a fim de buscar as principais
demandas dos trabalhadores nos portos de cada localidade.

Resultado esperado até 12/2021:

N3o especificado

Resultado obtido até 12/2021:
Nenhuma audiénciarealizada

Andlise Qualitativa dos Resultados:
N3o se aplica



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
COORDIGUALDADE - CORDENADORIA NACIONAL DE PROMOCAO DE IGUALDADE DE OPORTUNIDADES E ELIMINACAO
DA DISCRIMINACAO NO TRABALHO

ACESSIBILIDADE E INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

Procuradoria: PRT04
Titular do Oficio: AnaLucia Stumpf Gonzalez

Atividades de destaque do projeto até 12/2021

1- Tendo em vista o recebimento de oficio em janeiro de 2021, foi solicitada a Coordenac¢do de Primeiro Grau a
distribuicdo de 10 Noticias de Fato emface das empresasaindandoinvestigadas nesta Regional e indicadas no oficio
dessageréncia, quais sejam:

1. 000341.2021.04.000.9 -VIKSTARSERVICESTECHNOLOGY S.A —situacdo:instaurado IC;

2. 000353.2021.04.000.9 - COMERCIO DE MEDICAMENTOS BRAIR LTDA - situagdo: arquivado por existéncia de
procedimento idéntico (000160.2020.04.003/0, por suavezarquivado por ndo constatacdo de irregularidade);

3.000354.2021.04.000.5 - GRUPO HOSPITALAR CONCEIGAO - situagdo: instaurado IC;
4. 000355.2021.04.000.1 - BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDEDO SUL - situagdo: instaurado IC;
5. 000000356.04.000.8 - CALCADOS BEIRARIO S/A - situagdo:instaurado IC;

6. 000358.04.000.0 - UNIAO BRASILEIRA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA — situagdo: arquivado por existéncia de
procedimento com objeto idéntico (000180.1999.04.000/8 - acompanhamento de TAC);

7.000359.04.000.7 - COMPANHIA RIOGRANDENSE DESANEAMENTO CORSAN —situacdo: instaurado IC;

8. 000360.04.000.7- LACTALIS DO BRASIL- COMERCIO, IMPORTACAO E EXPORTACAO DE LATICINIOS LTDA — situagao:
instauradoIC;

9. 000361.04.000.3 - VIBRAAGROINDUSTRIALS/A —situagdo:instauradoIC;

10. 000362.2021.04.000.0 - COOPERSHOES - COOPERATIVA DE TRABALHO E INDUSTRIA DE CALCADOS JOANETENSE
LTDA - — situagdo: arquivado poradequac¢do da condutano curso do procedimento.

2 - Além disso, outras 10 empresas haviam sido indicadas no oficio dessa geréncia. As empresas abaixo ja eram
investigadas ou ja haviam firmado TAC, de forma que foi expedido oficio aos respectivos titulares dos
procedimentos, com comunicag¢do acerca do descumprimento persistente:

1. LOJAS RENNERS.A.—Procedimento n. 02252.2007.04.000 — 169 oficio;

2. COMPANHIA ZAFFARI COMERCIO E INDUSTRIA — Procedimento n. 000228.1999.04.000/3 — 182 oficio;

3. DIMED S/A - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS — Procedimento n. 000216.1999.04.000/3 —202 oficio;
4, HOSPITALDE CLINICAS DE PORTO ALEGRE - Procedimento n. 000305.2020.04.000/9 — 362 oficio;

5. YARA BRASILFERTILIZANTES S/A - Procedimento n. 000222.1999.04.000/5, 352 oficio;

6. WE CAN BR - TRABALHO TEMPORARIO LTDA - Procedimento n. 002547.2017.04.000/4, 162 oficio;

7. JOHN DEERE BRASILLTDA - Procedimento n.000217.2017.04.003/2, 29 oficio PTM Santo Angelo;

8. ASSOCIACAO ANTONIO VIEIRA - Procedimento n. 000702.2016.04.000/5, 212 oficio;

9. FUNDACAO UNIVERSITARIA DE CARDIOLOGIA - Procedimento n. 00168.2000.04.000/1, 162 oficio.

Ainda, foi identificado que aseguinte empresa, também indicada no oficio mencionado, eraré em Agdo Civil Publica
sobre o tema, que tramitaem segundainstancia: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE PORTO ALEGRE
- PAJ002158.2018.04.000/0 — 28.

3- Além da autuacdo das Noticias de Fato, instaurou-se Procedimento Promocional para acompanhamento das
atividades do projeto, n. 000284.2021.04.004.

4- Em relagdo a atuacdo em face de entessindicais que pactuam normas prejudiciais a base de calculo da cota para
contratacdo de pessoas com deficiéncia, foram identificadas 10 normas coletivas firmadas pelo Sindicato dos



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
COORDIGUALDADE - CORDENADORIA NACIONAL DE PROMOCAO DE IGUALDADE DE OPORTUNIDADES E ELIMINACAO
DA DISCRIMINACAO NO TRABALHO

ACESSIBILIDADE E INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

Trabalhadores na Industria do Mobilidrio do Estado do Rio Grande do Sul, tendo sido designada audiéncia para
didlogo com a entidade, que ndo compareceu a solenidade. Ante ao desinteresse do ente sindical, a coordenagao
regional avaliard com a representacdo da Conalis novas estratégias para continuidade da atuacdo.

A outra entidade em relacdo a qual se identificou a existéncia de normas coletivas prejudiciais foi o Sindicato dos
Vigilantes, contudo, ndo houve tentativa de didlogo porque a situagdo ja se encontra judicializada, pendente de
anadlise de Recurso Ordinario (Ag¢do Anulatéria n. 0020047.95.2019.5.04.0000).

5- Por fim, realizou a coordenacgéo regional evento de capacitacdo interno, em 02/12, com o tema acessibilidade e
cumprimento da cota por meio da eliminacdo de barreiras, voltado a procuradoras e os procuradores do Trabalho,
de primeiro e também de segundo graus, assim como as servidoras e aos servidores que atuam na assessoria.
Participaram como expositores e expositoras o auditor fiscal do Trabalho Rafael Giguer; a presidente do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia Nanci Cristiane Josina Walter; o engenheiro de operacdo eletronica e
engenheirode Seguranga do Trabalho Atenante Ferreira Meyer Normann e a engenheira AlessandraMaria Borges,
chefe do Nucleo de Controle Operacional da Gerénciade Fiscalizagdo do CREA/RS.

1.1 INDICADOR

Numero de procedimentos instaurados/impulsionados e encerrados (arquivados, celebracio de TAC ou
propositura de ACP) e medidas de acessibilidade implementadas.

Resultado esperado até 12/2021:
10 Noticias de Fato Instauradas

Resultado obtido até 12/2021:
10 Noticias de fatoinstauradas, impulsoem 10 procedimentos, verificacdo de 10 normas coletivas

Andlise Qualitativa dos Resultados:

Investigacdo aberta contraoutras 10 empresas descumpridoras dacota

Impulso em procedimentos cujas empresas permanecem descumprindo a cota

Detectada a existéncia de 2 normas coletivas desfavoraveis (uma ja possui ACP a outra sera objeto de estratégia
concertadacom a CONALIS

Capacitacdao de membras, membros,servidoras e servidores sobreatematica

1.2 INDICADOR

Entidades sindicais contatadas pela atuacao do GAET, normas coletivas modificadas e condutas de fomento a
inclusdo promovidas pelas entidades sindicais.

Resultado esperado até 12/2021:
10 entidades

Resultado obtido até 12/2021:
Andlise de 10 normas coletivas de 10 entidades

Andlise Qualitativa dos Resultados:
Das 10 analisadas, 2 normas sdo desfavoraveis. Umajda possui acdo em curso. A outra serd objeto de nova
estratégiaem parceriacoma Conalis considerando que aentidade foi contactada e ndoteve interesseem
participarde reunido de didlogo com o MPT

1.3 INDICADOR

Quantidade de eventos realizados.



Resultado esperado até 12/2021:
1 evento

Resultado obtido até 12/2021:
1 evento

Andlise Qualitativa dos Resultados:

O eventofoi paramembras, membros, servidoras e servidores do MPT

O temafoiacessibilidade e cumprimento da cota por meiodaeliminacdo de barreiras, voltadoaprocuradoras e os
procuradores do Trabalho, de primeiro e também de segundo graus, assim como as servidoras e aos servidores que
atuam na assessoria. Participaram como expositores e expositoras o auditor fiscal do Trabalho Rafael Giguer; a
presidente do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia Nanci Cristiane Josina Walter; o engenheiro de
operacdo eletrénica e engenheiro de Seguranca do Trabalho Atenante Ferreira Meyer Normann e a engenheira
Alessandra Maria Borges, chefe do Nucleo de Controle Operacional da Gerénciade Fiscalizagdo do CREA/RS.



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
CODEMAT - COORDENADORIA NACIONAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DO TRABALHO

FORTALECIMENTO DA SAUDE DO TRABALHADOR NO SUS

Procuradoria: PRT24
Titulardo Oficio: Claudia Fernanda Noriler Silva

Atividades de destaque do projeto até 12/2021

1) Dias 03/11/2021, 10/11/2021 e 17/11/2021: Participacdo no Curso de Formagdo Basica em Salude do Trabalhador
para os Procuradores do Ministério Publico do Trabalho. Trata-se de uma das metas estabelecidas no Projeto da
CODEMAT;

2) 17/11/2021: Promocdo de Visita Técnica maior canteiro de obra do Estado do MS, na cidade de Ribas do Pardo,
conjugada com participacdo, nacondicdo de expositora, na capacitacdo do CEREST Regional no Municipio;

3) 26/11/2021: Participagdo de reunido da 22 CODEMAT Nacional destinada a capacita¢do dos Procuradores do
Trabalho acerca da coletade dados estratégicos nos sistemas de consulta disponiveis (MPTPolaris; MPT Cendrios):
desenvolvimento de planilha parafacilitacdo da extracao dos dados;

1.1 INDICADOR
Numero de municipios silenciosos no que tange as notificagées no Sistema SINAN (O indicador sera avaliado
juntamente com o CEREST local. Relagdo dos municipios silenciosos sera obtidajunto ao Ministério da Satde)

Resultado esperado até 12/2021:Relacdo Municipiossilenciosos

Resultado obtido até 12/2021: Relacio Municipios silenciosos

Andlise Qualitativa dos Resultados:
Apenas 3 (trés) Municipios Silenciosos



