Ministério Publico do Trabalho

PLANO DE ACAO 2024/2025

Coordenadoria Nacional do Trabalho Portudario e
Aquavidrio (CONATPA)

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
Abril/2024



CONATPA

Coordenadores(as): Gustavo Luis Teixeira das Chagas/Alexandre Marin Ragagnin

1. Projetos Nacionais/GAETs

Responsaveis
1.1 Mar a Mar Augusto Grieco Sant'anna Meirinho (Gerente)
Mauricio Coentro Pais de Melo (Vice Gerente)

Prazo
Em andamento
12/2025

Objetivo: Estabelecer estratégias de atuacao para realizacdo de a¢cdes em ambito nacional que visem a promogdo e melhoria de condi¢des de trabalho a bordo
dos navios, seja nos navios de cruzeiro, nas embarcacdes de apoio maritimo, apoio portuario, longo curso, cabotagem e navegacdo em rios e hidrovia.

Responsaveis Prazo
1.2 Ouro Negro Junia Bonfante Raymundo (Gerente) 12/2023 Em andamento
Fabio Mobarak Iglessia (Vice Gerente)
Objetivo: Preservar a seguranca, a satde, o bem-estar dos trabalhadores a partir do estabelecimento de estratégias de atuagdo conjunta do Ministério Publico
do Trabalho em ambito nacional, além da manutencéo e renovacéo de parcerias solidas com 6rgéos reguladores do setor de producéo e exploracdo do petréleo
com vistas a modelagdo de um meio ambiente de trabalho seguro e saudavel e de relaces de trabalho protegidas. Pedido de prorrogacdo ja formulado e
aguardando deliberacdo superior.

Responsaveis Prazo
1.3 Portos Seguros Marcelo Crisanto Souto Maior (Gerente) 12/2025
Giselle Alves de Oliveira (Vice-Gerente)
Objetivo: Estabelecer estratégias de atuacdo do MPT, em ambito nacional, no combate a falta de seguranca nas operacdes portuérias, seja nos terminais
privativos ou nos terminais publicos, buscando-se, desta forma, proteger a satde e a prépria vida dos trabalhadores avulsos ou vinculados que se ativam nas
operacdes portudrias.

Em andamento

Responsaveis

1.4 Projeto Nacional de Enfrentamento as Irregularidades Alexandre Marin Ragagnin(Gerente) Prazo Em andamento
Trabalhistas na Pesca Industrial Gustavo Luis Teixeira das Chagas (Vice 12/2025
Gerente)

Objetivo: Estabelecer estratégias de atuacdo para realizacdo de acbes em d&mbito nacional que visem a promocéo e melhoria de condicdes de trabalho dos
pescadores, combatendo o meio ambiente de trabalho precério.



2. Grupos de Trabalho/Grupos de Estudos

Responsaveis Prazo
Flavia Oliveira Veiga Bauler (Coordenadora) 11/2024
Objetivo: Mapear as ocorréncias de escalpelamentos por embarcacGes em aguas jurisdicionais brasileiras; apresentar diagndstico do problema de
escalpelamento por embarcacBes no territorio nacional; sistematizar os procedimentos de atuagdo promocional e investigativo do Ministério Publico do
Trabalho no que se refere ao escalpelamento por embarcacdes; acompanhar os procedimentos e acfes em curso na Regido Norte do Brasil; colaborar com o
desenvolvimento de projeto interinstitucional com a participacdo da OIT voltado para a insercdo no mercado de trabalho das vitimas de escalpelamento por
embarcacdes; contribuir na elaboracdo de politicas publicas de protecdo e acesso a direitos sociais das pessoas vitimas de escalpelamento por embarcacéo;
estimular as Organizacdes de Marinha que exercem atribuicbes da Autoridade Maritima ligadas a seguranca do trafego aquaviario para fiscalizacdo das
embarcacOes potencialmente geradoras de acidentes com escalpelamento; interceder junto as prefeituras municipais que utilizam transporte escolar por
embarcacdo para exigir que as embarcagdes possuam protecdo adequada das partes méveis (possibilidade de parceria com Ministérios Publicos Estaduais) -
GT/PRTS; atuar junto ao Congresso Nacional para monitoramento de Projetos de Lei que envolvam direitos das pessoas vitimas de escalpelamento; articulacao
com a Previdéncia Social/INSS para enquadramento das vitimas de escalpelamento como pessoa com deficiéncia ou reabilitada para efetivacdo de seus direitos
sociais (beneficios da Seguridade Social) e acesso ao emprego; colaborar com o desenvolvimento de politicas publicas voltadas para prevencdo de assédio
moral (bullying) nas escolas em relagdo as criangas e adolescentes vitimas de escalpelamento; dar seguimento ao projeto de inclusdo no mercado de
trabalho/empregabilidade em cooperacdo a Organizacdo Internacional do Trabalho; elaborar com a SECOM e divulgar a campanha nacional com videos e
cards; articular acordo de cooperacéo técnica com a Cruz Vermelha e fomentar destinac6es para acdes de combate ao escalpelamento; fomentar destinacédo de
equipamentos de protecdo do eixo do motor a Marinha do Brasil, para que sejam utilizadas nas campanhas junto as comunidades ribeirinhas; participacdo do
MPT nas campanhas da Marinha junto as comunidades; elaboracdo de Cartilha de prevencdo ao escalpelamento e HQ sobre o tema; e fomentar diagnéstico de
trabalho infantil junto a comunidade ribeirinha e promover acdes dentro das atividades do MPT na Escola.

2.1 GT Escalpelamento por Embarcacdes Em andamento

3. Outras iniciativas

Prazo
3.1 Execucdo dos ACTs firmados com a Marinha do Brasil, a ANTAQ Responsaveis 12/2026 Em andamento
e 0 MMFDH. Coordenadores Nacionais 12/2026

10/2025

Objetivo: coordenagdo ou execucdo de ac¢Oes integradas, destinadas a prevencao e fiscalizagéo a ilicitos relacionados a seguranca da navegacéo e a salvaguarda
da vida humana no mar, quando afetos a preservacao das condi¢6es dignas de vivéncia a bordo, essencialmente relacionados a dignidade no trabalho, por meio
do intercambio de dados e de informagdes com o objetivo de facilitar o planejamento de acGes e desenvolvimento de projetos institucionais e de interesse
comum.



Promocao do intercambio de dados, informacGes, conhecimento, sistemas e tecnologias em busca do fortalecimento da cooperacéo das instituicGes acordantes,
com o fim de promover melhorias nas condi¢fes gerais de trabalho nos Portos Organizados, terminais portuérios, assim como na prestacdo de servigos de
transporte aquaviario. Sera executado e coordenado pela Antag e 0 MPT.

E a formalizacao do interesse das partes na conjugacéo de esforcos do MMFDH e do MPT para o desenvolvimento de acGes, estudos e projetos na consecucao
de seus respectivos objetivos institucionais, visando promover a diminuigéo e erradicacdo dos casos de escalpelamento por embarcagdes que ocorrem sobretudo
na regido Norte do Brasil e politicas publicas preventivas para garantia da protecédo integral e apoio as pessoas, em especial meninas e mulheres, vitimas de
escalpelamento por embarcacdes.

Responsaveis

3.2 Forcas-Tarefas nos Projetos Portos Seguros, Ouro Negro e Coordenadores Nacionais e Gerentes de Prazo Em andamento

Santiago. Projeto 2025

Objetivo: Formada por equipes de trabalho multidisciplinar com membros e/ou servidores do MPT, bem como parceiros de outras instituicGes, dotadas de
meios materiais necessarios a consecucdo de um objetivo especifico, de reconhecida complexidade, e que recomende, por certo periodo de tempo, a
coordenacdo e a integracdo de esforcos para o alcance de metas institucionais estratégicas.

3.3 Tratativas para assinatura de ACT com a Secretaria Nacional de Responséaveis Prazo
Portos e Transportes Aquaviarios Coordenadores Nacionais 2024
Objetivo: Promocéo do intercambio de dados, informacdes, conhecimento, sistemas e tecnologias, especialmente pelo acesso ao “Portos Sem Papel” em busca
do fortalecimento da cooperagdo das instituicdes acordantes, com o fim de promover melhorias nas condi¢cdes gerais de trabalho nos Portos Organizados,
terminais portuarios. Sera executado e coordenado pela Secretaria Nacional de Portos e 0 MPT.

Em andamento

: Responsaveis Prazo
S SRSV Coordenacdo Nacional 2024
Objetivo: Ao consolidar uma base de dados aberta e de fontes acessiveis por meio de convénios com o Ministério Publico do Trabalho, o projeto ndo apenas
amplia a gama de informacdes disponiveis, mas também promove uma abordagem sistémica e eficiente na coleta de inteligéncia. A centralizacdo desses dados,
por meio do SONAR, proporciona uma visao abrangente e facilita a identificacdo de padrdes, tendéncias e lacunas informacionais que podem ser fundamentais
para embasar estratégias e decisdes nas atividades dos Oficios Especializados da CONATPA.

Em andamento

Responsaveis Prazo

Coordenacéo Nacional 2024 Em andamento

3.5 Revista em Quadrinhos HQ - Navio de Cruzeiro



Objetivo: Realizar o lancamento da revista na proxima temporada brasileira nos portos de atracacdo, para dar maior visibilidade e manter a populacao
informada do papel institucional do MPT bem como dos canais de comunicacéo.

Responsaveis Prazo
Colegiado da CONATPA 2024
Objetivo: Visa atualizar, fundamentar e debater as Orientacdes da Coordenacao, bem como adequar as exigéncias da Resolucdo n® 137 do Conselho Superior
do Ministério Pablico do Trabalho — CSMPT.

L. Prazo
3.7 Criac&o do Manual de Atuacio da CONATPA REIOTED 2024/
Coordenacdo Nacional 2025

Objetivo: Auxiliar os colegas por meio de um manual que exponha as melhores préaticas e procedimentos na execucdo dos projetos nacionais a serem
implementados, além de outras informacdes relevantes que auxiliem a conducdo cotidiana dos GAETs CONATPA.

3.6 Revisdo/Atualizacdo de todas as OrientacGes da CONATPA Em andamento
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