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ATA DA REUNIÃO DE ACOMPANHAMENTO TÁTICO DA PRT 3ª REGIÃO 

 

Às 14 horas do dia 22 (vinte e dois) do mês de agosto do ano de 2022, reuniram-se, na 

sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 3ª Região (PRT-3) e em videoconferência 

pelo sistema Microsoft Teams, a Vice-Procuradora-Chefe, Dra. Márcia Campos Duarte, a 

Coordenadora do GAET da PRT-3, Dra. Elaine Noronha Nassif, a Diretora Regional, Renata 

de Souza Rodrigues, e a Assessora de Planejamento e Gestão Estratégica, Ana Paula de 

Ávila Pinto. 

Ausentes, justificadamente, os Membros: 

Dr. Arlélio de Carvalho Lage, Procurador-Chefe, Presidente da Comissão Regional de 

Planejamento Estratégico (CRPE) e Focalizador Regional do Planejamento Estratégico, em 

virtude de compromissos institucionais supervenientes e inadiáveis, sendo, portanto, 

substituído na presente ocasião pela Dra. Márcia Campos Duarte; 

Dra. Mariana Lamego de Magalhães Pinto, Coordenadora de 1º e 2º graus, em razão de 

férias. 

A Vice-Procuradora-Chefe cumprimentou a todos, agradeceu a presença e informou que 

o objetivo da Reunião de Acompanhamento Tático (RAT) é monitorar a execução das 

iniciativas prioritárias constantes no Plano de Gestão da Unidade (PGU) da Regional, 

conforme Portaria PRT-3 nº 384/2021, referentes ao período de outubro de 2021 a julho 

de 2022, analisando os resultados alcançados, para posterior divulgação na Regional e 

encaminhamento à Secretaria de Gestão Estratégica (SGE) da PGT. 

A Assessora de Planejamento e Gestão Estratégica ressaltou que o PGU, como 

instrumento de desdobramento do Plano Estratégico Institucional (PEI) 2018-2022 do 

MPT, replica algumas iniciativas prioritárias da instituição por um lado e, por outro lado, 

busca refletir as particularidades do contexto em que nossa Regional se encontra, 

priorizando iniciativas estratégicas específicas da realidade institucional em Minas Gerais. 

Ana Paula informou que o novo PEI, referente ao período de 2023 a 2030, está em 

elaboração na PGT, atualmente em fase de validação de questionário de consulta pública 

a fim de receber contribuições da Sociedade e do público interno, Membros, Servidores e 

Estagiários para o planejamento do MPT. Esclareceu que no PGU da PRT-3 constam 

apenas três indicadores referentes a Projetos de três Coordenadorias Regionais, a saber 

COORDIGUALDADE, CONAP E CONATETE, tendo em vista que a implantação dos GAETs na 

PRT-3, conforme Portaria PRT-3 nº 391, de 21/10/2021, foi posterior à Portaria que 

aprovou o PGU, datada de 15/10/2021. Assim, os indicadores informados no Relatório 

Semestral dos GAETs são mais abrangentes do que os que constam no PGU, uma vez que 

foram atualizados a partir dos Projetos implementados na Regional posteriormente. 

Os resultados da área finalística foram apresentados pela Coordenadora do GAET da PRT-

3, a partir da compilação dos relatórios semestrais preenchidos recentemente pelos 
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titulares dos GAETs. Dra. Elaine esclareceu que um primeiro Relatório foi preenchido 

pelos titulares de GAET em janeiro, referente ao período de outubro a dezembro de 2021. 

Considerando a alteração da titularidade dos GAETs, promovida em janeiro de 2022, os 

novos titulares preencheram os formulários referentes ao período de janeiro a junho de 

2022. Destacou que, de modo geral, os projetos dos GAETs avançaram bastante neste 

semestre, com a realização de diversas audiências, cursos e contatos, sendo que o projeto 

regional “Cadeia produtiva do cigarro de palha” está praticamente concluído. As exceções 

a este quadro geral são as ações da CONALIS, cujo titular foi designado em fevereiro de 

2022, e da CONATPA, uma vez que o titular e o suplente foram designados recentemente, 

em junho de 2022. Informou ainda que haveria outros projetos regionais a serem 

implantados, atualmente em fase de estudo, para posterior desenvolvimento na PRT-3. 

Os resultados da área meio foram discutidos pela Diretora Regional, a partir de 

informações dos segmentos envolvidos. Renata ressaltou que: as ações sob 

responsabilidade da ASCOM, apresentando indicadores numéricos quantificáveis, foram 

concluídas, com resultados alcançados totalmente; as ações sob responsabilidade da 

Diretoria Regional estão em execução, com resultados expressivos, sendo que as obras 

nas sedes de Coronel Fabriciano e Varginha estão bem avançadas; as ações sob 

responsabilidade da DGP e da SAS são sendo desenvolvidas a contento e como planejado, 

com destaque para as ações da nova composição da CIPA da PRT-3, em especial a 1ª 

SIPAT. 

Após comentários e esclarecimentos acerca dos resultados apresentados, passou-se à 

deliberação de inclusões, exclusões e ajustes no documento de acompanhamento das 

ações do PGU da PRT-3 a ser divulgado na intranet da Regional e encaminhado à 

Secretaria de Gestão Estratégica para disponibilização na página da Gestão da PGT, 

constando como anexo da presente Ata. 

 
 

MÁRCIA CAMPOS DUARTE 
Vice-Procuradora-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 3ª Região 
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ACOMPANHAMENTO DAS AÇÕES DO PGU DA PRT-3 

RESULTADOS DE OUTUBRO/2021 A JUNHO/2022 

 

Objetivos Estratégicos abrangidos: 6 

Indicadores para acompanhamento: 16 

Iniciativas priorizadas: 29 

Segmentos envolvidos: 14 

 

Situação das iniciativas 

Em planejamento: 7% 

Em execução: 62% 

Concluída: 31% 

 

Situação do cumprimento dos resultados previstos nas iniciativas 

Resultados alcançados totalmente: 31% 

Resultados alcançados parcialmente: 62% 

Sem resultados até o momento: 7% 
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OE1: Promover a inclusão e a igualdade no trabalho, bem como combater o trabalho escravo e o trabalho infantil 

Indicador Estratégico Ação Estratégica Responsável 

Número de beneficiados pela 
atuação do MPT na inclusão e 

igualdade no trabalho 

Projeto de acessibilidade e inclusão no trabalho de pessoas com deficiência e beneficiários reabilitados COORDIGUALDADE 

Projeto de inclusão social de jovens negras e negros no mercado de trabalho COORDIGUALDADE 

Projeto Trabalho no Sistema Prisional CONAP 

Número de beneficiados pela 
atuação do MPT no combate 

ao trabalho escravo 

Projeto das Cadeias Produtivas CONAETE 

Atuação na repressão do trabalho escravo e tráfico de pessoas (Força-Tarefa) CONAETE 

 

 

RESULTADOS DE OUTUBRO/2021 A JUNHO/2022 

Ver anexos: “Relatório Semestral GAETs PRT-3 1º.2022” e “Planos de ação GAET PRT-3”. 
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OE2: Garantir a saúde e a segurança no ambiente de trabalho 

Indicador Estratégico Ação Estratégica Responsável 

Número de trabalhadores beneficiados com 
atuação do MPT no Meio Ambiente de Trabalho 

Projeto Saúde na Saúde CONAP 

 

 

RESULTADOS DE OUTUBRO/2021 A JUNHO/2022 

Ver anexos: “Relatório Semestral GAETs PRT-3 1º.2022” e “Planos de ação GAET PRT-3”. 
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OE6: Estabelecer e fortalecer parcerias estratégicas 

Indicador Estratégico Ação Estratégica Responsável 

Percentual de parcerias 
mantidas e firmadas com 
instituições identificadas 

como estratégicas* 
[indicador regional] 

Manutenção e fortalecimento da Cooperação entre o MPT (PRT3) e o MPE (MPMG)* (Projeto Regional) Procurador-Chefe 

Manutenção e fortalecimento da cooperação entre MPT(PRT3) e o TRT-3 {Rol.: Objetivo de 
Desenvolvimento Sustentável (ODS) nº 08 da Agenda 2030 da ONU relativo ao trabalho decente e 
crescimento econômico, etc.}*(Projeto Regional) 

Procurador-Chefe 

Manutenção e fortalecimento da cooperação da PRT-3 com outras instituições estratégicas} *(Projeto 
Regional) 

Procurador-Chefe 

 

RESULTADOS DE OUTUBRO/2021 A JUNHO/2022 

Ação Estratégica Situação Alcance de resultados Descrição dos resultados 

Manutenção e fortalecimento da Cooperação 

entre o MPT (PRT3) e o MPE (MPMG) 

(  ) Em planejamento. 

( X ) Em execução. 

( ) Concluída. 

( ) Sem resultados até o momento. 

( X ) Resultados alcançados parcialmente. 

( ) Resultados alcançados totalmente. 

6 instrumentos de cooperação firmados 

Manutenção e fortalecimento da cooperação 

entre MPT(PRT3) e o TRT-3 {Rol.: Objetivo de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS) nº 08 da 

Agenda 2030 da ONU relativo ao trabalho 

decente e crescimento econômico etc.} 

(  ) Em planejamento. 

( X ) Em execução. 

( ) Concluída. 

( ) Sem resultados até o momento. 

( X ) Resultados alcançados parcialmente. 

( ) Resultados alcançados totalmente. 

3 instrumentos de cooperação firmados 

e em tratativas para renovação 
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Manutenção e fortalecimento da cooperação 

da PRT-3 com outras instituições estratégicas 

(  ) Em planejamento. 

( X ) Em execução. 

( ) Concluída. 

( ) Sem resultados até o momento. 

( X ) Resultados alcançados parcialmente. 

( ) Resultados alcançados totalmente. 

instrumentos de cooperação firmados 

 

Dentre os instrumentos de cooperação firmados, destacam-se os seguintes: 

Instrumento de Cooperação Instituições Validade 

TCT de 20/11/2009 (Rede) 
MPCMG/CGMBH/PCMG/CGEMG/CRUMG/JUCEMG/MPMG/I

NSS/MPF/AGU/PRF/RFB/PF/TCUMG/TCEMG 
Indeterminada 

TCT de 24/11/2017 
TJMG/MPMG/TRE/TRT3/JFMG/TJMMG/MPF/DPMG/DPU/AG

U/UFJF 
23/11/2022 

TCT nº 75/2018 de 28/08/2018 (FUNEMP) MPMG/FUNEMP 27/08/2023 

ACT Nº 082/2019 de 11/09/2019 

(Termo Aditivo nº 031/2020) (Descubra!) 

TJMG/MPMG/SRT-

MG/SEJUSP/SEDESE/PBH/TRT3/SENAC/SENAI 
10/09/2024 

TCT n° 059/2021 MPMG/Instituto DH 14/09/2026 

ACT nº 203/2021 ("Caminhos" e "Cidadania em Rede") TJMG/MPMG 05/07/2026 

ACT nº 1/2020, de 19/11/2020 TRT3/Supermercados BH Comércio de Alimentos SA Em tratativas para renovação. 

ACT nº 1/2021, de 24/05/2021 TRT3/VALE SA Em tratativas para renovação. 

ACT nº 2/2021, de 28/06/2021 TRT3/BRF SA Em tratativas para renovação. 
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OE7: Fortalecer a comunicação, a transparência institucional e o diálogo com a sociedade 

Indicador Estratégico Ação Estratégica Responsável 

Número de acessos ao site da PRT3* [indicador regional] 

Produção e publicação de notícias no site *(Projeto Regional)  

ASCOM Captação de espaços de mídia espontânea*(Projeto Regional) 

Oferta de design visual profissionalizado*(Projeto Regional) 

Número de visitas no perfil do Twitter da PRT3* [indicador 
regional] 

Aumento da visibilidade e da percepção da atuação do MPT-MG pela 
sociedade, por meio das redes sociais. *(Projeto Regional) 

ASCOM Número de reações às publicações na página do Twitter da 
PRT3* [indicador regional] 

Número de visualizações na página de Youtube da PRT3* 
[indicador regional] 

Percentual de campanhas e eventos internos com avaliação 
de resultados* [indicador regional] 

Ampliação da avaliação de resultados dos eventos e campanhas 
internas.*(Projeto Regional). 

ASCOM 

Índice de curtidas nas publicações 

Realização em redes sociais de campanhas para cobertura de datas 
relevantes à atuação do MPT (PRT3). 

ASCOM 

Criação de identidade para o MPT (PRT3) por meio de realização de 
campanhas de âmbito nacional para promover a atuação do MPT com base 
nas diretrizes definidas pelo Cecom. 

ASCOM 

Número de publicações de comunicação Publicação de informações sobre a atuação do MPT (PRT3) frente à Covid-19. ASCOM 
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RESULTADOS DE OUTUBRO/2021 A JUNHO/2022 

Ação Estratégica Situação Alcance de resultados Descrição dos resultados 

Produção e publicação de notícias no site 

(  ) Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(X) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

(X) Resultados alcançados totalmente. 

43.909 acessos a matérias do site 

Captação de espaços de mídia espontânea 

(  ) Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(X) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

(X) Resultados alcançados totalmente. 

402 matérias apuradas 

O total é superior porque essa apuração é 

manual, não havendo 100% de precisão. 

Oferta de design visual profissionalizado 

(  ) Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(X) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

(X) Resultados alcançados totalmente. 

300 peças criadas 

Para uso nas redes sociais, no site e nas ações 

de comunicação interna. 

Aumento da visibilidade e da percepção da atuação 

do MPT-MG pela sociedade, por meio das redes 

sociais 

(  ) Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(X) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

(X) Resultados alcançados totalmente. 

Visitas no perfil do Twitter da PRT3: 61.146 

Reações às publicações: 510 

Visualizações na página de Youtube da PRT3: 

800 

Ampliação da avaliação de resultados dos eventos e 

campanhas internas 

(  ) Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

4 ações realizadas com avaliação de resultados 
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(X) Concluída. (X) Resultados alcançados totalmente. 

Realização em redes sociais de campanhas para 

cobertura de datas relevantes à atuação do MPT 

(PRT3) 

(  ) Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(X) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

(X) Resultados alcançados totalmente. 

500 curtidas nas publicações 

Criação de identidade para o MPT (PRT3) por meio 

de realização de campanhas de âmbito nacional 

para promover a atuação do MPT com base nas 

diretrizes definidas pelo Cecom 

(  ) Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(X) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

(X) Resultados alcançados totalmente. 

Replicação de campanhas nacionais da PGT 

1.292 curtidas nas publicações 

Publicação de informações sobre a atuação do MPT 

(PRT3) frente à Covid-19 

(  ) Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(X) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

(X) Resultados alcançados totalmente. 

12 matérias publicadas 

Elaboração e divulgação de boletins socioambientais 

(  ) Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(X) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

(X) Resultados alcançados totalmente. 

Já foram publicadas duas newsletters e um vt. 

O projeto é permanente e segue em execução. 
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OE 9: Otimizar a gestão orçamentária e financeira, assegurando a execução da estratégia 

Indicador Estratégico AÇÃO ESTRATÉGICA Responsável 

Percentual do orçamento destinado ao pagamento de 
aluguel. 

e 

Percentual de obra e projetos executados* [indicador 
regional] 

Substituição de aluguéis, para sedes próprias, de unidades que comprometam o 
orçamento do MPT (PRT3), a saber: reforma e adaptação do imóvel sede que 
abrigará a PTM de Coronel Fabriciano com observância da acessibilidade e 
qualidade do ar no ambiente de trabalho. 

 

 

 

 

 

 

 

Diretoria 
Regional 

Substituição de aluguéis, para sedes próprias, de unidades que comprometam o 
orçamento do MPT (PRT3), a saber:  reforma e adaptação do imóvel sede que 
abrigará a PTM de Montes Claros com observância da acessibilidade e qualidade 
do ar no ambiente de trabalho. 

Substituição de aluguéis, para sedes próprias, de unidades que comprometam o 
orçamento do MPT (PRT3), a saber: reforma e adaptação do imóvel sede que 
abrigará a PTM de Varginha com observância da acessibilidade e qualidade do ar 
no ambiente de trabalho. 

Substituição de aluguéis, para sedes próprias, de unidades que comprometam o 
orçamento do MPT (PRT3), a saber: Projeto e construção do imóvel sede que 
abrigará a PTM de Teófilo Otoni com observância da acessibilidade e qualidade do 
ar no ambiente de trabalho. 

Percentual de metas do PLS alcançadas Cumprimento das ações constantes no Plano de Logística Sustentável do MPT  CGSQVT 
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RESULTADOS DE OUTUBRO/2021 A JUNHO/2022 

Ação Estratégica Situação Alcance de resultados Descrição dos resultados 

Substituição de aluguéis, para sedes próprias, de unidades 

que comprometam o orçamento do MPT (PRT3), a saber: 

reforma e adaptação do imóvel sede que abrigará a PTM de 

Coronel Fabriciano com observância da acessibilidade e 

qualidade do ar no ambiente de trabalho. 

(  ) Em planejamento. 

(X) Em execução. 

(  ) Concluída. 

( ) Sem resultados até o momento. 

( X ) Resultados alcançados parcialmente. 

( ) Resultados alcançados totalmente. 

Ver tabela a seguir. 

Substituição de aluguéis, para sedes próprias, de unidades 

que comprometam o orçamento do MPT (PRT3), a saber:  

reforma e adaptação do imóvel sede que abrigará a PTM de 

Montes Claros com observância da acessibilidade e 

qualidade do ar no ambiente de trabalho. 

(  ) Em planejamento. 

(X) Em execução. 

(  ) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(X) Resultados alcançados parcialmente. 

(  ) Resultados alcançados totalmente. 

Ver tabela a seguir. 

Substituição de aluguéis, para sedes próprias, de unidades 

que comprometam o orçamento do MPT (PRT3), a saber: 

reforma e adaptação do imóvel sede que abrigará a PTM de 

Varginha com observância da acessibilidade e qualidade do 

ar no ambiente de trabalho. 

(  ) Em planejamento. 

(X) Em execução. 

(  ) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(X) Resultados alcançados parcialmente. 

(  ) Resultados alcançados totalmente. 

Ver tabela a seguir. 

Substituição de aluguéis, para sedes próprias, de unidades 

que comprometam o orçamento do MPT (PRT3), a saber: 

Projeto e construção do imóvel sede que abrigará a PTM de 

Teófilo Otoni com observância da acessibilidade e qualidade 

do ar no ambiente de trabalho. 

(X) Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(  ) Concluída. 

(X) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

(  ) Resultados alcançados totalmente. 

Ver tabela a seguir. 
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Cumprimento das ações constantes no Plano de Logística 

Sustentável do MPT 

(  ) Em planejamento. 

(X) Em execução. 

(  ) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(X) Resultados alcançados parcialmente. 

(  ) Resultados alcançados totalmente. 

O PLS da PRT3 para o próximo biênio 

será elaborado com metas adequadas 

à Regional. O consumo de recursos 

naturais como papel, energia, água e 

descartáveis são monitorados e 

seguem em queda. 

 

UNIDADE VALOR CONTRATO PERCENTUAL EXECUTADO E MEDIDO DATA DA AFERIÇÃO 

PTM Coronel Fabriciano R$ 929.074,77 77% 04/08/2022 

PTM Juiz de Fora R$ 1.066.854,80 55% 21/07/2022 

PTM Montes Claros R$ 1.111.119,38 12% 11/08/2022 

PTM Varginha R$ 1.625.80,78 76% 18/08/2022 
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OE11: Desenvolver a Política de Gestão de Pessoas 

Indicador Estratégico AÇÃO ESTRATÉGICA Responsável 

Índice de Aprimoramento de Gestão de Pessoas 

e 

Percentual de novos integrantes da PRT3, 
recepcionados com a ambientação e 

acolhimento específicos* 

[Indicador Regional] 

Promoção de ações específicas de ambientação e acolhimento aos novos integrantes da 
PRT3. 

DGP e 
CGSQVT 

Implantação da Gestão de Desempenho baseada em competências no MPT (PRT3). DGP 

Percentual de diretrizes de acessibilidade 
concretizada nos imóveis da PRT3 que estão 

sendo construídos* 

[Indicador Regional] 

 

Reforma e adaptação dos imóveis que abrigam unidades da PRT3, em especial em Juiz de 
Fora* (Projeto Regional) 

 

Diretoria 
Regional  

Taxa de Absenteísmo-doença 

Implantação do PPRA/PGR nas unidades da regional PRT03 e estabelecer e acompanhar o 
desenvolvimento do PCMSO. 

SAS e DGP 

Implantação dos Programas de Saúde e Segurança no Trabalho no meio ambiente interno 
das unidades da PRT03, conforme estabelecido nas Normas Regulamentadoras/ME (NR1, 
NR5, NR6, NR7, NR9, NR10, NR15, NR16, NR17, NR23, NR24)* (Projeto regional). 

SAS e DGP 

Implementação e monitoramento das ações desenvolvidas para a prevenção e redução do 
risco de contágio pela COVID-19 na PRT03. * (Projeto Regional) 

SAS e DGP 
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RESULTADOS DE OUTUBRO/2021 A JUNHO/2022 

Ação Estratégica Situação 
Alcance de resultados Descrição dos resultados  

Promoção de ações específicas de 

ambientação e acolhimento aos novos 

integrantes da PRT3. 

(  ) Em planejamento. 

(X) Em execução. 

(  ) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(X) Resultados alcançados parcialmente. 

(  ) Resultados alcançados totalmente. 

Para a chegada de novos Membros foi estabelecida 

uma rotina intersetorial contemplando as mais diversas 

ações, com checklist por área envolvida, para melhor 

recepcioná-los. Quanto aos novos Servidores, 

buscamos aprimorar as rotinas existentes. Idem para os 

novos Estagiários. Estes dois últimos públicos são 

estimulados a fazer os cursos autoinstrucionais 

disponibilizados no Sistema Cosmos pela PGT. Para os 

Estagiários, inclusive, há um curso específico de 

ambientação. 

Implantação da Gestão de 

Desempenho baseada em 

competências no MPT (PRT3). 

(X)Em planejamento. 

(  ) Em execução. 

(  ) Concluída. 

(X) Sem resultados até o momento. 

(  ) Resultados alcançados parcialmente. 

(  ) Resultados alcançados totalmente. 

Não há ações relacionadas em curso na DGP/PRT3 até 

o momento. Na PGR há previsão de publicação de 

portaria regulamentando o assunto no MPU. 

Implantação do PPRA/PGR nas 

unidades da regional PRT03 e 

estabelecer e acompanhar o 

desenvolvimento do PCMSO. 

(  ) Em planejamento. 

(X) Em execução. 

(  ) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(X) Resultados alcançados parcialmente. 

(  ) Resultados alcançados totalmente. 

Em fase de contratação de empresa especializada para 

elaboração e execução dos PGR/PCMSO e exames 

periódicos, conforme pode ser acompanhado pelo 

PGEA 20.02.0300.0001253/2022-02. 

Implantação dos Programas de Saúde e 

Segurança no Trabalho no meio 

ambiente interno das unidades da 

PRT03, conforme estabelecido nas 

Normas Regulamentadoras/ME (NR1, 

NR5, NR6, NR7, NR9, NR10, NR15, 

NR16, NR17, NR23, NR24). 

(  ) Em planejamento. 

(X) Em execução. 

(  ) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(X) Resultados alcançados parcialmente. 

(  ) Resultados alcançados totalmente. 

- Curso sobre noções básicas das Normas 

Regulamentadoras (NR1, NR5, NR6, NR7, NR9, NR10, 

NR15, NR16, NR17, NR23 e NR24); 

- Criação do Comitê de Saúde e Segurança; 

- Reeleição da nova chapa CIPA 2022/2023 - NR5; 

- Ações da nova composição da CIPA, em especial a 1ª 

SIPAT; 
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- Avaliações preliminares em todas as PTMs da PRT3, 

para verificação e adequação das condições do 

ambiente de trabalho, como instrumento preparatório 

para a implementação dos Programas de Saúde e 

Segurança do Trabalho. 

Implementação e monitoramento das 

ações desenvolvidas para a prevenção 

e redução do risco de contágio pela 

COVID-19 na PRT3. 

(  ) Em planejamento. 

(X) Em execução. 

(  ) Concluída. 

(  ) Sem resultados até o momento. 

(X) Resultados alcançados parcialmente. 

(  ) Resultados alcançados totalmente. 

- Avaliação das condições epidemiológicas dos 

municípios para realização de diligências; 

- Monitoramento semanal das condições 

epidemiológicas dos municípios onde estão localizados 

as PTMs e a SEDE da PRT3; 

- Vistorias às unidades da PRT3 para verificação e 

adequação dos ambientes de trabalho, para 

cumprimento dos protocolos de retorno seguro às 

atividades presenciais no período da Pandemia da 

Covid-19; 

-Realização de campanhas e monitoramento da 

vacinação contra Covid-19 dos Membros, Servidores e 

Estagiários da PRT3; 

- Acompanhamento dos casos suspeitos e/ou 

confirmados para covid-19 e dos seus contatos 

próximos. 
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