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ATA DE REUNIÃO 

 

Assunto Reunião de Acompanhamento Tático (1º semestre de 2022) – Área finalística 

Data 22/11/2022 

Abertura Procurador-Chefe 

Participantes 
Danilo Nunes Vasconcelos, Bruno Choairy Cunha de Lima, Raphael Fábio Lins e 

Cavalcanti, Marcela Guimarães Santana e Elise Meinke Curvo Luz 

Abertura 

 

Resultados do período de acompanhamento 

 

Às 13h30min do dia 22 de novembro de 2022, na Sala de Reuniões da PRT23, reuniram-se para 

realizar a 1ª RAT – Reunião de Acompanhamento Tático, o Procurador-Chefe da PRT23 Danilo Nunes 

Vasconcelos, os Procuradores do Trabalho Bruno Choairy Cunha de Lima, Raphael Fábio Lins e 

Cavalcanti, a Procuradora do Trabalho Marcela Guimarães Santana e a servidora Elise Meinke Curvo 

Luz (Assessora de Planejamento e Gestão Estratégica do Gabinete do Procurador-Chefe). Ausentes, 

justificadamente, os Procuradores do Trabalho André Canuto de Figueiredo Lima e Állysson Feitosa 

Torquato Scorsafava, em razão de usufruto de folgas compensatórias. 

Os trabalhos foram secretariados pela servidora Elise Meinke Curvo. 

O Dr. Danilo iniciou a Reunião de Acompanhamento Tático – RAT lembrando ser ela uma exigência 

do CNMP, por meio da Resolução 147/2016. Tal atividade também consta da Portaria PGT n. 

179/2020. Explicou que a reunião tem por finalidade analisar o resultado atual das ações prioritárias 

da PRT da 23ª Região, por meio do monitoramento do Plano de Gestão da Unidade – PGU. 

Passou então a palavra à servidora Elise, para a apresentação dos dados coletados. 

A servidora introduziu a apresentação discorrendo sobre a origem do PGU da PRT23, uma vez que, 

quando foi elaborado, alguns dos Procuradores do Trabalho hoje lotados na Regional não estavam 

presentes, mostrou na página da Gestão Estratégica o PGN, assim como as fichas dos indicadores, 

fazendo uma apresentação geral das ferramentas ali disponíveis. 

Esclareceu que as informações sobre as iniciativas e os indicadores foram obtidas por meio de 

modelo de formulário disponibilizado pela SGE e que as respostas referentes aos GAETs foram 

coletadas por meio de formulários próprios. 

Apontou que, por conta da realização tardia da 1ª RAT, que se refere aos resultados do 1º semestre 

e a data da reunião praticamente coincide com o fim do 2º semestre de 2022, haverá um certo 
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descompasso quanto aos apontamentos para o segundo semestre. Porém, informou que a 

tendência e a vontade por parte da PRT23 é que esse tempo entre o intervalo monitorado e a data 

da RAT seja reduzido. 

Expôs que a partir de 2023 iniciará um novo ciclo com um novo PGN, mas que a recomendação é de 

que se prorrogue o atual PGU até que aquele esteja concluído. 

Esclareceu que, quando da coleta das informações sobre as iniciativas/indicadores, os Procuradores 

do Trabalho André e Állysson fizeram os seguintes apontamentos: 

Uma vez que o ofício do GAET já estava instalado no primeiro semestre de 2022, o Dr. André solicitou 

a substituição dos indicadores do PGU afetos à COORDINFÂNCIA pelos indicadores do GAET. Sendo 

assim, as respostas que constam da apresentação já estão nesse formato. 

Por sua vez, quando da coleta dos resultados da CONAETE, o Dr. Állysson solicitou que, além dos 

indicadores já existentes no PGU, fossem incluídos os indicadores do GAET. Uma vez que o ofício do 

GAET já estava instalado no primeiro semestre, a apresentação já contempla ambos indicadores. 

Durante a RAT, o Dr. Bruno solicitou a substituição dos indicadores do PGU afetos à CODEMAT pelos 

do GAET, a partir do segundo semestre de 2022, visto que a instalação do ofício se deu em 

julho/2022. Solicitou, ainda, a inclusão do seguinte indicador, desde o 1º semestre: “Reunião ou 

audiência realizada com entidades estatais da sociedade civil para debater problemas relacionados 

à utilização de agrotóxicos e à saúde humana, especialmente do trabalhador”. A meta serão 2 

audiências ou reuniões por ano. E os resultados serão: Audiência realizada em 30/06/2022 e a ser 

realizada em 02/12/2022. 

A Dra. Marcela, que no primeiro semestre ainda não estava como titular da Coordigualdade, afirmou 

que o indicador presente no PGU pode ser continuado para o segundo semestre de 2022. 

Quanto ao indicador ID9, a Dra. Marcela solicitou que fosse acrescida a quantidade de audiências 

realizadas e ações ajuizadas. 

Tendo em vista que o PGU foi elaborado em 2021 e que, à época, havia menos titulares de 

Coordenadorias, foi solicitado que os demais Procuradores do Trabalho fossem consultados quanto 

ao interesse em incorporar novos indicadores no PGU da PRT23. 

Outro apontamento feito na reunião foi sobre a divulgação da Ata da reunião para conhecimento 

de toda a Regional. 

Todos os presentes deliberaram pela prorrogação do PGU com as alterações sugeridas para o ano 

de 2023. 

Às 14h56min, o Procurador-chefe Danilo Nunes Vasconcelos encerrou a reunião. 
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(Assinatura digital) 

DANILO NUNES VASCONCELOS 

Procurador-Chefe da PRT da 23ª Região 
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