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Reunido de Acompanhamento Tatico (RAT) da PRT0O8

Estrategica

ATA DE REUNIAO
Assunto Reunido de Acompanhamento Tético 2021 e 1° semestre de 2022
Data 10 de novembro de 2022

Abertura Vice-Procurador-Chefe — Dr. Carlos Lins de Oliveira Janior

e Dr. Sandoval Alves da Silva, Procurador-Chefe

e Dr. Carlos Lins de Oliveira Junior, Vice-Procurador-Chefe

e Dr. Dra. Rejane de Barros Meireles Alves, Coordenadora Regional
Participantes Coordifancia

e Marcia Nazare Souza Chaves, Diretora Regional

e Marta Cristina Pereira de Souza, Divisdo Gestdo de Pessoas

e [Lidiane Matos de Sousa, Assessoria de Comunicacdo Social

Abertura

Aberta a reunido, o Vice-Procurador-Chefe da Procuradoria Regional do Trabalho da 8* Regido,
Carlos Lins de Oliveira Junior, cumprimentou todos os presentes € pontuou que o proposito da reunido
¢ analisar os resultados alcangados nas iniciativas constantes do PGU/PRTS8 no periodo de 2021 e 1°
semestre de 2022.

Resultados do periodo de acompanhamento

O Vice-Procurador-Chefe apresentou o slide com a compilacdo de dados referentes ao Plano de
Gestao da Unidade, obtidos através de formularios online enviado a cada um dos setores e Oficios
responsaveis. Registrou-se que o PGU/PRTS atual abrange 6 (seis) objetivos estratégicos, com
priorizagdo de 29 (vinte e nove) iniciativas através de 28 (vinte e oito) indicadores para
acompanhamento, envolvendo 13 (treze) setores da Regional. Em analise sistematica, tem-se que 12
(doze) iniciativas alcancaram totalmente os resultados, 6 (seis) ndo obtiveram resultados até o
momento, 6 (seis) ndo foram obtidas qualquer informacdo e 05(cinco) alcangaram parcialmente o
resultado. Em seguida, foram apresentadas, uma a uma, as iniciativas alusivas aos segmentos
finalisticos e da area-meio, relatando as principais atividades, de cada um dos projetos, e breve cotejo
entre os resultados esperados e os obtidos no periodo de 2021 e primeiro semestre de 2022. Sobre os
Projetos da Coordinfancia, a Coordenadora Regional, Dra. Rejane Barros, salientou a dificuldade
enfrentadas na condug@o dos projetos, como por exemplo, a estrutura de gabinete que ndo ¢ a ideal,
em razao do aumento no volume de trabalho promovido pela instalagcdo dos projetos GAET. No que
tange ao memorial virtual, a pedido do Procurador-Chefe, houve a remodelacdo da proposta inicial,
para implementacdo da iniciativa através de storytelling. Sobre a agdo de ambientacdo e acolhimento,
a DGP ressaltou a elaborag@o de um manual de acolhimento e a elaboracdo de fluxo de processos dos
requerimentos usuais no primeiro semestre de 2023. Ficou decidido que copia da apresentacdo da
RAT e da presente ata serdo encaminhadas para todos os membros € membras, servidores e servidoras
responsaveis pelos projetos constantes do PGU, a fim de que possam avaliar e, se for o caso, solicitar
alguma alteracdo antes da remessa a PGT.

Falas do encerramento

Nada mais havendo a relatar, o Vice-Procurador-Chefe agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada a RAT.

Assessoria de Planejamento e Gestdo Estratégica (APGE) 1

Documento assinado eletronicamente por CARLOS LINS DE OLIVEIRA JUNIOR em 23/11/2022, as 14h06minl7s

(hordrio de Brasilia).
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Endereco para verificagdo: https://protocoloadministrativo.mpt.mp.br/processoEletronico/consultas/valida assinatura.php?m
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