SECRETARIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS

Responsaveis: Rafael Dias Marques e Vanessa Fucina Amaral (até o fim de agosto de 2025) / Mauricio Coentro Pais de Melo e Paula de

Avila e Silva Porto Nunes (a partir de setembro/2025)

Ano referéncia: 2025

Percentual de cumprimento do Plano: 100%

1. Atuacao proativa e prospectiva perante o Conselho Nacional do Ministério Publico

Iniciativa 1:

Fomentar e auxiliar o PGT na
articulacdo interinstitucional proativa
no ambito do CNMP, mediante
acompanhamento de sessdes e
audiéncias, despachos diretos com os
Conselheiros e Conselheiras,
proposicdes e contribuicGes para
estudos e cooperaces, estimulo de
acles integradas, intercambio de
boas praticas, entre outras,

contribuindo para o alcance da visdo

do MPT;

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) Ndo iniciado
( x) Em andamento

( ) Finalizado
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Iniciativa 2:

Contribuir para a transversalizacdo
das metas institucionais do MPT nas
diversas Comissdes Temdticas do
CNMP, a partir de cooperacdo
iterativa com os Orgdos da
Administracdo Superior do MPT e as
Coordenadorias Nacionais Tematicas,
visando a propiciar projecdo e
fortalecimento institucionais, bem
como a buscar uma agenda
convergente com os demais ramos
do MPU e Ministérios Publicos dos
Estados, em temas

interinstitucionais.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) Nao iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado

Iniciativa 3:
Fomentar a interlocucdao das demais
Secretarias do Gabinete do

Procurador-Geral do Trabalho com o

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) N3do iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado
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CNMP, suas instancias, unidades e

comissoes. - )
Mauricio Coentro Pais de Melo e
Paula de Avila e Silva Porto Nunes
Iniciativa 4: Responsaveis: Prazo: ( ) N3o iniciado

Aperfeicoar a atuacdo integral,
integrada e interinstitucional do MPT
com os demais Ramos e Unidades do
MP brasileiro, por meio de pautas
propositivas e resolutivas no dmbito
do CNMP, tais como fomento a
elaboragao de resolucbes e
recomendacdes, seminarios,

capacitagdes, entre outros.

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SRl

( x ) Em andamento

( ) Finalizado

Iniciativa 5:

Mapear e incidir, proativamente, nos
processos de  elaboracdo de
Resolugdes, Recomendacdes e atos
congéneres, que tenham impacto,

direto ou indireto, na Instituicdo ou

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdao perene da SR

( ) Ndo iniciado
( x ) Em andamento

( ) Finalizado
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nas atividades de membros e
membras do MPT, para tanto
despachando com Conselheiros e
Conselheiras e apresentando
manifestacBes para preservacdo de
prerrogativas institucionais e
funcionais e/ou fortalecimento da

atuacgdo finalistica.

Iniciativa 6:

Fomentar o estudo de temas
finalisticos interinstitucionais nas
ComissGes Tematicas e na Unidade
Nacional de Capacitacdio do CNMP,
em atuacdo colaborativa com as
Coordenadorias Nacionais Tematicas,
de modo a consolidar os valores e
linhas de atuagdo do MPT no cenario

do MP brasileiro.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) N3o iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado
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2. Atuacgao proativa e prospectiva perante a Procuradoria-Geral da Republica

Iniciativa 1:

Fomentar e auxiliar o PGT e demais
6rgdos da Administracdo Superior do
MPT na articulacdo politica proativa
no ambito da PGR, mediante
realizacdo de audiéncias, despachos
diretos com o Procurador-geral da
Republica, Secretdrias e Secretarios,
suas membras/membros auxiliares e
colaboradores(as), com destaque
para a SRI da PGR, proposicBes e
contribuicGes  para  estudos e
cooperacles, estimulo de acdes
integradas, entre outros, com vistas a
contribuir para o atendimento de
questdes administrativas,
orcamentdrias e de pessoal, bem

como para o alcance da visdo do

Responsaveis:

Rafael Dias Margues e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicao perene da SR

( ) Nao iniciado
( x ) Em andamento

( ) Finalizado
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MPT, isto é, ser referéncia como
instituicdo promotora do trabalho
digno e do desenvolvimento

socialmente sustentavel.

3. Atuacao proativa e prospectiva perante o Conselho Nacional de Procuradores-Gerais de Justiga dos Ministérios Publicos dos Estados e da

Unido — CNPG

Iniciativa 1:

Fomentar a e auxiliar o Procurador-
Geral do Trabalho na articulagdo
politica com os membros do CNPG,
por meio da construgcdo de
estratégias de cooperacdo na defesa
dos direitos sociais bem como
através da incidéncia no processo
decisério de temas relevantes para o
MP brasileiro e para as prerrogativas

institucionais e  funcionais de

Responsaveis:

Rafael Dias Margues e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) Ndo iniciado
( x ) Em andamento

( ) Finalizado

623F4SYNLTSFGCGH

13917692&ca=

as 14h45mi n34s (horéario de Brasilia).
. np. br/ processoEl et roni co/ consul t as/ val i da_assi nat ura. php?m=2&i d

https://protocol oadmi ni strativo. npt

Docunent o assi nado el etroni camente por mul tiplos signatarios em 08/12/2025,

Endereco para verificagéo:



membras e membros, tudo com
vistas a propiciar projegao e
fortalecimento institucionais naquele
colegiado, e a contribuir para a
consecugdo da visdo do MPT como
instituicdo promotora do trabalho
digno e do desenvolvimento

socialmente sustentavel.

Iniciativa 2:

Contribuir para a transversalizacdo
das metas institucionais do MPT nas
diversas  comissdes do  Grupo
Nacional de Direitos Humanos do
CNPG, a partir de cooperacdo
iterativa com os Orgdos da
Administracdo Superior do MPT e as
Coordenadorias Nacionais Tematicas,
de modo a influir decisivamente na
elaboracdo de notas técnicas,

estudos e orientacGes, tudo com

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) N3o iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado
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vistas a propiciar projegao e
fortalecimento institucionais, bem
como a buscar uma agenda
convergente em temas

interinstitucionais.

4. Atuagao proativa e prospectiva perante o Conselho Nacional de Justica

Iniciativa 1:

Fomentar e auxiliar o PGT na
articulacdo interinstitucional proativa
no ambito do CNJ, mediante
acompanhamento de sessdes e
audiéncias, despachos diretos com os
Conselheiros e Conselheiras,
proposicdes e contribuicdes para
estudos e cooperacges, estimulo de
acles integradas e intercambio de

boas  praticas, entre  outras,

contribuindo para o alcance da visdo

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicao perene da SR

( ) Nao iniciado
( x ) Em andamento

( ) Finalizado
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do MPT.

Iniciativa 2:

Contribuir para a transversalizacdo
das metas institucionais do MPT nas
diversas ComissGes Tematicas do
CNJ, a partir de cooperagdo iterativa
com os Orgdos da Administracdo
Superior e as Coordenadorias
Nacionais Tematicas, visando a
propiciar projecdo e fortalecimento
institucionais, bem como a buscar
uma agenda convergente com oS
diversos  Tribunais, em temas

interinstitucionais.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) Ndo iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado

Iniciativa 3:

Fomentar a interlocucdao das demais
Secretarias do  Gabinete  do
Procurador-Geral do Trabalho com o
CNJ, suas instancias, unidades e

comissoes.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) Nao iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado
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Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Iniciativa 4:

Fomentar o estudo de temas
finalisticos  interinstitucionais  nas
ComissBes e na Unidade Nacional de
Capacitacdo do CNJ, em atuacdo
colaborativa com as Coordenadorias
Tematicas do MPT, de modo a
consolidar os valores e linhas de
atuagdo do MPT no cenario do Poder

Judiciario brasileiro.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) N3o iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado

5. Atuagao proativa e prospectiva perante o Supremo Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica e Tribunal Superior do Trabalho

Iniciativa 1:
Fomentar a e auxiliar o PGT na
articulacdo  politica, proativa e

extrajudicial com o STF, STJ e TST,

Responsaveis:

Rafael Dias Margues e Vanessa

Fucina Amaral

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SRl

( ) N3do iniciado

(x ) Em andamento
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mediante audiéncias, despachos
diretos com Ministros e Ministras,
proposicdes e contribuicGes para
estudos e cooperaces, estimulo de
acbes integradas, entre outras,
contribuindo para o alcance da visdo
do MPT, isto é, ser referéncia como
instituicdo promotora do trabalho
digno e do desenvolvimento

socialmente sustentavel.

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

( ) Finalizado

6. Atuacao proativa e prospectiva com a Secretaria de Assuntos Legislativos do MPT

Iniciativa 1:

Atuar em cooperagdo com a
Secretaria de Assuntos Legislativos,
em assuntos transversais ou quando
assim  determinado pelo  PGT,
mediante  colaboracdo com a

promoc¢do da articulagdo politica

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) Nao iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado
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perante o Congresso Nacional, em
temas de interesse institucional, com
especial destaque para a pauta de
protecdo dos direitos sociais e das
prerrogativas das membras e

membros do MPT.

7. Atuacao proativa e prospectiva perante o Tribunal de Contas da Unido

Iniciativa 1:

Fomentar e auxiliar o PGT na
articulacdo politica proativa com o
TCU mediante audiéncias, despachos
diretos com Ministros e Ministras,
proposicdes e contribuicdes para
estudos e cooperaces, estimulo de
acdes integradas, entre outras,
contribuindo para o alcance da visdo
do MPT, isto é, ser referéncia como

instituicdo promotora do trabalho

Responsaveis:

Rafael Dias Margues e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SRl

( ) Ndo iniciado
( x ) Em andamento

( ) Finalizado
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digno e do desenvolvimento

socialmente sustentavel

Iniciativa 2:

Incidir, em atuagdo colaborativa com
a Secretaria-Geral do MPU, a
Diretoria Geral e demais unidades
envolvidas, nos processos de
consulta e interpretacdo de normas
do TCU, visando a favorecer decisdes
de otimizacdo orgcamentdria e
financeira, em prol do fortalecimento

institucional e finalistico do MP.

Responsaveis:

Rafael Dias Margues e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdao perene da SR

( ) Nao iniciado
( x) Em andamento

( ) Finalizado

8. Atuacao proativa e prospectiva perante os Conselhos de Direitos e articulagdo com a sociedade civil organizada

Iniciativa 1:
Mapear os Conselhos de direitos
cujos mandatos apresentem pontos

de interseccdo com a atuacdo

Responsaveis:
Rafael Dias Marques

Vanessa Fucina Amaral

Prazo: 1 més

( ) Nao iniciado
() Em andamento

(x) Finalizado
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finalistica do MPT.

Servidores da SRl

Iniciativa 2:

Fomentar a projecdo institucional do
MPT em tais Conselhos, em atuacgdo
colaborativa com os Orgdos da
Administracdo  Superior e  as
Coordenadorias Nacionais, mediante
incidéncia no processo de edicdo de
Resolugdes e atos congéneres, tudo
com vistas ao fortalecimento da
atuacdo do MPT no campo da
formulacdo de politicas publicas de
preenchimento do conteudo do
trabalho digno, em todos os seus

paradigmas fundantes.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo: realizagdao de diversas reunides
com representantes dos Conselhos

de Direitos ao longo do ano de 2025.

PGEA 20.02.0001.0004189/2023-96

( ) Nao iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado

Iniciativa 3:
Fortalecer o papel do MPT no campo

do didlogo e controle social, por meio

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Prazo: realizagcdo de diversas reunides

com representantes dos Conselhos

( ) Ndo iniciado

( x ) Em andamento
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de escuta ativa dos Conselhos de
Direitos e proposicdo de atuacdo
ministerial conectada as demandas

sociais.

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

de Direitos ao longo do ano de 2025.

PGEA 20.02.0001.0004189/2023-96

( ) Finalizado

9. Outras agdes relacionadas
organizada

a atuacao proativa e prospectiva perante os Conselhos de Direitos e articulagio com a sociedade civil

Iniciativa 1: Responsaveis: Prazo: - ( ) N3o iniciado
Retomar e fortalecer a articulacdo do ,

Rafael Dias Marques () Em andamento
MPT com o Férum Interinstitucional
em Defesa dos Direitos Sociais (FIDS). Vanessa Fucina Amaral () Finalizado

(x) Retirado do planejamento

Iniciativa 2: Responsaveis: Prazo: ( ) Ndo iniciado
Prospectar parcerias estratégicas

para consolidagdo da projecdo
institucional e da visdo do MPT como
instituicdo promotora do trabalho
digno e do desenvolvimento

socialmente sustentavel.

Rafael Dias Marques

Vanessa Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SRl

( x ) Em andamento

( ) Finalizado
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Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Iniciativa 3:

Fortalecer a relacdo do MPT com
parceiros estratégicos, tais como
MTE, PF, PRF, DPU, entre outras

estruturas do Executivo Federal.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) N3o iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado

Iniciativa 4:

Gerir os Convénios de Cooperacgao ja

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Prazo: 2025, renovado anualmente,

por se tratar de atribuicdo perene da

( ) N3o iniciado

(x ) Em andamento

firmados com o MPT, cujo objetos ] SRI
Fucina Amaral Lo
ndo sejam pertinentes a outros () Finalizado
segmentos administrativos e | Mauricio Coentro Pais de Melo e
finalisticos do MPT. Paula de Avila e Silva Porto Nunes
Servidores da SRl
Iniciativa 5: Responsaveis: Prazo: ( ) N3do iniciado

Fomentar e auxiliar o Procurador-
Geral do Trabalho na articulacdo

politica com Governadores dos

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Ndo se aplica

(x ) Em andamento

( ) Finalizado
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Estados da Federacdo, por meio da
construcdo de  estratégias de
cooperacdo na defesa dos direitos
sociais, tudo com vistas a propiciar
projecao e fortalecimento
institucionais no contexto politico
dos Estados, e a contribuir para a
consecucdao da visdo do MPT como
instituicdo promotora do trabalho

digno e do desenvolvimento

socialmente sustentavel.

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

10. Atuacao reativa perante o Conselho Nacional do Ministério Publico

Iniciativa 1:

Monitorar procedimentos
administrativos em tramite no CNMP,
cujo objeto possa impactar direta
e/ou indiretamente o MPT, suas

membras e seus membros.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) Nao iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado
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Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Servidores da SRl

Iniciativa 2:

Assessorar e subsidiar o Procurador-
Geral do Trabalho nos procedimentos
administrativos em tramite no CNMP,
sustentando a legalidade e a lisura
dos atos emanados do MPT, tudo em
colaboragdo com outros segmentos

administrativos do MPT.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) Nao iniciado
( x) Em andamento

( ) Finalizado

Iniciativa 3:

Monitorar, assessorar e subsidiar o
Procurador-Geral do Trabalho nos
conflitos de atribuicdo entre MPT e
demais Ramos e Unidades do MP
brasileiro, guando necessario,

defendendo e reafirmando as

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

Prazo assinalado pelo CNMP / 2025,
renovado anualmente, por se tratar

de atribuicdo perene da SRl

( ) N3do iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado
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atribuicGes do parquet trabalhista,
em colaboracgado com as
Coordenadorias Nacionais Tematicas
e com outros segmentos

administrativos e finalisticos do MPT.

Servidores da SRl

Iniciativa 4:

Monitorar, assessorar e subsidiar o
Procurador-Geral do Trabalho na
instrucao dos processos de
elaboracao de Resolugdes,
Recomendac®es e congéneres, no
dmbito do CNMP, tudo em

colaboragdo com outros segmentos

administrativos e finalisticos do MPT.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Servidores da SRI

Prazo:

Prazo assinalado pelo CNMP / 2025,
renovado anualmente, por se tratar

de atribuicdo perene da SRl

( ) Ndo iniciado
( x ) Em andamento

( ) Finalizado

Iniciativa 5:
Monitorar, assessorar e subsidiar o
Procurador-Geral do Trabalho na

instrucdo  dos processos  de

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se
tratar de atribuicdo perene da SRI,

guando ha procedimento de

( ) Nao iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado
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acompanhamento das correi¢cdes da
Corregedoria Nacional do Ministério
Publico, nas unidades do Ministério
Publico do Trabalho, tudo em
colaboragdo com outros segmentos

administrativos e finalisticos do MPT.

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Servidores da SRI

correicdo em curso.

Iniciativa 6:
Auxiliar Procuradoras-chefas e
Procuradores-chefes, Coordenadoras
e Coordenadores Nacionais
Tematicos, membros e membras do
MPT, em processos de interlocugdo

com o CNMP.

Responsaveis:

Rafael Dias Margues e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SRl

( ) Ndo iniciado
( x ) Em andamento

( ) Finalizado

Iniciativa 7:

Realizar a representacdo do MPT em
reunibes, congressos, seminarios e
atos congéneres, quando delegado

pelo PGT.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Prazo:

Data do evento para os quais 0s

Secretarios foram designados

( ) Nao iniciado
( ) Em andamento
(x) Finalizado

*Ressalta-se que, embora a iniciativa esteja

marcada como finalizada, os Secretarios ficam
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Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

a disposicdo do PGT para a participagdo em

novos eventos.

Iniciativa 8:

Monitorar, assessorar e subsidiar o
Procurador-Geral do Trabalho nas
demais iteracdes com o CNMP,

guando demandado por este.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Servidores da SRl

Prazo:

Conforme assinalado pelo PGT ou
conforme o prazo estabelecido na

prépria demanda do CNMP

( ) Ndo iniciado
( ) Em andamento
(x) Finalizado

*Ressalta-se que, embora a iniciativa esteja
marcada como finalizada, os Secretarios ficam
a disposicdo do PGT para as interagdes que se

fizerem necessarias.

11. Atuagdo reativa perante o Conselho Nacional de Justica

Iniciativa 1:
Monitorar, assessorar e subsidiar o
Procurador-Geral do Trabalho em

manifestacGes perante o CNJ,

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Prazo:

Prazo assinalado pelo CNJ / 2025,

renovado anualmente, por se tratar

( ) Ndo iniciado
( x) Em andamento

( ) Finalizado
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quando demandado por este, tudo
em  colaboragdo com  outros
segmentos administrativos e

finalisticos do MPT.

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Servidores da SRI

de atribuicdo perene da SRl

12. Atuacao reativa perante o Tribunal de Contas da Unido

Iniciativa 1:

Monitorar os procedimentos de
controle administrativo instaurados
pelo Tribunal de Contas da Unido,
com especial destaque para aqueles
gue tenham como objeto as
destinacGes de valores de multa e de
indenizacdes de TAC’s e acordos
judiciais, bem como os pertinentes a

obras/construcdo de sedes proprias.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Servidores da SRl

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdao perene da SR

( ) Nao iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado
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Iniciativa 2:

Assessorar e subsidiar o Procurador-
Geral do Trabalho nos procedimentos
de controle administrativo
instaurados pelo Tribunal de Contas
da Unido, em colaboragdo com
outros segmentos administrativos do
MPT, com especial destaque para
aqueles feitos que tenham como
objeto as destinacGes de valores de
multa e de indeniza¢des de TAC's e
acordos judiciais, bem como o0s

pertinentes a obras/construcdo de

sedes proéprias.

Responsaveis:

Rafael Dias Marques e Vanessa

Fucina Amaral

Mauricio Coentro Pais de Melo e

Paula de Avila e Silva Porto Nunes

Prazo:

2025, renovado anualmente, por se

tratar de atribuicdo perene da SR

( ) Nao iniciado
(x ) Em andamento

( ) Finalizado

(assinado eletronicamente)
MAURICIO COENTRO PAIS DE MELO
PROCURADOR REGIONAL DO TRABALHO
SECRETARIO DE RELACOES INSTITUCIONAIS

(assinado eletronicamente)

PAULA DE AVILA E SILVA PORTO NUNES

PROCURADORA DO TRABALHO

SECRETARIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS
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