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APRESENTACAO

O Plano de Gestdo da Unidade da Procuradoria Regional do Trabalho da 142 Regido
apresenta as prioridades de atuacao que serdo desenvolvidas nos estados de Ronddnia
e Acre para atingir seus objetivos estrategicos no exercicio de 2023.

Este PGU encontra-se estruturado a partir do Planejamento Estratégico Institucional
2018-2022 apesar da publicagdo do PEI 2023-2030 pela Portaria 479.2023, de 28 de
marcgo de 2023, isto porque a Portaria 997.2023/PGT, que regulamenta as diretrizes do
desdobramento do referido PEI, publicada apenas em 29 de junho de 2023, estabelece
que as Procuradorias Regionais do Trabalho com PGU vencido podem reinstitui-lo com
vigéncia até dezembro de 2023, sendo necessario o desenvolvimento de novo PGU para
vigéncia a partir de 2024.

Assim sendo, por se tratar de uma etapa de transicéo entre o plano de gestao inicialmente
desenvolvido para os exercicios 2021 e 2022 e o que vira a ser desenvolvido para
execucao a partir de 2024, realizou-se uma revisao do PGU 2021-2022 na qual observou-
se a situacao de cada iniciativa a fim de incluir no PGU 2023 apenas as que ainda
encontram-se em execucao, sejam elas de responsabilidade do Grupo de Atuacao
Especial Trabalhista da Procuradoria Regional do Trabalho ou de setores da area
estruturante da PRT14.

Como resultado, este plano é um instrumento importante para dar publicidade e
transparéncia da perspectiva estratégica da PRT da 142 Regiao a seus membros e
servidores e a sociedade, promovendo assim maior efetividade da atuacgao finalistica.
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OE1 - Promover a inclusao e a igualdade no trabalho, bem como combater o trabalho escravo e o trabalho infantil

Indicador Estratégico Acao Estratégica Responsavel Situacdo
Empregabilidade LGBTQIA+ GAET/COORDIGUALDADE Em execucao

Namero de.beneﬂ~0|adps pela atuagdo Acessibilidade e inclusao de pessoas com deficiéncia GAET/COORDIGUALDADE Em execucao
do MPT na inclus&o e igualdade no

trabalh 3 ico i

rabalho Ad.e.quagao das condicdes de trabalho no Sistema GAET/CONAP Emn execucao

Prisional

Numero de beneficiados pela atuacdo | MPT na Escola GAET/COORDINFANCIA Em execugéo
do MPT no combate ao trabalho

infantil Politicas Publicas GAET/COORDINFANCIA Em execucao
Numero de beneficiados pela atuacdo Capaci.taf;éo da Rede dAe Atendimento as Vitimas de GAET/CONAETE Em execucao
do MPT no trabalho escravo e ao Escraviddo Contemporanea

trafico de pessoas Liberdade no Ar GAET/CONAETE Em execucao
OE2 - Garantir a saude e a seguranga no ambiente de trabalho

Indicador Estratégico Acao Estratégica Responsavel Situagéo

Numero de trabalhadores beneficiados - . e

com atuagao do MPT no Meio Promogao da Regularidade das Notificagoes de GAET/CODEMAT Em execucio

, Acidentes de Trabalho

Ambiente de Trabalho

Numero de trabalhadores beneficiados

com atuacao do MPT no Meio Fortalecimento da Saude do Trabalhador no SUS GEAT/CODEMAT Em execucao
Ambiente de Trabalho

Numero de trabalhadores beneficiados

com atuacao do MPT no Meio Portos Seguros GAET/CONATPA Em execucao

Ambiente de Trabalho
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Numero de trabalhadores beneficiados

com atuacao do MPT no Meio Projeto Mar a Mar GAET/CONATPA Em execucao
Ambiente de Trabalho

Numero de trabalhadores beneficiados

com atuacao do MPT no Meio Saude na Saude GEAT/CONAP Em execucao

Ambiente de Trabalho

OE3 - Promover o didlogo e a protecao social no trabalho, bem como a valorizagcao dos direitos trabalhistas

Indicador Estratégico Acao Estratégica Responsavel Situagao
Numero de Trabalhadores
beneficiados pela atuagao do MPT no | O MPT no combate aos atos antissindicais GAET/CONALIS Em execucao
combate aos atos antissindicais
Numero de Trabalhadores
beneﬂm?dos pela atyagao do MPT na Sindicalismo e Diversidade GAET/CONALIS Em execucao
promocao da diversidade na estrutura
sindical e na negociagéao coletiva
Numero de trabalhadores beneficiados | Individualizagdo do FGTS GAET/CONAFRET Em execucgao
?ri'j daetsagao doMPT nocombate a | bt rmas Digitais GAET/CONAFRET Erm execucio
OE4 - Atuar de forma proativa, resolutiva e uniforme
Indicador Estratégico Acgao Estratégica Responsavel Situacao
Numero de etapas do MPT ltinerante |y 1ot 100 rante GAET Encerrado
realizadas
Indice de execugdo do Plano Litigéncia Estratégica Trabalhista GAET PRT14 GAET Em execucao

Estratégico de Intervengéo
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OEB6 - Estabelecer e fortalecer parcerias estratégicas

Indicador Estratégico Acao Estratégica Responsavel Situagao

Numero de novas ferramentas de Ampliar acesso a ferramentas de pesquisa de dados -
. : . NN . o . SRS Em execucgéo
pesquisa disponibilizadas de inteligéncia por meio da realizagéo de convénios
OE7 - Fortalecer a comunicagao, a transparéncia institucional e o dialogo com a sociedade

Indicador Estratégico Acao Estratégica Responsavel Situagao
Numerq de atos de comunicagao Projeto MPT e cidadania ASCOM Em execucao
promovidos
Percentual de atos de comunicagao Implementacao de mecanismos de acessibilidade nos
publicados com mecanismos de P ¢ ASCOM Em execucao

acessibilidade

conteudos audiovisuais produzidos pela PRT14

Numero de documentos coletados e
organizados

Coletar e classificar documentacao para a construgao
da memoria institucional do MPT em Rondénia e no

COMISSAO DE GESTAO
DOCUMENTAL E MEMORIA

Em execucgao

Acre INSTITUCIONAL
Aprimoramento da comunicacao interna por meio da
Numero de boletins mensais producgao de boletins periddicos para divulgacao
publicados interna de assuntos de interesse do corpo funcional do ASCOM Em execucao

NuUmero de encontros realizados

MPT, e por meio da promocao de encontros e debates
internos sobre temas relevantes para os colaboradores
e para a atuacao do MPT

Promover a disseminagéo do codigo de ética por meio

COMISSAO PERMANENTE DE

Numero de pilulas mensais divulgadas |da Q|\{ulge~1gao de conteudos mensais de facil ETICA E DA CONDUTA Encerrado
assimilacao
OEB8 - Desenvolver a cultura da gestéo estratégica orientada para resultados
Indicador Estratégico Agao Estratégica Responsavel Situagao
Percentual de setores aderentes as Promover a utilizacao de boas praticas na gestao e
boas praticas estabelecidas na ¢ P 9 APGE Encerrado

Regional

execucao de rotinas e projetos na PRT14
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OE9 - Otimizar a gestdo orgcamentaria e financeira, assegurando a execucgdo da estratégia

Indicador Estratégico Acao Estratégica Responsavel Situagao
Percentual das contratacdes Promover a execucao orcamentaria e 0s processos de
autorizadas pela PGT executadas em | aquisicdo em conformidade ao plano de aquisicdes DIRETORIA REGIONAL Encerrado
conformidade ao plano de aquisigcdes | estabelecido da Regional
Aperfeicoamento dos processos de contratacao: por
Pgrcentual de ﬂuxos e modelos meio dg criacdo, atualizagao e divulgacao de fluxos, DIRETORIA REGIONAL Encerrado
criados e atualizados manuais € modelos referentes ao processo de
contratacao
Esgceeizéial Sgrﬁgﬁgingcl)apdl:nzegéonal Promover a aderéncia da Regional aos objetivos COI\/I/ISSAO DE GESTAO Encerrado
b . definidos no Plano de Trabalho Sustentavel SOCIOAMBIENTAL
Trabalho Sustentavel
OE11 — Desenvolver a Politica de Gestao de Pessoas
Indicador Estratégico Acgao Estratégica Responsavel Situagéo
Numero de unidades da PRT14 com Aprimoramento da Seguranca Institucional por meio do
Plano de Seguranga Organica desenvolvimento e implementacéo do Plano de SRSI Em execucao

desenvolvido

Segurancga Organica

Numero de planos de saude e
seguranca no ambiente de trabalho
elaborados

Aprimoramento da Gestao de Saude e Seguranca nos
Ambientes de Trabalho da PRT 142 Regiao

SETOR DE PERICIAS

Em execucao

Percentual de demandantes
capacitados por ano

Capacitar os servidores envolvidos nas contratacdes
regionais, especialmente em razdo do advento da Nova
Lei de Licitacdes e Contratos

DIRETORIA REGIONAL

Encerrado
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