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ESTE RELATORIO APRESENTA AS  PRINCIPAIS  ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS E RESULTADOS OBTIDOS PELA SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA (SGE) NO MES DE JANEIRO DE
2021. ELE E ESTRUTURADO DE MODO A CONTEMPLAR AS FRENTES DE
ATUACAO DA AREA. ALGUMAS ATIVIDADES GERENCIAIS INTERNAS,
ADMINISTRATIVAS E DE ATUALIZAGAO DOS MEIOS DE COMUNICAGAO NAO
ESTAO INCLUSAS NESTE DOCUMENTO.

Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratéegica (SGE)
gestaoestrategica@mpt.mp.br

https://intranet.mpt.mp.br/pgt/orgaos-e-unidades/gabinete-do-procurador-geral/sge
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1. ATUAGAO DA SGE NO COMBATE A COVID-19

1.1. RELATORIO PERIODICO DE ACOES DE COMBATE A COVID-19

No més de janeiro foi divulgado o volume 13 do Relatdrio Periddico de Agles de
Combate a Covid-19, com as acOes realizadas entre 12 e 31 de dezembro. As
informacdes que o compdem sao extraidas do médulo de Gestao de Crise do sistema
Fridays, cujo preenchimento é feito pelas proprias unidades regionais.

Além de prestar apoio as unidades regionais na consolidacdo dos planos de acao, a
SGE também é responsavel pela atualizacdo do Plano Nacional, que contém
informacdOes sobre as acoes realizadas pelo GT Covid-19.

Todos os Relatérios produzidos até o momento podem ser consultados na pagina do
Coronavirus, na intranet: https://intranet.mpt.mp.br/pgt/noticias-mpt/atualizacao-
e-monitoramento-dos-planos-de-acao-do-mpt .

2. GESTAO DE INSTRUMENTOS ESTRATEGICOS

2.1. PROJETOS

No més de janeiro, o Escritorio de Projetos do MPT fez o acompanhamento das
deliberagcdes exaradas na 22 Reunidao Ordindria do Comité de Avaliagdao dos
Resultados Institucionais - CARI, realizada em 26/10/2020.

3. GOVERNANCA (SIGGE)

3.1. COMITE DE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA (CPGE)

Na ultima reunido do CPGE, ocorrida em dezembro de 2020, houve deliberacao
favoravel a alteracao da Comunicagao Social da PGT para se tornar Secretaria. Assim,
em janeiro, foi publicada a Portaria PGT n° 151.2021 que altera o Regimento Interno
Administrativo. A nova estrutura da Comunicacao conta com um(a) membro(a)
Secretdrio(a) e um(a) membro(a) Adjunto, além de um(a) servidor(a) como
Secretdrio(a) Operacional. Os Secretdrios passam a integrar o Comité Estratégico de



Comunicagao - CECOM. A integra da Portaria pode ser acessada por meio do link:
https://midia.mpt.mp.br/pgt/da/bs/2021/Boletim%20Especial%201-K%202021.pdf

4. PLANEJAMENTO

4.1. CONSTRUGCAO DOS PLANOS DE GESTAO DAS UNIDADES (PGUs)

A Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica (SGE) deu continuidade ao
trabalho relativo ao detalhamento das agdes e iniciativas estratégicas, consolidando
em documento Unico as descricdes encaminhadas pelos segmentos do MPT. Assim
gue concluido, o documento serd disponibilizado aos Assessores de Planejamento e
Gestdo Estratégica (APGEs) para auxilid-los na construcdao dos Planos de Gestado da
Unidade (PGUs), etapa do desdobramento do Planejamento Estratégico do MPT.

5. GESTAO DE PROCESS0S

5.1. MAPEAMENTO DE PROCESSOS

No més de janeiro, o Escritério de Processos (EPO) encaminhou a versao final dos
fluxos da Secao de Apoio as Coordenadorias Temadaticas Nacionais (CTN), para
validacdo da Chefe de Gabinete do PGT e autoriza¢ao para publicacao dos processos
na intranet, de modo que figuem acessiveis a todo o érgao.

A drea também contatou as Assessorias das CTNs para dar continuidade ao
mapeamento dos processos da area, tendo sido desenhados mais dois fluxos.

O EPO ainda seguiu auxiliando na elaboracdao do manual da nova redacdao da
Resolucdo CSMPT n° 166/2019, que estd aguardando a andlise e deliberagdo do
CSMPT.

5.2 REVISAO DA METODOLOGIA DE GESTAO DE PROCESSOS E DA PORTARIA
567/2019

Em janeiro, foi iniciado o trabalho de revisdo da Portaria n2 567/2019, que estabele
diretrizes gerais para a Gestdo de Processos no ambito do MPT.

Nesse sentido, foi revista também a Metodologia de Gestao de Processos, cujo
objetivo é consolidar e orientar as praticas de gestao de processos do drgao, com



vistas ao aperfeicoamento dos processos de trabalho. A nova metodologia sera
enviada para analise e aprovacao do Comité de Planejamento e Gestao Estratégica.

O Escritério de Processos também trabalhou na atualizacdo dos fluxos de
Mapeamento de processos na PGT e nas regionais, a fim de adequd-los a nova
metodologia. Os novos fluxos serdao publicados na intranet, apds validacdao pela
chefia da area.

6. GESTAO DA SGE

6.1. RELATORIO GERENCIAL DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ESTRATEGICA

Em janeiro, a SGE concluiu o Relatdrio Gerencial da Secretaria de Planejamento e
Gestdo Estratégica (SGE), referente ao periodo de Outubro/2019 a Dezembro/2020.

O documento confere transparéncia aos resultados do trabalho de apoio e fomento
desenvolvido pela SGE junto aos segmentos administrativos e finalisticos do MPT, por
meio de um planejamento e uma gestao estruturada, com vistas a alcancar melhores
resultados na concretizacao dos objetivos estratégicos da Instituicao.

Vale a pena conferir, acesse-o pela nossa intranet:

https://intranet.mpt.mp.br/pgt/orgaos-e-unidades/gabinete-do-procurador-

geral/sge

6.2. BALANCO DA EXECUGCAO DE 2020 E CONCLUSAO DO PLANEJAMENTO DA SGE
PARA 2021

A Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica (SGE) iniciou o exercicio de 2021
fazendo um balanco da execucao relativo ao planejamento da area previsto para
2020. Assim, foi possivel constatar que, para além das atividades de rotina, a SGE se
responsabilizou em atuar em 53 acdes estruturantes voltadas para apoio,
planejamento e resultados tanto da darea administrativa quanto da area finalistica. O
grafico a seguir indica que, ainda no ano de 2020, 74% do planejado foi realizado,
17% foi prorrogado e apenas 9% foi cancelado.




Concluidas

Canceladas

m Prorrogadas

Sao inuUmeras as acdes de destaque realizadas pela SGE que envolvem Projetos,
Grupos de trabalho, Mapeamento de processos, Governanca e Planejamento
institucional. O detalhamento desses destagues estdo presentes no Relatério
Gerencial da SGE referente ao periodo de 10/2019 a 12/2020.

1. INFORMES

7.1. GRUPOS DE ESTUDO (GEs) E DE TRABALHO (GTs)

No més de janeiro foi feito o assessoramento para a reinstituicao do GE Atualizacao
do Plano ESCCA (Coordinfancia) e do GT Escalpelamento por Embarcacoes (Conatpa),
bem como para a prorrogacdo dos GTs Petrdleo (Conatpa) e Trabalho em Sistema
Prisional (Conap).

A SGE prestou o assessoramento também no encerramento do GT Raca
(Coordigualdade) e na alteracdao de composicdo do GT Saude e Seguranca dos
Agentes Penitenciarios (Conap).

7.2. ANALISE DO PORTAL DA TRANSPARENCIA

A SGE, a pedido da Diretoria Geral, analisou a situacao atual do Portal da
Transparéncia, tendo em vista a busca constante pela melhoria dos servicos
prestados pela Instituicdo. A conclusao foi pela necessidade de adotar medidas para
seu aprimoramento, tais como definicao de processo de trabalho voltado para a
transparéncia, estabelecimento de norma para definicao de atribui¢cdes e prazos, e
ajustes para automacao da publicacao de alguns dados

Na ultima avaliacdo do CNMP para o ranking da transparéncia dos MPs, ocorrida de
3 a 31 de agosto de 2020, o MPT atingiu o indice de 98,4%.



