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Painéis Gerenciais (Bl)

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)



SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA (SGE) ?’D
GRUPO DE ATUACAO ESPECIAL TRABALHISTA (GAET)

RESPOSTAS DOS QUESTIONARIOS GAETS POR INDICADOR
RESULTADOS INFORMADOS CUMPRIMENTO DA META INFORMADO

Limpar filtros

Informagoes dos Titulares dos Oficios

Néo foi realizada medigao

" 60 (12,15%) Superior &
uperior a meta
(Em branco) 15 (3,04%) 227 (45,95%)

Abaixo da meta

Resultado abaixo do esperado o
177 (35,83%)

100 (20,24%)

Resultado acima do esperado
109 (22,06%)
- Resultado dentro do esperado

. Auséncia de meta
210 (42,51%)

24 (4,86%)
Igual 3 meta |

66 (13,36%)
Calculo SGE ANALISE DAS RESPOSTAS POR PROJETOS
APRESENTOU INDICADORES RESULTADOS ANALISE DA CONFORMIDADE
RESULTADO NO FORAM DENTRO DO
PERIODO? MENSURADOS? ESPERADO?
e 333 299 216 Nio conformidades (2°/2022)
200 126 (35,9%)
200 200 135
100 . Em conformidade
7 11 100 - 213 (60,68%)
0 - Nio conformidades (1° e 2°/2022)
i ] 12 342%)

o

o Mao  Sim Mao Sim



aqui para retornar

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA (SGE)
PLANO DE GESTAO DAS UNIDADES (PGU)

NATUREZA DAS AGOES ESTRATEGICAS SITUAGAO DAS AGOES ESTRATEGICAS

Concluido
Administrative 123 (14,52%)

385 (45,45%)

Nao iniciado
74 (8,74%)

__ Cancelado
28(3.3..)

Em andamento
Finalistico 622 (73,44%)

462 (54,55%)

RESULTADO DAS AGOES ESTRATEGICAS

W

Lirpar filtros

INSTITUIGAO DOS PGUS

23

1
L |

Instituido MNao
Instituido

SITUAGAOQ DAS RATS

Resultado abaixo do esperado DI OF 4 i @
117 (13,81%) bt o © .O @) .
BRASIL -
PERU o _ f
Resultado acima do esperado |
120 (14,17%) oL e A
Resultado dentro do esperado -
451 (53,25%) . LO O%O
CHILE : %
Nio foi realizada medicio Q

159 (18,77%)

REIGILAL

& 2023 Microsoft Corporation. Jerms

® Pendente ® Realizada

Informagdes conforme preenchimento feito pelas Unidades Regionais.
Acesse aqui: Painel Bl e Pagina da Gestdo Estratégica com informacdes dos PGUs e RATs.



https://painelbi.mpt.mp.br/Reports_MPT/powerbi/SGE/BI%20acompanhamento%20planejamento
https://mpt.mp.br/planejamento-gestao-estrategica/gestao-estrategica/pei_2018-2022
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Painel Gerencial de Analise (BI)

Painel de Informacoes: GAETs, GAETs e SGE

Qualquer duvida sobre como analisar as informacdes, a equipe da SGE encontra-se a disposicao
E-mail: gestaoestrategica@mpt.mp.br
(61) 3314 8841 41

21
Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)


https://painelbi.mpt.mp.br/Reports_MPT/powerbi/SGE/BI%20acompanhamento%20planejamento
mailto:gestaoestrategica@mpt.mp.br
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Acesso as informacoes da atuacao por projeto

Relatorios semestrais dos GAETs

Dados dos projetos nacionais

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)


https://mpt.mp.br/planejamento-gestao-estrategica/gestao-estrategica/projeto_gaets
https://mpt.mp.br/planejamento-gestao-estrategica/gestao-estrategica/portifolio_projetos
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Implementacao de Planos de Acao
Setoriais/Org3os/Oficios

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)
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RECOMENDACAO CNMP N.2 01, DE 15 DE MARCO DE 2023

Recomenda a elaboracao de Plano de Atuacao e Gestao das Promotorias,
Procuradorias, Oficios, Centros de Apoio e Orgdos Congéneres das
Unidades e Ramos ministeriais como parametro para indicador de
resolutividade.

Acesso a Recomendacao CNMP 01-2023

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)


https://www.cnmp.mp.br/portal/images/noticias/2023/mar%C3%A7o/Recomendacao_01-2023_-_plano_de_atuacao_e_gestao_PAG_-_versao_final.pdf
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Recomendacao feita pelo CNMP de utilizacao
de Plano de Acao pelos Setores
Ex: Plano de Acao de Equidade de Género)

Na intranet, pagina do Comité de Equidade, é possivel consultar o Plano
de acao, e o documento completo do Relatorio de acompanhamento da
execucao com resultados apurados para o periodo.

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)


https://intranet.mpt.mp.br/pgt/comissoes-tematicas/comite-de-equidade/plano-de-acao
https://intranet.mpt.mp.br/pgt/comissoes-tematicas/comite-de-equidade/plano-de-acao
https://intranet.mpt.mp.br/pgt/comissoes-tematicas/comite-de-equidade/relatorio-de-acompanhamento-da-execucao
https://intranet.mpt.mp.br/pgt/comissoes-tematicas/comite-de-equidade/relatorio-de-acompanhamento-da-execucao

Percentuais de Conclusao de cada eixo, no periodo. Os resultados completos constam do relatorio disponivel na Intranet.

Eixo 1: Conscinetizacao. Sensibilizacao, Capacitacao

I Das 10 iniciativas previstas neste eixo, 6 foram concluidas e 4 encontram-se em curso. 60%

fcz/ concluidas.

curso. 60% concluidas

[2) Eixo 2: Iniciativas de ingresso na Instituicao
ﬂ‘.‘...e Das 5 iniciativas previstas neste eixo, 3 foram concluidas, 1 n3o iniciada, e 1 encontra-se em 60%

):(ﬁ):(ﬁ Eixo 3: Iniciativas de representatividade

Das 8 inciativas previstas neste eixo, 2 foram concluidas, 1 ndo iniciada, e 5 encontram-se 25%
\ em curso. 25% concluidas.

Eixo 4: Condicoes de Trabalho

C . . . , o e (o)
\ Das 9 iniciativas previstas neste eixo, 2 foram concluidas, 4 ndo iniciadas, e 3 encontram-se em 22 (s)
curso. 22,22% concluidas.

Eixo 5: Comunicacao interna e externa

S . . . ; = o
Das 3 iniciativas previstas neste eixo, 1 foi concluida, 1 n3o iniciada, e 1 encontra-se em 33A)
curso. 33,33% concluidas.
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https://intranet.mpt.mp.br/pgt/comissoes-tematicas/comite-de-equidade/relatorio-de-acompanhamento-da-execucao
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Resultados de GTs e GEs

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)



Grupos de Trabalho e Grupos de Estudo — Pagina de Resultados

Coordenadoria

Codemat

Codemat

Codemat

Codemat

Conaete

Conaete

Conaete

Conaete

Conaete

Conafret

Conafret

Conafret

https://mpt.mp.br/planejamento-gestao-estrategica/gestao-estrategica/grupos trabalho

Grupos de Trabalho e Grupos de Estudos

Grupos de Trabalho

Nome
Nanotecnologia

Polo Gesseiro do Araripe

Apoio as Gestantes e | actantes

Agrotéxicos

Fluxo Migratério da Venezuela

Vida pés Resgate

Cadeia Produtiva do Oleo da Palma do Paré

Garimpo

Povos originarios, Comunidades Tradicionais e Periféricas

|I'|'I
0
A,
0
ga,
Ty
=
=]
[}

ER Foods

Faccoes de Vestuario

Grupos de Estudo

estudos

PGEA

20.02.1201.0000059/2020-10

20.02.0600.0002002/2017-29

20.02.0600.0001475/2019-20

20.02.0001.0006569/2022-53

20.02.0001.0004416/2021-84

20.02.0001.0005942/2020-13

20.02.0800.0000252/2021-35

20.02.0001.0001112/2018-61

20.02.001.0006369/2020-27

20.02.0400.0003471/2017-32

3095.2017.00.900/8

018%09.2017.00.900/6

Vigente até

30/11/2023

30/11/2023

30/11/2023

31/03/2024

31/03/2024

31/03/2024

01/12/2022

15/08/2023

31/12/2022

31/12/2022

31/12/2022


https://mpt.mp.br/planejamento-gestao-estrategica/gestao-estrategica/grupos_trabalho_estudos

Grupos de Trabalho e Grupos de Estudo — Pagina de Resultados

Conap

Conap

Conap

Conap

Conatpa

Coordigualdade

Coordigualdade

Coordigualdade

Coordinfancia

Coordinfancia

Coordinfancia

Coordinfancia

Coordinfancia

Atualizacao do Manual Terceirizacdo sem Corrupcao

Inclusao Socioprodutiva de Catadores e Catadoras de Materiais Reciclaveis

Formulario Off-Line

Trabalho Sistema Prisional

Escalpelamento por embarcacoes

Trabalho Doméstico

Violéncia e Assédio

Género e Cuidado

Aprendizes BR Foods

Custos luris

Exploracao Sexual Comercial de Criancas e Adolescentes - ESCCA

Trabalho Infantil no Trafico de Drogas

Atletas Adolescentes

https://mpt.mp.br/planejamento-gestao-estrategica/gestao-estrategica/grupos trabalho estudos

20.02.0001.0001922/2020-10

20.02.0001.0002582/2021-35

20.02.0001.0001693/2021-79

20.02.0001.0000612/2020-72

20.02.0200.0002854/2018-94

20.02.0001.0005945/2020-29

20.02.0001.0009975/2020-53

20.02.0001.0005419/2022-63

20.02.0001.0004475/2022-40

20.02.0001.0007023/2022-17

20.02.0001.0007739/2020-91

20.02.0001.0009280/2021-94

20.02.0400.0000896/2018-05

30/11/2022

31/08/2023

30/06/2023

31/12/2023

30/11/2023

31/12/2022

25/04/2023

01/06/2023

31/03/2023

28/02/2023


https://mpt.mp.br/planejamento-gestao-estrategica/gestao-estrategica/grupos_trabalho_estudos

Exemplo da pagina com descricao e resultados de GTs e GEs

Grupo de Trabalho - POLO GESSEIRO DO ARARIPE
COORDENADORIA NACIONAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE DE TRABALHO E DA SAUDE DO TRABALHADOR E DA
TRABALHADORA CODEMAT
Documentacao do Grupo: PGEA n®: 20.02.0600.0002002/2017-29. Antigo PGEA n®: 002002.201/.06.900/1

Dr. ROGERIO SITONIO WANDERLEY
Coordenador
OBIJETIVOS:

e Atuar emtoda a cadeia produtiva da atividade econdmica da producao de gesso, por meio de forcas-tarefas na regiao do Araripe/PE;

* Fiscalizar as empresas da localidade quanto as normas de salide e seguranca do trabalho

CRONOGRAMA:
Data de inicio: Dezembro/2022
Previsao de término: MNovembro/2023
RESULTADOS:
Resultados Esperados Resultados Alcancados
» Concluir as fiscalizacdes na cadeira produtiva do gesso; » Foram fiscalizadas todas as empresas calcinadoras & mineradoras
» Ajuizar as respectivas acdes civis publicas contra as mapeadas pelo MPT, resultando no ajuizamento de mais 36 acdes civis
empresas ainda ndo vistoriadas; publicas, além das 132 acdes ja ajuizadas em face de todas as empresas

» Assegurar as melhorias das condicdes de trabalho na calcinadoras, nas quais foram realizados acordos, 0s quais, por sua vez,



Exemplo da pagina com descricao e resultados de GTs e GEs

RESULTADOS:
Resultados Esperados Resultados Alcancados
» Concluir as fiscalizacoes na cadeira produtiva do gesso; «» Foram fiscalizadas todas as empresas calcinadoras e mineradoras
» Ajuizar as respectivas acOes civis publicas contra as mapeadas pelo MPT, resultando no ajuizamento de mais 36 acoes civis
empresas ainda nao vistoriadas; plblicas, além das 132 acdes ja ajuizadas em face de todas asempresas
» Assegurar as melhorias das condicoes de trabalho na calcinadoras, nas quais foram realizados acordos, os quais, por sua vez,
localidade; foram fiscalizados na totalidade em duas Forcas Tarefas realizadas
» Continuar com a implementacado das acOes previstas no 2019 e na Gltima realizada em setembro de 2021;
Plano de Desenvolvimento Local; «» Os acordos descumpridos foram objeto de acoes de execucao para
» Articular a elaboracao de projeto de lei de melhoria do setor; cobranca da multa e regularizacao das obrigacoes de fazer;
» Mapear as empresas gesseiras situadas nos Estados do Piaui » Foram fiscalizadas cerca de 10 empresas produtoras de placas;
e Maranhao. «» No ano de 2021 e 2022, foram fiscalizadas 196 empresas produtoras
de placas, resultando no ajuizamento de 123 novas acoes civis
publicas;

+» Convénio firmado entre o MPT e a OIT.

Acesse aqui e navegue pela pagina dos GTs e GEs. Ao clicar no nome do Grupo, é possivel verificar diversas
informacoes, incluindo os resultados esperados e alcancados no periodo.



https://mpt.mp.br/planejamento-gestao-estrategica/gestao-estrategica/grupos_trabalho_estudos
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ndicadores Estratégicos Institucionais
relevantes

o Taxa de Resolutividade
o Tempo de Duracao de Procedimentos
o Acompanhamento do ingresso de novas NFs

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)
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L1 Estratégica TAXA DE RESOLUTIVIDADE

Fonte dos dados
MPT GAIA — Extrajudicial: Encerrados

Formula de Calculo
(Total de acoes ajuizadas + total de TACs firmados + Total de arquivados por
adequacdo de conduta) / (Total de Arquivados com remessa a CCR + Total de
Arquivados sem remessa a CCR) * 100

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)


http://gaia.mpt.mp.br/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=mpt_gaia.qvw&lang=en-US&host=QVS%40mpt-qlv-ias03&anonymous=true

Gestao

Estratégica Taxa de Resolutividade

Extrajudicial @  Setores. CNAE®  Extrajudicial. Duracdo® CCR® (CRJ® Judicial® Membros® CMMP®  MNI. Estatistica®  Tramitacao Critica SUD  SUD. GEO  SUD. Pesquisa  Oficios  Defesa. MPOG®  Deman

«Iv ) MPT GAIA

Secretaria de Pesquisa e Analise de Informacoes

Comissao de Gestao do MPT Digital

Dados atualizados até 10/04/2023, Segunda-feira

Filtros

Inventario de Procedimentos Outras Atividades

Atividades Procedimentais

Filtros Aplicados
Ano Competéncia .28 2023

rsess e S e e

- . . (I
Atividades Procedimentais > Encerrados =
Limpar Filtros - Auséncia de Arguivados Sem Arqui
& . quivados por
Unidade Actes Ajuizadas TAC Firmados {-‘\utlljac!os Conc:_lulsof. Aytu:adqs Total fje Percen}ual de interesses tutelaveis Arquivados Com Remessa .CCR adequacdo de Rer!’
. (Distribuidos) (Substituicdo)  (Redistribuidos) Indeferidos Indeferimento Remessa CCR (Inclui dir
Q Membro(a) / Oficio / Procedimento - pelo MPT PAJ MED.PROMO... conduta
2018 2019 2020 2021 2022 [i2023N PGT © 0 0 0 0 0 0 0 1 0 A
J F M Abi Mai  J Jul
ago | Set | out | Nov | Dez | PRTO1 © 58 55 2.952 3.423 427 1625 55,05% 51% 937 1725 250
PGT PRTO1 PRTO2 PRTO3 PRT04 PRTOS
FRT0G |PRTO7 |PRT0Z | PRT0S |PRT10|PRT13 PRT02 © 69 106 3.675 2907 571 2.021 54,99% 62% 1.286 1847 2438
P2 R PR ER TS [ER T PRT03 © 43 190 2782 4424 323 1.716 61,68% 65% 811 2382 174
FRT24
PRT04 © 45 167 2.247 2.006 219 1.066 A7 44% 58% 752 1457 218
AACC ACum AgintCiv
ACC AEC AgRT PRTOS © 56 36 1.621 2177 205 735 45.34% 68% 379 914 72
ACPCiv Ag AIAP
PRTOE © 34 79 1.316 1.058 42 506 38,45% 7% 275 687 57
P IC NF
PA-ARB PA-MED PA-PROMO PRTO7 © 5 74 1.247 603 70 624 50,04% 53% 493 753 122
FA PP
PRTO8 © 22 57 912 1.063 96 37 41,34% 53% 260 636 93
Status hd ]
Atuacio - [m] PRT0S © 85 173 1.8458 1.742 244 743 40.21% 58% 768 1223 191
Plantao T = PRT10 © 9 35 873 1.151 11 297 34.02% 63% 366 392 105
U GIeE Codigo PRT11 © 19 26 498 666 54 256 51.41% 9% 137 374 69
MEIC AMBIENTE DO TRABA. .. 01.
TRABALHO ANALOGO AC D... 02.
FRAUDES TRABALHISTAS 03 PRT12 © 20 87 1.081 1273 a1 545 50,42% 62% 285 661 92
TRABALHO NAADMINISTRA. .. 04.
TRABALHO PORTUARIO EA. . 05. PRT13 © 20 81 811 444 58 380 46,86% 55% 204 614 66
IGUALDADE DE OFPORTUNID... 06.
PROTECAO DA CRIANCAE ... 07. PRT14 © 4 k)] 488 578 309 312 63,93% 38% 134 259 1
LIBERDADE E ORGAMNIZACA. .. 0a.
TEMAS GERAIS 09.
S TUAGOE S DE EMERGENC - % PRT15 © 70 197 2.914 2798 281 1.182 40.56% 74% 690 1858 188 v
_ - o | -
Projetos Estrategicos
(Projeto Regional - P... Alta Tenséo

(Regional) Resgate ..
Acessibilidade e incl. ..
Adeguacio das Con...
Adegquacio das cond. .

Aprendizagem
Azsédio & Imoral
Atividade-Fim

Atletas da Copa e da. ..

Cligue em (+) para detalhar ou em (-) para reduzir o detalhamento. Clique no botdo direito do mouse para gerar planilha Excel

* O total contabilizado em "Encerrados/Acbes Ajuizadas” pode divergir da soma dos totais isolados por subunidade, em raz&o de desconsiderar documentos idénticos inseridos em unidades diferentes.

Filtros Aplicados : Ano Competencia : 2023



Gestao

Estratégica Taxa de Resolutividade

Tema/ Ano

Coordenadoria 2017 2018 2019 2020 2021 2022
procTZZ?rlndeen o 21,27% 21,34% 21,49% 20,81% 23,56% 22,31%
Codemat 38,87% 40,08% 40,31% 34,82% 40,00% 41,44%
Conaete 34,09% 30,92% 33,36% 31,86% 40,83% 35,70%
Conafret 26,30% 22,73% 22,79% 19,60% 21,09% 19,25%
Conap 17,37% 16,97% 16,88% 19,33% 19,07% 18,15%
Conatpa 17,08% 19,45% 22,50% 22,54% 30,47% 23,46%
Coordigualdade 21,90% 24,20% 23,96% 23,35% 22,83% 24,10%
Coordinfancia 36,12% 34,63% 41,00% 33,42% 40,23% 46,40%
Conalis 16,63% 12,07% 13,03% 13,55% 12,77% 11,43%
Temas gerais 17,95% 17,93% 17,19% 16,37% 17,95% 15,10%

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)
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LY Estratégica TEMPO DE DURACAO DOS PROCEDIMENTOS

Fonte dos dados
MPT GAIA — Extrajudicial. Duracao

Formula de Calculo
Tempo médio de resolucao dos procedimentos = (Soma do numero de dias dos
procedimentos encerrados com resolucdo no ano X) / (Numero de procedimentos
encerrados com resolucao no ano X)

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)


http://gaia.mpt.mp.br/QvAJAXZfc/opendoc.htm?document=mpt_gaia.qvw&lang=en-US&host=QVS%40mpt-qlv-ias03&anonymous=true
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Extrajudicial. Duragido®m CCR®

- )MPTGAIA

Filtros

Filtros Aplicados
Ano Competéncia .28 2022

LIBERDADE E
dstemampt1 28 ORGANIZACAD
SINDICAL
Limpar Filtros
Q Membro(a) / Oficio / Procedimento h

2018 2019 2020 2021 202N 2023

Jan | Fev  Mar | Abr | Mai  Jun | Jul
Ago | Set  Cut  Nov | Dez
PGT PRTO01 PRT02 PRT03 PRTO04 PRTOS

PRT06 PRTO7 PRT02 PRT09 PRT10 PRT11
PRT12 PRT13 PRT14 PRT15 PRT16 PRT17
PRT18 PRT19 PRT20 PRT21 PRT22 PRT23

PRT24

AACC ACum AIRO

ACC AEC AIRR

ACPCiv AQRT AP

cp Ic NF

PA-ARB PA-MED PA-PROMO

PAJ PP

Status - a

Atuacio - [w]

Plantdo - [m]

+ LIBERDADE E -
ORGANIZACAO SINDICAL  Codigo

CONDUTAANTISSINDICAL _ 08.01.

COMISSAO DE CONCILIACA. . 08.02.

REPRESENTACAO DO(A)S T... 02.03.

DISPENSA COLETIVA - PRE... 08.04.

ENQUADRAMENTO SINDICAL 08.05.
GREVE 03.06.
NEGOCIACAO COLETIVA 08.07.
ATOS IRREGULARES OU AB. . 02.08.
POLITICAS PUBLICAS RELA. . 08.09.
OUTROS TEMAS RELACION. . 08.10.

Projetos Estratégicos
Acessibilidade e incl...
Adequacdo das cond...
Alta Tensdo
Aprendizagem

Assédio & Imoral

Atividade-Fim

Carga Pesada

CONAN - Combate a...
Construcdo Civil
Construindo Agenda ...

Tema (tipo "OU" ex. 01.01. OU 03.01.) (m}

03,
08.01.

Tema (tipo "E" ex. 01.01. E 03.01.)

08.01.01.
08.01.02.

08.01.03.
03.01.04.

o0

CRJ®  Judicial®

Tempo de duracao dos procedimentos

Membros B

CNMP B

Extrajudiciais Autuados em 2022

Dias Para Distribuir NFs

i] Regional

=1 Duracgdo Total Media dos Extrajudiciais

- I

MNI. Estatistica ®

1] Regional

&

i
w
w

%
=
w
o

w
o

&

=
"]

]

"
w

=
.

Tramitacao Critica

SUD 5UD. GEO SUD. Pesquisa

i] Regional

188

L

5 100
163

= a'la

24 N
s [
15 L 59

L]
1]
o

..

1 114
141
L] "
L}

n
0 100 200

Filtros Aplicados : Ano Competencia : 2022
Tema : LIBERDADE E ORGANIZACAO SINDICAL

Oficios

(=1 Duragdo Média das Classes Extrajudiciais =

Defesa. MPOG B

Demanda. Extrajudicial Demanda. Judicial

Secretaria de Pesquisa e Analise de Informagoes

Comissao de Gestao do MPT Digital

Dados atualizados até 10/04/2023, Segunda-feira

Extrajudiciais Resolvidos em 2022

[% Duragdo Total Média de Resolugio dos
Extrajudiciais

=k

1] Regional
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Tempo de duracao dos procedimentos
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Gestao

Estratégica Acompanhamento do ingresso de novas NFs

Numero de Noticias de Fato instauradas por ano e variacao percentual do nimero de noticias fato em
relacdo ao ano anterior

100.000 100%
91.135
. 90.107 88.624
90.000 —— 80%
80.000 84.218 60%
70.000 72.239 40%
16,58%
60.000 2 20%
1,13% -1,65%
50.000 . 0%
7900,
40.000 18.49% 20%
30.000 -40%
20.000 -60%
10.000 -80%
0 -100%
2018 2019 2020 2021 2022

—e—Numero de NFs  —e=Variacdo percentual

>ecretaria ge rlanejamento e westao tstratégica (SGE)



Gestao

Estratégica Acompanhamento do ingresso de novas NFs

Numero de Noticias de Fato com tema meio ambiente do trabalho instauradas por ano e variagao
percentual do numero de noticias fato em relagao ao ano anterior

35.000 5596 100%
80%
30.000
60%
43,74%
25.000 .
22.279 40%
C=—=
20%
20.000
0%
15.000
-20%
-30,33%
10.000 ° -40%
-60%
5.000
-80%
0 -100%
2018 2019 2020 2021 2022

—e—NuUmero de NFs  —e—Variacdo percentual

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)



g:;f'tggica Acompanhamento do ingresso de novas NFs

Numero de Noticias de Fato com o tema trabalho andlogo ao de escravo e trafico de pessoas
instauradas por ano e variacao percentual do nimero de noticias fato em relacdo ao ano anterior

2.500 100%
o)
68,26% 80%
2.039
2.000 / 60%
34,94% 40%
17,16%
1.500 20%
1.215
0%
1.037
1.000 -20%
898
-40%
500 -60%
-80%
0 -100%
2018 2019 2020 2021 2022
—e—Numero de NFs Variacdo percentual

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)



g:;f'tggica Acompanhamento do ingresso de novas NFs

Numero de Noticias de Fato com o tema fraudes trabalhistas instauradas por ano e variagao
percentual do numero de noticias fato em relagao ao ano anterior

6.000 100%
5.396 5.386
. — >-263 80%
5.000 4.758
4.492 —e 60%
40%
4.000
20%
5,92%
-0,19% -2,28%
3.000 -— 0%
-14,65%
-20%
2.000
-40%
-60%
1.000
-80%
0 -100%
2018 2019 2020 2021 2022

—e—Numero de NFs  —e=Variacdo percentual

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)
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Estratégica Acompanhamento do ingresso de novas NFs

Numero de Noticias de Fato com o tema Trabalho na Administragdao Publica instauradas por ano e
variagao percentual do numero de noticias fato em relagdo ao ano anterior

12.000 100%
80%
10.000 9.544
60%
40%
8.000 43,11%
6.546 . 11,50% 20%
Cc—
6.000 0%
1,88%
-15,06% -20%
4.000
-40%
-60%
2.000
-80%
0 -100%
2018 2019 2020 2021 2022
—e—NUmero de NFs Variacdo percentual

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)
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LY Estratégica Acompanhamento do ingresso de novas NFs

Numero de Noticias de Fato com o tema Trabalho Portuario e Aquavidrio instauradas por ano e
variacdo percentual do numero de noticias fato em relacao ao ano anterior

600 100%
o 550
- 80%
493
500
60%
431
29,93% 40%
400 0
20%
0,
1,25% -3,00% .
300 : 0%
-12,58% -20%
200
-40%
-60%
100
-80%
0 -100%
2018 2019 2020 2021 2022

—e—NUmero de NFs  —e—Variacdo percentual

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)



E:;t:t‘;gica Acompanhamento do ingresso de novas NFs
Numero de Noticias de Fato com o tema lgualdade de Oportunidades, Violéncia, Assédio e
Discriminag¢ao nas Relagdes de Trabalho instauradas por ano e variacao percentual do nimero de
noticias fato em relagcdao ao ano anterior

18.000 100%
16.387
16.000 80%
14.480 14.567 58,79%
Cc= 0
14.000 60%
40%
12.000 10.696 10.320
20%
10.000 0,60%
0%
8.000 -3,52%
-20%
6.000 -26,57%
-40%
4.000 -60%
2.000 -80%
0 -100%
2018 2019 2020 2021 2022
—e—NUmero de NFs Variacdo percentual

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)



g:;f'tggica Acompanhamento do ingresso de novas NFs

Numero de Noticias de Fato com o tema Prote¢ao da Crian¢a e do Adolescente instauradas por ano e
variacao percentual do numero de noticias fato em relagao ao ano anterior

4.500 100%
4.000 3.913 3.935 80%
. 3.702
0,
3.500 60%
40%
3.000 28,15%
6,87% 20%
2.500 0,56% G
0%
2.000
-20%
1.500
-31,31% -40%
1.000
-60%
500 -80%
0 -100%
2018 2019 2020 2021 2022
—eo—NUumero de NFs Variagdo percentual

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)



g:;f'tggica Acompanhamento do ingresso de novas NFs

Numero de Noticias de Fato com o tema Liberdade e Organizag¢ao Sindical instauradas por ano e
variagao percentual do numero de noticias fato em relagdo ao ano anterior

8.000 100%
6.907 80%

7.000

60%
6.000

40%
5.000 20,43%

20%
4.000 /_.3,79 0%

-19,85% -21,98%

-20%
3.000 -15,81% ’

-40%
2.000

-60%
1.000

-80%

0 -100%
2018 2019 2020 2021 2022
—e—NUmero de NFs Variacdo percentual

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)
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Estrutura e Cargos APGEs

Secretaria de Planejamento e Gestao Estratégica (SGE)
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OBRIGADA!
Reuniao de Alinhamento das APGEs 2023

E-mail: gestaoestrategica@mpt.mp.br
Telefone: 61 3314-8841

Ministério Publico do Trabalho
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