MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO Ne 146, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017

Altera a Resolucdo CSMPT n° 90, de 14 de
dezembro de 2009, que dispde sobre os critérios de
afericdo do merecimento nas promocOes dos
membros do Ministério Publico do Trabalho.

O Conselho Superior do Ministério Publico do Trabalho, no uso das
atribuicoes que lhe sdo conferidas pelo art. 98, inciso I, da Lei Complementar n° 75, de 20
de maio de 1993, e considerando o que consta do processo CSMPT PGEA n°
010222.2017.00.900/2, RESOLVE:

Art. 1° Alterar os artigos 6°, 7°, 8°, 9° e 10, bem como acrescentar o artigo
10-A a Resolugédo n° 90, de 14 de dezembro de 2009, do Conselho Superior do Ministério
Publico do Trabalho, para que passem a vigorar com a seguinte redacéo:

Art. 6° O merecimento sera aferido pelo desempenho, por critérios de
produtividade e presteza no exercicio das atribuicbes, pelo
aperfeicoamento profissional e pela contribuicdo para o desenvolvimento
da instituig&o.

Art. 7° Na avaliacdo de desempenho, serdo considerados o exercicio de
cargos, funcbGes ou atividades relevantes para a carreira, bem como o
engajamento do membro em projetos e acdes estratégicas voltadas a
obtencdo de resultados sociais efetivos.

Art. 8° Na avaliacdo da produtividade, sera observada, nos altimos cinco
anos, a média, abaixo ou acima, da producdo mensal do grupo de
membros que exercam atribui¢cbes iguais ou assemelhadas as do
candidato considerado, segundo dados estatisticos uniformemente
coletados, fornecidos pela Corregedoria, que também observara o
resultado de inspecdes, correi¢cdes ordinarias e correi¢cdes extraordinarias.

Art. 9° Na apuracdo da presteza no exercicio das atribuicdes, serdo
observados:

| — 0 cumprimento de prazos nos processos judiciais e extrajudiciais;

Il — o atendimento as determinacOes, designagdes e convocagoes
emanadas dos 0rgdos da Administracdo Superior;

1l — a permanéncia na sede de seu oficio, o atendimento diario ao
expediente de trabalho e a participagdo nos atos judiciais quando
obrigatoria a presenca;



MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO Ne 146, DE 26 DE OUTUBRO DE 2017

IV — a participacdo, sem afastamento das funcdes, em grupos, comités ou
comissfes voltados a contribuir para a organizacdo e a melhoria dos
servigos do Ministério Publico do Trabalho.

Art. 10 A afericdo do aperfeicoamento profissional considerara a
frequéncia e o aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de
aperfeicoamento, destinados & melhoria do desempenho das atribuicdes
ministeriais.

Paragrafo Unico. Sera considerada para efeito de promocéo a frequéncia e
a concluséo de curso sem o afastamento do membro de suas atividades
institucionais.

Art. 10-A Serdo considerados como contribuigdo para o desenvolvimento
da Instituicdo:

| — 0 exercicio do magistério na Escola Superior do Ministério Pablico da
Unido ou em curso promovido pelo Ministério Publico do Trabalho;

Il — a publicacdo de livros e trabalhos doutrindrios estritamente
relacionados com as atividades e as atribuicdes do Ministério Publico do
Trabalho, editados posteriormente ao ingresso na instituicdo, quando se
tratar de acesso a primeira promocao na carreira, e aqueles editados apds
a primeira promocéo, quando pretendida a segunda ascenséo.

Art. 2° Fica revogado o art. 13 da Resolugdo n° 90, de 14 de dezembro de
2009, do Conselho Superior do Ministério Publico do Trabalho.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
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