MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO Ne° 130, DE 04 DE OUTUBRO DE 2016.

(Publicada no DOU, Secdo 1, de 20/10/2016, pags. 62/63)
(Alterada pela Resolugéo n° 142, de 27/04/2017)
(Alterada pela Resolugéo n° 160, de 29/11/2018)
(Alterada pela Resolugéo n° 227, de 28/11/2024)

Dispbe sobre a criagdo, composicdo, atribuicdes e
funcionamento de Subcamaras de Coordenacdo e Reviséo
no &mbito do Ministério Publico do Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO, com fundamento nos artigos 98, caput, e 100, da Lei Complementar n°
75/1993 e considerando o que consta do Processo Administrativo CSMPT n°
2.00.000.005721/2014-17, RESOLVE:

Art. 1° Ficam criadas 04 (quatro) Subcamaras de Coordenagédo e Revisdo,
vinculadas a Camara de Coordenacdo e Revisdo, que atuardo como 6rgaos auxiliares de
coordenacao e revisdo do exercicio funcional no Ministério Publico do Trabalho. (Redacéo
dada pela Resolucéo n° 227, de 28/11/2024).

Art. 2° As Subcamaras de Coordenacéo e Revisdo, organizadas por matéria,
terdo atribuicdo preferencial nas &reas teméticas constantes do Temério Unificado,
conforme a seguir descrito: (Redacdo dada pela Resolugdo n® 227, de 28/11/2024).

12 Subcamara: meio ambiente do trabalho; (Redacéo dada pela Resolugdo n° 227,
de 28/11/2024).
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22 Subcamara: igualdade de oportunidades, violéncia, assédio e discriminacéo
nas relagdes de trabalho; (Redacdo dada pela Resolugdo n° 227, de 28/11/2024).

~
v

3% Subcamara: trabalho na administracdo puablica; fraudes trabalhistas; e
trabalho portuério e aquaviario; e (Redacéo dada pela Resolugdo n° 227, de 28/11/2024).

4% Subcamara: trabalho analogo ao escravo e trafico de pessoas; povos
originarios e comunidades tradicionais; protecdo da crianca e do(a) adolescente; e
liberdade e organizacdo sindical. (Incluido pela Resolucéo n°® 227, de 28/11/2024).

§1° Os expedientes que tenham por objeto temas gerais (Area Tematica 9) e
situacbes de emergéncia e calamidade nacional (Area Teméatica 10) serdo distribuidos
entre as quatro Subcamaras, buscando a equaliza¢do do nimero total de feitos destinados
a cada uma delas. (Redacéo dada pela Resolucédo n° 227, de 28/11/2024).

§2° Havendo mais de uma matéria num mesmo procedimento, considerar-se-
4, para efeito de distribuicdo entre as Subcamaras, a matéria predominante. (Redacéo dada
pela Resolugédo n° 227, de 28/11/2024).

83° Os temas relativos a protecdo da crianca e do(a) adolescente, ao trabalho
analogo ao de escravo e trafico de pessoas, ao trabalho na administracdo publica e ao
trabalho portuério e aquaviario serdo sempre considerados predominantes, nessa ordem,
para fins de distribuicdo, independentemente de outras matérias cadastradas, em qualquer
namero. (Incluido pela Resolugdo n° 227, de 28/11/2024).
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Art. 3° As Subcamaras de Coordenacdo e Revisdo serdo compostas por trés
membros(as), sendo um(a) indicado(a) pelo(a) Procurador(a)-Geral do Trabalho e os(as)
outros(as) dois(duas) pelo Conselho Superior do Ministério Publico do Trabalho -
CSMPT, juntamente com seus(suas) respectivos(as) suplentes, para um mandato de dois
anos, sempre que possivel, dentre integrantes do ultimo nivel da carreira. (Redacéo dada
pela Resolugédo n° 227, de 28/11/2024).

8 1° Dentre os(as) integrantes de cada Subcamara de Coordenacao e Revisao,
um(a) deles(as), do ultimo nivel da carreira, serd designado(a) pelo(a) Procurador(a)-
Geral do Trabalho para a funcdo executiva de Coordenador(a). (Redacdo dada pela
Resolucdo n® 227, de 28/11/2024).

8 2° A funcdo executiva de Coordenador(a) consiste em cumprir e fazer
cumprir as deliberacdes do respectivo colegiado, tanto em matéria especifica do 6rgdo
guanto na administracdo de sua estrutura de apoio. (Redacédo dada pela Resolucéo n° 227, de
28/11/2024).
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8 3° O(A) Coordenador(a) sera substituido(a) em suas auséncias e
impedimentos pelo(a) membro(a) titular da respectiva Subcamara mais antigo(a) na
carreira. (Redacdo dada pela Resolugéo n° 227, de 28/11/2024).

8 4° Os(As) membros(as) suplentes atuardo nas auséncias ou impedimentos
dos(as) membros(as) titulares das Subcamaras, salvo autorizacdo do(a) Procurador(a)-
Geral do Trabalho para atuacéo conjunta com os(as) titulares. (Redacéo dada pela Resolucéo
n® 227, de 28/11/2024).

Art. 4° Compete as Subcadmaras nos temas que envolvam as matérias a elas
afetas:

| — auxiliar na integracdo e na coordenacdo dos Orgaos institucionais que
atuem em oficios ligados a sua atribuicdo, observado o principio da independéncia
funcional;

Il — auxiliar no intercdmbio com 6rgédos ou entidades que atuem em areas
afins;

I11 — decidir sobre o arquivamento de procedimentos administrativos afetos a
sua atribuicdo e os recursos contra eles interpostos. (Redacédo dada pela Resolugéo
CSMPT n° 142, de 27/04/2017).

IV — manifestar-se sobre a distribuicéo especial de feitos em sua &rea que, por
sua continua reiteracdo, devam receber tratamento uniforme ou quando a natureza ou
relevancia da matéria assim o exigir;

V — propor a Camara de Coordenacgdo e Reviséo a edi¢do de orientacdes e
enunciados atinentes as matérias de suas atribuigdes;
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VI — propor grupos de trabalho ao Procurador-Geral do Trabalho a realizagéo
de forcas-tarefa nas matérias de suas atribuicdes.

VI1I- apreciar os declinios de atribui¢do a outro ramo do Ministério Publico,
quando referentes a sua area tematica. (Incluido pela Resolucdo CSMPT n° 142, de
27/04/2017).

Pardgrafo Unico. A apreciacdo de consultas, anulacdo de Termos de
Ajustamento de Condutas e conflitos de atribuicdo compete & Camara de Coordenacédo e
Revisdo. (Redacdo dada pela Resolucdo CSMPT n° 142, de 27/04/2017).

Art. 5° Os procedimentos que ingressem nas Subcamaras serdo distribuidos
aleatéria e proporcionalmente entre os seus membros, por sorteio eletrénico,
imediatamente ap0s a respectiva autuacao.

Art. 6° As Subcamaras reunir-se-do, ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, por convocacao de seu Coordenador.

Art. 7° As deliberacGes serdo tomadas por maioria de votos.

Art. 8° Nas hipoteses de afastamento do titular, inferior a quinze dias, o
suplente sera convocado apenas para votacao.

Art. 9° O suplente, convocado para substituir o titular, recebera distribuicao
durante o periodo da convocacéo, ficando vinculado ao feito que Ihe for distribuido, sendo
vedada a participacdo do titular no quérum da respectiva votacao.

Art. 10 Os Coordenadores das Coordenadorias Nacionais Tematicas poderdo
participar, sem direito a voto, das reunides da Subcamara que trate das matérias atinentes
a sua coordenadoria.

Art. 11 A Cémara de Coordenacdo e Revisdo decidira o conflito de
atribuicdes entre as Subcamaras.
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Art. 12 As Subcamaras divulgardo os seus atos por meio de comunicagao aos
interessados e em boletim de circulacédo interna.

Art. 13 As Subcamaras apresentardo a Camara de Coordenacao e Revisao, ao
Conselho Superior do Ministério Pablico do Trabalho e ao Procurador-Geral do Trabalho,
anualmente, até o ultimo dia atil de fevereiro do exercicio subsequente, relatério das
atividades desenvolvidas no periodo.

Art. 14 Para a consecucdo de suas atividades, as Subcamaras contardo com
estrutura adequada de apoio técnico-administrativo, definido pelo Procurador-Geral
Trabalho, nos termos do inciso XXI do artigo 91 da Lei Complementar n° 75/93.

Art. 15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Coordenacéo e
Revisdo ou pelo Conselho Superior, no ambito de suas atribuicdes.

Art. 16 A presente resolucdo entra em vigor 180 (cento e oitenta) dias apés a
sua publicacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

RONALDO CURADO FLEURY
Presidente do CSMPT

JEFERSON LUIZ PEREIRA COELHO
Vice-Presidente do CSMPT

IVANA AUXILIADORA MENDONCA SANTOS
Conselheira Revisora e Secretaria

GUSTAVO ERNANI CAVALCANTI DANTAS
Conselheiro

CRISTINA APARECIDA RIBEIRO BRASILIANO
Conselheira

SANDRA LIA SIMON
Conselheira

MANOEL JORGE E SILVA NETO
Conselheiro
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CRISTINA SOARES DE OLIVEIRA E ALMEIDA NOBRE
Conselheira

RICARDO JOSE MACEDO DE BRITTO PEREIRA
Conselheiro Relator

EDELAMARE BARBOSA MELO
Conselheira
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