PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO

CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGCAO N° 102, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2011 (¥)

Altera dispositivos da Resolu¢do CSMPT n° 75, de 24 de
abril de 2008, que dispde sobre o afastamento de Membros do
Ministério Publico do Trabalho do exercicio de suas fungBes para
frequentar cursos de aperfeicoamento e estudos, para elaboracéo de
monografias, dissertacOes, trabalhos e teses; para comparecer e
ministrar semindrios ou congressos, bem como missoes oficiais.

O Conselho Superior do Ministério Publico do Trabalho, com base no artigo 98, inciso I,
da Lei Complementar n® 75/93, de 20 de maio de 1993, tendo em vista o disposto no artigo 204,
incisos I, ILII e IV desta mesma Lei e 0 que consta nos autos do Processo CSMPT N°
08130.001915/2011 , resolve editar a seguinte Resolugéo:

Art. 1° Incorporar a redagdo dos incisos VII, VIII e IX do art. 2°, da Resolugdo CSMPT
n° 75/2008 ao inciso VI e renumerar o inciso X para o inciso VII, que passam a vigorar como a
seguinte redagéo:

“Art. 20(...)

VI - Certificacdo, pela Corregedoria do Ministério Publico do Trabalho de estar
0 requerente no efetivo exercicio das suas fun¢Ges no ambito do Ministério
Publico do Trabalho e regular com seus deveres funcionais; nao ter sofrido
sancdo disciplinar de censura ou suspensdo nos 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias anteriores a data do requerimento; ndo estar respondendo a processo-
crime nem a inquérito ou processo administrativo; ter cumprido o estagio

probatdrio.



VIl - manifestacdo fundamentada do Chefe da Unidade respectiva quanto ao
atendimento das necessidades do servigo.

()

Art. 2° Dar nova redacdo ao art. 3° caput, que passa a ter o seguinte teor:

Art. 3° Nao tendo sido necessario o afastamento para frequentar o curso de
aperfeicoamento ou estudos, podera o Membro do Ministério Pablico do
Trabalho pleitear afastamento por hum (01) més para elaboracdo de monografia
no curso de pds-graduacdo lato sensu, trés (03) meses para elaboracdo de
dissertagdo ou trabalho de final no curso de mestrado, quatro (4) meses para
elaboracdo de tese de doutorado, demonstrado o efetivo interesse do Ministério
Publico na sua realizacéo, ndo esgotado o periodo maximo previsto no art. 204
da LC 75/93, observadas as prescricbes legais e normas estabelecidas nesta
Resolucéo, ouvido previamente o Conselho Superior.
(...)
Art. 3° Dar nova redacgéo ao art. 4°, caput, e aos seus incisos I, Il, 1l e 1V, e acrescentar

os incisos V, VI, VII, VIII, IX e X ao mesmo dispositivo, na forma seguinte:

Art. 4° - O requerimento para afastamento previsto no art. 3° devera ser dirigido ao
Procurador-Geral do Trabalho com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do inicio do
curso, salvo comprovada impossibilidade em fazé-lo, instruindo o pedido com os seguintes

documentos:

| - estar matriculado em curso de especializacdo oferecido por instituicfes de ensino

superior devidamente reconhecido, diretamente ou mediante convénio.
I - 0 nome da instituicdo de ensino, a natureza e o regulamento do curso;

Il - projeto elaborado pelo interessado, que exponha a pertinéncia do curso com as
atribui¢cbes do Ministério Publico e o roteiro a ser desenvolvido na elaboracéo de seu
trabalho, dissertacdo ou tese indispensavel a obtencdo da conclusdo do curso,
acompanhada da respectiva certiddo de registro efetuado na instituicdo de ensino

competente na hipdtese de doutorado (cf. inciso V, artigo 11);

IV - cronograma de elaboracdo do trabalho, instruido com a superacdo do percentual

minimo de frequéncia e da conclusdo e aproveitamento académico integral do



requerente, ou a comprovacdo da necessidade do afastamento ocorrer antes de

concluidas as disciplinas;
V - curriculum vitae preenchido na plataforma Lattes;

VI - ndo ter sofrido sancdo disciplinar de censura ou suspensao nos 365 dias anteriores a

data do requerimento;

VIl - ndo estar respondendo a processo-crime nem a inquérito ou processo

administrativo;
VIII - ter cumprido o estagio probatorio;

IX - certificagdo pela Corregedoria do Ministério Pablico de estar o requerente do
afastamento no efetivo exercicio das suas fungdes no ambito do Ministério Publico do

Trabalho e regular com seus deveres funcionais;

X - manifestacdo fundamentada do Chefe da Unidade respectiva quanto ao atendimento

das necessidades do servico.

Art. 4° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
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