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RESOLUC}AO N° 153, DE 16 DE AGOSTO DE 2018
(Publicada no DOU, Secéo 1, de 27/08/2018, pags.171-173)
(Alterada pela Resolucédo n° 163, de 25/04/2019)

Altera a Resolugdo n° 132/2016 do Conselho
Superior do Ministério Publico do Trabalho.

O CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO, com fundamento no inciso | do artigo 98 da Lei Complementar n° 75, de
20 de maio de 1993, bem como no art. 69 do Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1/2014, e
0 que consta do PGEA 002479.2017.00.900/8, resolve:

Art. 1° A Resolugdo n® 132 do Conselho Superior do Ministério
Publico do Trabalho passa a vigorar com as seguintes alteracoes:

“Art. 1° A organizacdo das unidades e a fixacdo das atribuicGes dos
oficios, no ambito do Ministério Publico do Trabalho (MPT), regem-
se pela Lei Complementar n® 75/1993, pela Lei n® 13.024, de 26 de
agosto de 2014, pelo Ato Conjunto PGR/CASMPU n° 1/2014 e por
esta Resolucdo.”

| - unidade: a Procuradoria Geral do Trabalho (PGT), as Procuradorias
Regionais do Trabalho (PRT) e as Procuradorias do Trabalho em
Municipios (PTM);

X1 - oficio provido com designacao suspensa: oficio distribuido e com
membro designado em exercicio de outras funcdes, com prejuizo
integral de suas atribui¢6es ordinarias;

XVIII- diviséo: conjunto de oficios reunidos ou ndo em nucleos;
XIX - nGcleo: conjunto de oficios dentro de uma divisdo;

“Art. 3°. O numero de oficios corresponde ao de cargos de membros
criados por lei para o MPT em todos o0s niveis da carreira.
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“Art. 4° A especializacdo tematica é obrigatoria nas Sedes das
Procuradorias Regionais do Trabalho.

Paragrafo unico. A especializacdo serd decidida pelo Colégio de
Procuradores local, devendo ocorrer por oficio, nucleo e/ou divisdo.”

“Art. 5° A fixacdo das atribuicdes dos oficios, nucleos e divisdes
pautar-se-a pelos seguintes principios:

“Art. 6° As unidades poderdo propor ao Presidente do CSMPT,
observadas as secbes Il e IV deste Capitulo, a modificacdo das
atribuicdes dos respectivos oficios, nucleos e divisdes, inclusive nas
hipoteses dos 88 1° e 2° do art. 30 desta Resolucdo.”

“Secao Il
Das Coordenadorias de Primeiro e Segundo Graus

“Art. 7° As Sedes das PRTs poderdo apresentar Coordenadorias
distintas para a atuagdo em primeiro e segundo graus.”

“Secao Il
Da especializacéo

“Art. 8° A especializacdo dos oficios, nlcleos e divisGes ocorrera nas
seguintes areas tematicas constantes do Temario Unificado do MPT,
de modo agrupado ou ndo:

§ 1° Cabera ao colegiado Regional estabelecer o grau da
especializacdo em oficios, nucleos e/ou divisdes, observado o disposto
no art. 4° desta Resolucéo.

8 2° A especializacdo correspondera, no minimo, ao agrupamento
tematico correspondente a cada uma das Subcadmaras da Camara de
Coordenacéo e Revisdo do Ministério Publico do Trabalho.

8 3° Nas Procuradorias Regionais em que o nimero de oficios
providos seja inferior a 12 (doze), admitir-se-4, excepcionalmente, a
especializacdo ao menos em duas divisdes.
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§ 4° A distribuicdo serd temética ao oficio, nucleo ou divisdo
especializados, de acordo com a abrangéncia do tema de cada qual,
efetuando-se a compensagdo por meio dos temas genéricos.

8 5° A critério do colegiado regional, podera haver a distribuicéo
tematica no ambito das PTM’s.”

“Art. 9° A definicdo do quantitativo de oficios, nucleos e divisbes
especializados, e suas respectivas areas tematicas de atuacdo, sera
submetida pelo Procurador-Chefe, apds deliberacdo do Colégio da
PRT, ao CSMPT para aprovacdo, na forma do anexo Ill desta
Resolucéo.

820 s

c) percentual de Inquéritos ou procedimentos preparatérios em curso
por area tematica;

g) principais indicadores socioecondmicos da Unidade da Federagdo
(UF) onde a unidade esta localizada;

h) justificativa do quantitativo de oficios, nuacleos e divisdes
especializados, conforme o caso.

8§ 3° O diagnostico inicial tera por referéncia o exercicio anterior a data
de publicacdo desta Resolucdo, podendo ser alterado, a qualquer
tempo, por iniciativa do Colégio Local, submetido ao CSMPT.

§ 4° O anexo | de que trata o § 1° deste artigo sera4 encaminhado ao
CSMPT juntamente com o anexo Il1.

8§ 5° A fixagdo do quantitativo de oficios, nucleos e divisGes
especializados podera também ser feita, com base nos objetivos do
planejamento estratégico institucional.”

“Art. 10. As divisdes serdo formadas por oficios especializados que
Ihe sejam tematicamente pertinentes e/ou por oficios gerais, agrupados
ou ndo em nucleos, de acordo com a decisdo do colegiado local.

(Revogado pela Resolugdo CSMPT n° 163, de 25/04/2019).
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interessades. (Revogado pela Resolugdo CSMPT n° 163, de
25/04/2019).

83°. A composicdo dos nucleos ou das divisdes podera sofrer ajuste a
qualquer momento, quando houver alteracdo do quadro real de oficios
da PRT.

84° Cada nucleo e/ou divisdo reunir-se-a, ordinariamente, em
periodicidade a ser definida pela PRT e, extraordinariamente, por
solicitacdo de qualquer de seus integrantes.

§ 5% Os oficios de segundo grau e os oficios lotados em PTMs
integrardo também as divisdes e 0s nucleos especializados, apenas
para os fins de execucdo das atribui¢6es definidas no § 8° deste artigo.

§ 6% A Coordenacdo da divisdo sera exercida pelos respectivos
Coordenadores e Vice-Coordenadores Regionais das Coordenadorias
Nacionais.

§ 7°. Se a divisdo abranger mais de uma area temaética, conforme rol
do artigo 8° a Coordenacdo sera eleita pelos seus integrantes, dentre
os Coordenadores e Vice-Coordenadores teméticos Regionais.

§ 8°. Sdo atribuigdes das divisdes ou dos nucleos:

| — discutir, propor, executar e avaliar os instrumentos de atuagdo
estratégica, no ambito da PRT;

Il — identificar temas de relevancia regional, para atuacdo coordenada
e estratégica;

Il — propiciar constante integracao entre 0 1° e 2° graus e entre Sede e
PTMs e;

IV — manter didlogo permanente com a CCR - Cémara de
Coordenacgdo e Revisdo, respectivas Subcdmaras, bem como com as
Coordenadorias Tematicas Nacionais.”

“Art. 11. O processo de escolha de Membro para ocupar os oficios,
nucleos e/ou divisdes especializados no ambito de cada unidade
ocorrera em reunido do Colégio da PRT e obedecerd aos seguintes
critérios, considerando o disposto no art. 9° desta Resolugéo:
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| - cada Membro lotado na unidade respectiva indicard ao Procurador-
Chefe os oficios, nacleos e/ou divisGes especializados em que
pretenda atuar.

Il — quando houver voluntarios em maior numero do que o
quantitativo definido de oficios, nucleos e divisbes especializados
determinado pelo Colégio, o Procurador-Chefe decidird com base no
critério da antiguidade.

Il — na auséncia de voluntérios para integrar os oficios, nicleos e
divisbes especializados, a escolha recaird sobre os membros mais
modernos, utilizando-se o critério inverso da antiguidade para
designacéo.

Paragrafo Unico. Os oficios, nlcleos e divisdes especializados poderédo
receber feitos sobre temas genéricos, além dos feitos relacionados as
suas respectivas areas tematicas, para garantir a equidade na
distribui¢do.”

“Art. 12. Revogado”
“Secao IV
Da atribuicao funcional

“Art. 13. A atribuicdo funcional dos oficios de Procurador Regional do
Trabalho e de Subprocurador-Geral do Trabalho podera ocorrer por
orgaos fracionarios ou por atribuicao.

§ 2°. Entende-se especializacdo por atribui¢do quando o oficio exigir
atuacdo singular vinculada a é&rea finalistica e de relevancia
institucional.

8§ 3°. A fixacédo da especializagdo definida na forma dessa Segéo sera
encaminhada ao CSMPT, para aprovacdo, acompanhada de
justificativa, na forma do anexo II desta Resolu¢do.”

“ATE 1S5,

Paragrafo unico. Quando a designacdo para atuacao conjunta importar
atuacdo perante 6rgdos jurisdicionais diferentes dos previstos para o
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nivel da carreira, observar-se-4 o disposto no artigo 98, inciso XI da
LC 75/1993.”

“Art. 16. Revogado”

“Art. 17. A distribuicdo de feitos para os oficios providos sera
imediata, automatizada, aleatoria, impessoal, equitativa, continua e
levard em conta o local do dano, a divisdo de atribuicbes, o tema, a
especializacdo e o quadro efetivo da unidade, observadas as diretrizes
do Planejamento Estratégico do MPT, os parametros definidos nesta
Resolucdo, bem como os critérios de repercussdo social relevantes
estabelecidos pela CCR — Camara de Coordenacdo e Revisdo do
Ministério Pablico do Trabalho.

8§ 1°. Os procedimentos que ingressarem na unidade serdo distribuidos,
primeiramente, conforme a pertinéncia tematica dos oficios
especializados ou dos nucleos e divisdes, quando houver.

§ 2°. Os feitos relativos a temas genéricos que ingressarem na unidade
serdo distribuidos de forma a garantir a equidade entre os oficios
gerais e especializados.

83° As noticias de fato poderdo ser alvo de triagem, autuacéo, selecéo
e tratamento, com vistas a favorecer a atuacdo futura em
procedimentos decorrentes, observadas as diretrizes do planejamento
estratégico.”

CATE T8,

Paragrafo Unico. Em situacdes excepcionais, quando ndo se mostrar
aconselhdvel ou viavel a designacdo de membro em substituicdo,
cumulativa ou ndo, o Procurador-Geral do Trabalho podera,
justificadamente, determinar a redistribuicdo dos feitos vinculados aos
oficios vagos ou cujo titular estiver afastado das atribuicGes, para dois
ou mais oficios providos na unidade.”

“Art. 20. Os feitos administrativos e judiciais relativos a atuacdo do
MPT, como Orgdo agente e como 0Orgdo interveniente, perante as
Varas do Trabalho, os Tribunais Regionais do Trabalho e o Tribunal
Superior do Trabalho serdo, preferencialmente, distribuidos,
respectivamente, aos oficios de Procurador do Trabalho, de
Procurador Regional do Trabalho e de Subprocurador-Geral do
Trabalho.
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8 1° A atribuicdo do membro que atua exclusivamente em primeiro
grau exaure-se com a remessa dos autos ao Tribunal Regional do
Trabalho, sem prejuizo de atuacdo conjunta, integradora e colaborativa
com o membro do 2° grau.

§ 2°. A atribuicdo do membro que atua em segundo grau exaure-se
com a remessa dos autos ao Tribunal Superior do Trabalho.

§ 3°. Sempre que necesséria a atuacdo do Procurador do Trabalho nos
procedimentos e processos do 2° grau de jurisdicdo, a designacgéo
observara a ordem de antiguidade na carreira, salvo deliberacdo do
colegiado da Procuradoria Regional.”

82°. Quando houver discordancia quanto ao desmembramento dos
feitos, o Procurador oficiante poderd solicitar ao Coordenador
correspondente uma nova avaliagdo.”

“Art. 22. As noticias de fato e os demais feitos de 6rgdo agente que
derivem da atuacdo como custos legis serdo preferencialmente
distribuidos ao oficio do Membro que atuou nessa condicdo, salvo
quando houver especializacdo de oficios, nucleos ou divisdes por area
tematica.”

“ATE 23

a) procedimento de investigagdo em andamento, indeferido ou
arquivado ha menos de 6 (seis) meses, em face do mesmo investigado,
versando sobre o (s) mesmo (s) tema (s) da nova noticia de fato;

a) procedimento de investigagdo em andamento, indeferido ou
arquivado ha menos de 6 (seis) meses, em face do mesmo investigado,
contendo pelo menos um dos temas integrantes da mesma &rea
tematica correspondente a nova noticia de fato, com base no elenco do
Temario Unificado do MPT, observada a regra do paragrafo Gnico do
art. 4° da Resolucdo n° 69/2007 do CSMPT;
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§ 1° O periodo de seis meses, mencionado neste artigo, é contado a
partir da publicacdo da decisdo proferida pela Camara de Coordenagéo
e Reviséo.

8§ 2°. N&o havera distribuigdo por prevencdo na modalidade pertinéncia
ou aproximacdo tematica em relacdo a procedimento ou acdo
vinculados a oficio que ndo mais integre o nucleo e/ou divisdo
especializada na matéria.”

“Art. 25. Os feitos para os quais o promotor natural com atribuicao
ordinéria esteja impedido ou suspeito serdo redistribuidos para outro
oficio na mesma unidade, mediante compensacao.

§ 1°. O impedimento do membro titular do oficio deve ser registrado
em despacho fundamentado, comunicando-se o fato a chefia
respectiva para efeito de redistribuicdo do feito e compensacao.

§ 2°. O membro que se declarar suspeito comunicara tal fato a chefia
respectiva para redistribuicao do feito e compensagéo.

8§ 3° Nas unidades cujo quadro real contar com um unico oficio, as
hipbteses de impedimento e suspeicdo ndo acarretardo redistribuicéo,
devendo a chefia respectiva designar membro constante de lista de
designacdo especifica, nos termos do artigo 17, inciso VII da
Resolucdo CSMPT 133/2016.

§ 3°A. Na hipétese de todos os membros de uma unidade se
declararem suspeitos ou impedidos para atuar em determinado feito,
observar-se-a o disposto no paragrafo anterior.

8 4° A chefia respectiva informara & Corregedoria do Ministério
Publico do Trabalho os casos de impedimento e suspeicdo para fins
estatisticos, salvo se houver comunicagdo automatica por documento
proprio no sistema eletronico.”

“Art. 26. Poderao ser considerados providos com designagdo suspensa
os oficios titularizados por membros que ocupem as funcdes de:
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V — Membros em exercicio de fun¢Bes na Administracdo Superior do
MPT, no CNMP, na Escola Superior do Ministério Publico da Unido
(ESMPU) e na ANPT, além de outras definidas pelos 6rgdos da
Administracdo Superior do Ministério Publico do Trabalho.

VI - Procuradores-Chefes, Vice-Procuradores-Chefes e
Coordenadores de 1° e 2° graus;

VIl — Coordenadores Tematicos Nacionais.

§2°. Revogado.

83°. Os oficios providos com designacdo suspensa receberdo, no
retorno de seu titular, quando do término do exercicio das funcdes
listadas nos incisos do caput, o quantitativo de feitos existente a época
do afastamento das func@es junto ao oficio que titularizam;

84°. Nos casos de oficios com atuagdo como 6rgdo agente, a unidade
mantera controle sobre o quantitativo e sobre a identificacdo dos feitos
redistribuidos para posterior restituicdo ao oficio de origem, quando da
recomposicao de seu acervo.

“Art. 27. Além da hipodtese prevista no artigo anterior, o Colégio de
cada Unidade poderd também definir, de acordo com a sua
necessidade, percentual de desoneracdo na distribuicdo de feitos aos
oficios ocupados pelos membros que exercem funcdo de Procurador-
Chefe, Vice-Procurador-Chefe, de Coordenador de PTM e
Coordenador de 1° e 2° graus.

Paragrafo Unico. Neste caso, ndo é permitida a desoneracdo total dos
oficios.”

AT 30,

85°. O provimento do oficio vago redistribuido temporariamente sera
efetivado mediante prévio concurso de remogéo.

86°. O membro designado para o oficio redistribuido temporariamente
ficard lotado na unidade de origem com exercicio na unidade de
destino.



% MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
{ PROCURADORIA GERAL DO TRABALHO
3%, CONSELHO SUPERIOR

RESOLUC}AO N° 153, DE 16 DE AGOSTO DE 2018
(Publicada no DOU, Secéo 1, de 27/08/2018, pags.171-173)
(Alterada pela Resolucédo n° 163, de 25/04/2019)

§ 7° A designacdo do membro para oficio vago redistribuido
temporariamente ndo podera ser alterada por remocdo a pedido ou
permuta.”

“Art. 31. Os colégios das PRTs terdo 180 (cento e oitenta) dias, a
contar da publicacdo desta Resolugdo, para proceder ao disposto na
Secdo Il do Capitulo Ill, desta Resolucdo e encaminhar o0s
documentos pertinentes ao CSMPT.

§ 1°. O CSMPT tera 90 dias para apreciar e aprovar a proposta de
especializacdo da PRT em oficios, nucleos e/ou divisdes e enviar a
lista detalhada e consolidada ao Procurador-Geral do Trabalho.

§ 2° O Procurador-Geral do Trabalho tera 60 dias, a partir do
recebimento da lista do CSMPT de que trata o § 1°, para elaborar e
publicar ato com a nova fixacdo dos oficios, nacleos e/ou divises do
MPT.”

“Art. 32. Casos omissos ¢ duvidas acerca da aplicacdo desta
Resolugdo seréo dirimidas pelo Procurador-Geral do Trabalho.”

Art. 2°. Os Anexos I, Il e I1l da Resolu¢gdo CSMPT n° 132, passam a
vigorar na forma dos Anexos I, Il e 11l desta Resolucao.

Art. 3° Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Resolucéo n° 86/20009.

RONALDO CURADO FLEURY
Presidente do CSMPT

IVANA AUXILIADORA MENDONCA SANTOS
Conselheira Secretaria

SANDRA LIA SIMON
Conselheira relatora

JUNIA SOARES NADER
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Conselheira

MANOEL JORGE E SILVA NETO
Conselheiro

CRISTINA SOARES DE OLIVEIRA E ALMEIDA NOBRE
Conselheira

ANDRE LUIS SPIES
Conselheiro

EDELAMARE BARBOSA MELO
Conselheira

LUIZ EDUARDO GUIMARAES BOJART
Conselheiro

Anexo | — Mapa de Especializacao de Oficios, Nucleos ou Divisdes

Unidade: Procuradoria

Chefe da Unidade:

Periodo de Referéncia: (més/ano até més/ano) — conforme Artigo 9°, §2°
Data:

| - Percentual de noticias de fato por area tematica;

TEMA

PERCENTUAL DE NOTICIAS DE
FATO (%)

01. Meio Ambiente do Trabalho

02. Trabalho Anélogo ao de Escravo, Tréafico de
Trabalhadores e Trabalho Indigena

03. Fraudes Trabalhistas

04. Trabalho na Administracao Publica

05. Trabalho Portuario e Aquaviario

06. Igualdade de Oportunidades e Discriminagao nas
Relagdes de Trabalho

07. Exploracédo do Trabalho da Crianga e do Adolescente

08. Liberdade e Organizacéo Sindical
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09. Temas Genéricos

Il — Percentual de Inquéritos por area tematica;

PERCENTUAL DE INQUERITOS

TEMA CIVIS INSTAURADOS (%)

01. Meio Ambiente do Trabalho

02. Trabalho Anélogo ao de Escravo, Tréfico de
Trabalhadores e Trabalho Indigena

03. Fraudes Trabalhistas

04. Trabalho na Administracdo Publica

05. Trabalho Portuério e Aquaviario

06. Igualdade de Oportunidades e Discriminagéo nas
Relacdes de Trabalho

07. Exploracdo do Trabalho da Crianca e do Adolescente

08. Liberdade e Organizacdo Sindical

09. Temas Genéricos

I11 — Percentual de procedimentos preparatdrios por area tematica;

PERCENTUAL DE
PROCEDIMENTOS
PREPARATORIOS (%)

TEMA

01. Meio Ambiente do Trabalho

02. Trabalho Anélogo ao de Escravo, Tréfico
de Trabalhadores e Trabalho Indigena

03. Fraudes Trabalhistas

04. Trabalho na Administracdo Publica

05. Trabalho Portuario e Aquaviario

06. Igualdade de Oportunidades e Discriminagao nas
Relagdes de Trabalho

07. Exploracéo do Trabalho da Crianga e do
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Adolescente

08. Liberdade e Organizacéo Sindical

09. Temas Genéricos

IV - Percentual de Termos de Ajuste de Conduta por area tematica;

TEMA PERCENTUAL DE TACS (%)

01. Meio Ambiente do Trabalho

02. Trabalho Anélogo ao de Escravo, Trafico de
Trabalhadores e Trabalho Indigena

03. Fraudes Trabalhistas

04. Trabalho na Administragdo Publica

05. Trabalho Portuério e Aquaviario

06. Igualdade de Oportunidades e Discriminacéo nas
Relagdes de Trabalho

07. Exploracdo do Trabalho da Crianca e do Adolescente

08. Liberdade e Organizacéo Sindical

09. Temas Genéricos

V - Percentual de AcGes Civis Pablicas por area tematica;

TEMA PERCENTUAL DE ACPS (%)

01. Meio Ambiente do Trabalho

02. Trabalho Analogo ao de Escravo, Trafico de
Trabalhadores e Trabalho Indigena

03. Fraudes Trabalhistas

04. Trabalho na Administracdo Publica

05. Trabalho Portuério e Aquaviario

06. Igualdade de Oportunidades e Discriminacdo nas
Relagdes de Trabalho

07. Exploracdo do Trabalho da Crianca e do Adolescente
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08. Liberdade e Organizacdo Sindical

09. Temas Genéricos

VI - Principais indicadores socioecondémicos da Unidade da Federacédo (UF);

INDICADOR

FONTE

Populacdo Economicamente Ativa

Censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) ou Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio
(PNAD)

Populacéo Ocupada por Atividade Econdmica

Censo IBGE ou PNAD

Produto Interno Bruto

IBGE

Renda Per Capita

IBGE

Taxa de Analfabetismo

Censo IBGE ou PNAD

Renda Média

Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS), Censo
IBGE ou PNAD

Acidentes de Trabalho por Ocupacédo ou Atividade
Econbmica

Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT)

Numero de Pessoas Ocupadas em Trabalhos
Anélogos ao Escravo que foram resgatadas

Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)

Percentual de Pessoas Vulneraveis a arregimentacdo
para atividades sujeitas a condi¢do analoga a de
escravo*.

Censo IBGE

Taxa de Trabalho Infantil

Censo IBGE ou PNAD

* 0% = N° de pessoas com (baixa escolaridade e baixa renda per capita domiciliar e desempregado
ou sem CTPS ou ndo remunerado ou ndo contribuiu para a previdéncia) / populacéo da UF.

VII - Anexar ao documento justificativa do quantitativo de Oficios, Nucleos ou

DivisOes especializados se houver.
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Unidade: Procuradoria

Chefe da Unidade:

Periodo de Referéncia: (més/ano até més/ano)
Data:

Tabela 1 — Quantitativo de oficios por especializacdo

Funcéo / Turma Quantitativo de Oficios

Tabela 2 — Quantitativo de nucleos por especializacdo

Funcéo / Turma Quantitativo de Nucleos

Tabela 3 — Quantitativo de divisdes por especializacéo
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Funcéo / Turma Quantitativo de Divisdes

| - Anexar ao documento justificativa do quantitativo de Oficios, Nucleos ou Divisdes

especializados se houver.
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Anexo Il — Consolidagédo das informagcdes sobre a Especializacédo de Oficios,
Nucleos e Divisbes na Unidade

Unidade: Procuradoria
Chefe da Unidade:
Ano de Referéncia:
Data:

Tabela 1 — Resumo do quantitativo de oficios, nlcleos e divisdes na unidade

Oficios, Nucleos e Divisoes Quantitativo
na Unidade

Oficios especializados

Oficios gerais

Nucleos

Divisoes

Tabela 2 — Lista dos oficios da unidade com denominacdo completa e nome do
respectivo membro titular

Nome do Membro Denominacéo do Oficio

1° Oficio Especializado em Meio Ambiente do Trabalho de
Salvador

Tabela 3 — Lista dos nucleos da unidade e sua respectiva denominacdo e
composicao

Denominacdo do Nucleo Oficios que compdem o Nucleo

Exemplo: Exemplo:
Nucleo de Meio Ambiente do Trabalho 1° Oficio Especializado em Meio Ambiente do Trabalho de
Salvador
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Tabela 4 — Lista das divisbes da unidade e sua respectiva denominagdo e
composicao

Denominagdo da Diviséo Nucleos que compdem a Diviséo
Exemplo: Exemplo:
Diviséo de Meio Ambiente do Trabalho e | Nucleo de Meio Ambiente do Trabalho
Trabalho Portuario e Aquaviario Nucleo de Trabalho Portuario e Aquaviario

Nucleo Geral




