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DIRETRIZES PARA EXECUGCAO DE PROJETO REGIONAL GAET

1. IDENTIFICACAO
NOME DO PROIJETO: APRENDIZAGEM PROFISSIONAL

PROCURADORIA REGIONAL:  PRTO7

GERENTE: ANTONIO DE OLIVEIRA LIMA
2. PRAZOS
DATA DE INSTITUIGAO: 10/1/2021

DATA DE TERMINO DA

VIGENCIA ATUAL: 31/12/2027

3. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS EM CADA SEMESTRE
12 semestre de 2026

1. Realizar reunides com entidades formadoras e entes/érgaos publicos

2. Promover eventos com empresas, entidades formadores, empresas, aprendizes e familiares

3. Realizar audiéncias com as empresas que ndo estdo cumprindo a cota de aprendizagem

4. Firmar termos de cooperagao para cumprimento alternativo da cota de aprendizagem

5. Acompanhar o cumprimento dos termo de cooperagao firmados por empresas, entidades formadoras e
entes/drgdos publicos

22 semestre de 2026

1. Realizar reunides com entidades formadoras e entes/érgaos publicos

2. Promover eventos com empresas, entidades formadores, empresas, aprendizes e familiares

3. Realizar audiéncias com as empresas que ndo estdo cumprindo a cota de aprendizagem

4. Firmar termos de cooperagao para cumprimento alternativo da cota de aprendizagem

5. Acompanhar o cumprimento dos termo de cooperacgao firmados por empresas, entidades formadoras e
entes/drgdos publicos

12 semestre de 2027

1. Realizar reunides com entidades formadoras e entes/érgdos publicos

2. Promover eventos com empresas, entidades formadores, empresas, aprendizes e familiares
3. Realizar audiéncias com as empresas que ndo estdo cumprindo a cota de aprendizagem

4. Firmar termos de cooperagdo para cumprimento alternativo da cota de aprendizagem

5. Acompanhar o cumprimento dos termo de cooperacao firmados por empresas, entidades formadoras e
entes/dérgdos publicos



22 semestre de 2027

1. Realizar reunides com entidades formadoras e entes/érgaos publicos

2. Promover eventos com empresas, entidades formadores, empresas, aprendizes e familiares
3. Realizar audiéncias com as empresas que ndo estdao cumprindo a cota de aprendizagem

4. Firmar termos de cooperagao para cumprimento alternativo da cota de aprendizagem

5. Acompanhar o cumprimento dos termo de cooperagao firmados por empresas, entidades formadoras e
entes/orgdos publicos
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1. INDICADORES PARA GAETs
5.1 INDICADOR 1

NOME DO Numero de estabelecimentos (matrizes e filiais das empresas) em relacdo aos quais sera feito a verificacdo do cumprimento da cota de
INDICADOR: | aprendizagem profissional

FORMULA DE Soma do nimero de estabelecimentos (matrizes e filiais das empresas) em relacdo aos quais serd feito a verificagdo do cumprimento da cota
CALCULO: de aprendizagem profissional

FONTE DE DADOS: | MPT Digital Finalistico

UNIDADE DE Unidade (Un)

MEDIDA:
METAS
PRAZOS 12/2026 22/2026 12/2027 22/2027
METAS . - . - . - . .
SEMESTRAIS 50 estabelecimentos verificados = 50 estabelecimentos verificados = 50 estabelecimentos verificados = 50 estabelecimentos verificados

5.2 INDICADOR 2

NOME DO

INDICADOR: Numero de aprendizes contratados

FORMULA DE Soma do numeros de aprendizes contratados pelas empresas verificadas
CALCULO: P P P
FONTE DE DADOS: | MPT Digital Finalistico

UNIDADE DE Unidade (Un)
MEDIDA:



METAS

PRAZOS 12/2026 22/2026 12/2027 22/2027
METAS . . . .
SEMESTRAIS 500 aprendizes contratados 500 aprendizes contratados 500 aprendizes contratados 500 aprendizes contratados

Responsavel pelo preenchimento: antonio.lima@mpt.mp.br



