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COORDINFANCIA

Coordenadores(as): Luisa Carvalho Rodrigues/Claudia de Mendonca Braga Soares

1. Projetos Nacionais/GAETs

Responsaveis
1.1 Aprendizagem na Iniciativa Privada Luiza Barreto Braga Fidalgo (gerente)
Raymundo Lima Ribeiro Junior (vice gerente)

Prazo
03/2024

Objetivo: Prevenir e erradicar o trabalho infantil em municipios com piores indices de trabalho infantil, por meio da promogao da aprendizagem profissional.

Monitoramento 1°/2023:

O inicio do projeto aguardava a edicdo de novo decreto para a aprendizagem nacional, que foi publicado em 06/04/23, a nomeacdo do/a Coordenador/a
Nacional da Aprendizagem da SIT/MTE, para dar inicio a uma acéo articulada e alinhada com a Auditoria Fiscal do Trabalho. Nomeag&do s6 ocorreu em
17/06/23. Pendia também de deliberacdo do colegiado nacional quanto a adeséo ao projeto, que ja é implantado em algumas Regionais, especialmente no
ambito do GAET regional.

O tema sera pautado na I1l Reunido Nacional, que ocorrera nos dias 02 e 03/08.

Monitoramento 2°/2023:

Conforme relatério de atividade do doc. n. 1237.2024 do PGEA 20.02.0001.0009712/2021-70, o Projeto Aprendizagem na Iniciativa Privada foi realizado, a
despeito das dificuldades relatadas, com, ao menos, 7 inquéritos civis e 132 procedimentos preparatorios instaurados, além de 29 Termos de Ajuste de Conduta
e 139 Acoes Civis Publicas ajuizadas para fins de cumprimento da cota aprendizagem. Tais iniciativas levaram a contratacao de, no minimo, 2.592 aprendizes
no Brasil.

Foi realizada um esforco concentrado para acelerar a tramitacdo dos procedimentos relacionados a aprendizagem, com o ajuizamento de 106 Acbes Civis
Publicas e assinatura de 16 Termos de Ajuste de Conduta.

Ainda, foi realizado o Seminéario "Aprendizagem Profissional - Aspectos praticos e desafios", em agosto de 2023, em parceria com a Justica do Trabalho e o
Ministério do Trabalho e Emprego (https://www.csjt.jus.br/web/csjt/-/%C3%9Altimas-vagas-para-0-%C2%A0semin%C3%Alrioaprendizagem-profissional-
aspectos-pr%C3%A1ticos-e-desafios-), semana em que também houve mutirdo de julgamentos de processos pela Justica do Trabalho relacionados a
aprendizagem profissional.

Foram disponibilizados modelos de Acdes Civis Publicas atualizadas, inseridas na intranet (https://intranet.mpt.mp.br/pgt/coordenadorias-
nacionais/coordinfancia/projeto-estrategico/projetoaprendizagem).

Dessa forma, ainda que reputado inadequado o indicador para fins de afericdo nacional de resultados, foram empreendidas diversas iniciativas com o objetivo
de fomentar o cumprimento da cota aprendizagem, resultado este que foi atingido e que culminou na proposi¢do de novo indicador para o projeto, o que foi
aprovado pelo CARI.




Para fins de atingimento das metas, ainda no segundo semestre de 2023, foi aprovada em reunido do colegiado da COORDINFANCIA a execucio do projeto,
ainda que nao afetado ao GAET, no ano de 2024, disponibilizando-se modelo de projeto GAET Regional para aquelas que tivessem interesse em fazer tal
afetacdo.

Responséaveis Prazo
1.2 Politicas Publicas (GAET) Luciana Marques Coutinho (gerente) 12/2023
Margaret Matos de Carvalho (vice-gerente)

Objetivo: Prevenir e erradicar o trabalho infantil em municipios, previamente identificados e selecionados a partir de fatores objetivos: piores indices de
trabalho infantil, conforme censo demografico do IBGE, aceite do cofinanciamento federal para execucdo das a¢des estratégicas do Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil e baixos indices de IDH e/ou com presenca de cadeias produtivas relevantes com incidéncia de trabalho infantil.

Monitoramento 1°/2023:

O projeto esta sendo implementado pelos GAETS regionais ao longo do ano. No curso desse semestre, a maior parte dos/as titulares ja haviam agendado e/ou
concluido a inspecdo dos equipamentos socioassistenciais em pelo menos um dos municipios. Alguns oficios especializados ja estdo implementando o projeto
no segundo Municipio (meta para o projeto sdo dois municipios no ano).

Monitoramento 2°/2023:

Conforme relatérios dos docs. n. 310.2024 e 309.2024 do PGEA 20.02.0001.0009699/2021-33, o Projeto foi executado, ainda que se tenha verificado a
necessidade de aprimoramento dos critérios e mecanismos de afericdo de indicadores e metas, para melhor refletir o trabalho realizado. Apos a execucao dos
projetos nas Regionais no biénio 2022-2023, foram firmados 32 Termos de Ajuste de Conduta e ajuizadas 24 Acdes Civis Publicas para fins de exigir politicas
publicas efetivas de prevencdo e erradicacdo do trabalho infantil nos Municipios. Para isso, houve inspecdo e entrevista técnica de inameros CRAS, CREAS,
Conselhos Tutelares, CMDCA, etc., para além da realizagdo de oficinas de capacitacdo. Ao todo, o projeto foi executado em 91 Municipios.

No segundo semestre de 2023, foi publicado o Manual de Implementacdo do Resgate a Infancia, tendo por um de seus eixos o Projeto Politicas Publicas
(https://intranet.mpt.mp.br/pgt/coordenadoriasnacionais/coordinfancia/projeto-estrategico/programa-resgate-a-infancia), e foram elaborados e divulgados
modelos de cronograma e check list para acompanhamento do cumprimento das obrigacGes assumidas pelos Municipios, em uma preocupacdo com a
resolutividade e o pds projeto (https://intranet.mpt.mp.br/pgt/coordenadorias-nacionais/coordinfancia/projeto-estrategico/projetopoliticas-publicas).

Responsaveis Prazo
1.3 MPT Na Escola (GAET) Luisa Carvalho Rodrigues (gerente) 10/2023
Patricia Sanfelici Fleischmann (vice-gerente)

Objetivo: Prevenir e erradicar o trabalho infantil em municipios com piores indices de trabalho infantil (conforme dados do Observatorio de Prevencao e
Erradicacdo do Trabalho Infantil, especialmente do "Prova Brasil 2017", que recebam cofinanciamento federal para as acGes do Programa de Erradicacdo do



Trabalho Infantil e que tenham elevados indices de trabalho infantil e/ou com presenca de cadeias produtivas relevantes com incidéncia de trabalho infantil,
por intermédio da sensibilizacdo e da transmissao de informacéo aos educadores e formacao cidada de criancas e adolescentes na escola.

Monitoramento 1°/2023:

O projeto nos GAETS tem seguido o edital nacional, ou seja, houve a capacitacdo nacional, além das regionais, distribuicdo de material, recebimento das
fichas de adesdo. Em setembro ocorrerdo as inscri¢cdes para a etapa nacional. A esmagadora maioria dos/as colegas conseguiu atingir a meta de no minimo dez
municipios por Estado, exceto os GAETs que envolvem duas regionais, para 0s quais a meta sdo cinco municipios por estado, sem contar que houve a ampliacao
do projeto de 2022 para abarcar mais municipios. Poucos/as colegas ndo fizeram a ampliacdo do projeto. Outros/as que ndo conseguiram implementar no ano
passado (PRT 10, PRT21), estdo implementando no ano em curso.

O MPT na Escola foi implementado em todos os Estados da Federagdo no ano em curso.

Monitoramento 2°/2023:

Conforme relatério do doc. n. 268.2024 do PGEA 20.02.0001.0009707/2021-11, foram atingidos 860 Municipios com o projeto MPT na Escola em 2023, o
que significa quase 320% da meta nacional do projeto para o citado ano.

No segundo semestre de 2023, especificamente, houve a publicacdo de Edital de Divulgacdo da Comissédo Julgadora, com a participacao de adolescentes em
todas as categorias de trabalhos (doc. n. 3.2023 do PGEA 20.02.0907.0000010/2023-11); anlise de todas as inscri¢des para a etapa nacional do prémio MPT
na escola 2023 (docs. n. 4 e 5.2023 do PGEA 20.02.0907.0000010/2023-11); elaboracdo de formulario de julgamento para a comissdo julgadora, com a
compilagdo dos resultados e respectiva divulgagdo (docs. n. 6 e 7.2023 do PGEA 20.02.0907.0000010/2023-11), bem como realizagdo da solenidade de
premiacdo nacional do MPT na Escola 2023, com mais de 4 mil visualizagdes (https://www.youtube.com/watch?v=2vJt-IHeVz0).

Responsaveis
Gerentes: Luciana Marques Coutinho (Eixo
Politicas Publicas) Luisa Carvalho Rodrigues
(Eixo Educacéo) Luiza Barreto Braga Fidalgo
1.4 Resgate a Infancia Juca (Eixo Aprendizagem) Vice-Gerentes:
Margaret Matos de Carvalho (Eixo Politicas
Publicas) Patricia de Mello Sanfelice (Eixo
Educagdo) Raymundo Lima Ribeiro Junior
(Eixo Aprendizagem)
Objetivo: Prevenir e combater o trabalho infantil, conscientizar a sociedade, fomentar politicas publicas, promover a formacéo profissional e proteger o
trabalhador adolescente.

Monitoramento 1°/2023:
O projeto esta sob implementacdo concentrada em municipios do arquipélago de Marajo/PA e em alguns municipios acaicultores do Estado do Para (em um
total de 09 até o0 momento: Muana, Portel, Curralinho, Breves, Melgaco, Bagre, Sdo Sebastido de Boa Vista, Abaetetuba e Igarapé-Miri), bem como em fase

Prazo

01/2023 Em andamento



de conclusao da implementacdo iniciada no final de 2021 (més de dezembro), quanto a 08 municipios cacauicultores do sul da Bahia (h& houve ajuizamento
de ACP e assinatura de TAC com relacdo a 07 dos 08 municipios). Contudo, a implementacao esta sendo feita apenas nos eixos educacao e politicas pablicas,
uma vez que a maioria dos municipios de Marajé ndo possuem potencial de cota de aprendizagem.

Monitoramento 2°/2023:

O Projeto nao foi prorrogado ou reinstituido, tendo perdido vigéncia no 1° semestre/2023. Apesar disso, houve continuidade nas atividades, que estdo sendo
compiladas pela Coordenacéo Nacional para juntada no respectivo PGEA (20.02.0001.0009838/2017-75).

Para os Municipios do sul da Bahia, houve encerramento do GEAF instituido para execucdo do Resgate a Infancia na regido, consoante PGEA
20.02.0001.0006450/2021-68, com as atividades relatadas nos relatorios dos docs. n. 801 e 805.2023.

Para os Municipios do Para, foram realizadas atividades no segundo semestre de 2023, dentre elas: audiéncias com Municipio de Abaetetuba para tentativa de
assinatura de Termo de Ajuste de Conduta, com minuta de Acédo Civil Publica em elaboracdo no momento; e ajuizamento de Ag¢do Civil Publica em face do
Municipio de Curralinho (Acao Civil Publica n. 0000368-38.2023.5.08.0104).

2. Grupos de Trabalho/Grupos de Estudos

Responsaveis Prazo
2.1 GT Aprendizes BR Foods Mecivan Lemes Lima Mastrella 06/2023 Em andamento

Objetivo: Obter ou reverter titulo executivo (judicial ou extrajudicial) que garanta, em todos os estabelecimentos existentes no territério nacional, da
empresa BRF S.A., CNPJ RAIZ 01.838.723, o cumprimento da cota de aprendizes, nos termos legais, admitidas apenas as excecdes expressamente previstas
na legislacéo.

Monitoramento 1°/2023:

O grupo mapeou todas as aces civis publicas em andamento e que envolvem o cumprimento da cota de aprendizagem no pais. Verificou a existéncia de duas
ACPs de dmbito nacional com transito em julgado e a existéncia de um acordo judicial que, contrariando o comando judicial, flexibiliza a base de calculo da
aprendizagem, reduzindo o alcance de milhares de vagas de aprendizagem em todo o Brasil.

Monitoramento 2°/2023:

Especificamente quanto ao segundo semestre de 2023, em 24 de agosto de 2023, o Grupo de Trabalho elaborou noticia de fato em face da BRF S/A (NF
001123.2023.12.000/2), para possivel reanélise do acordo judicial formalizado nos autos da acéo civil publican. 0011102-02.2013.5.12.0035, com uma extensa
fundamentacdo juridica a esse respeito, para que possa atingir o objetivo do grupo de obter titulo executivo (judicial ou extrajudicial) que garanta, em todos 0s
estabelecimentos existentes no territorio nacional, da empresa BRF S.A., CNPJ RAIZ 01.838.723, o cumprimento da cota de aprendizes, nos termos legais,
admitidas apenas as excec¢des expressamente previstas na legislacéo.



Em 29 de setembro de 2023, o GT elaborou recurso em face de indeferimento da noticia de fato, o qual ndo foi conhecido pela CCR em 05 de dezembro de
2023.

Dessa forma, 0o GT vem buscando, na medida de suas possibilidades, considerando a existéncia de Ac¢ao Civil Publica acompanhada por Procurador do Trabalho
ndo integrante do grupo, atingir seus objetivos, observadas as formalidades necessarias.

As atividades do grupo séo relatadas no PGEA 20.02.0001.0004475/2022-40, com a continuidade das atividades em 2024/2025.

. . : Responsével Prazo
2.2 GT Custos luris em defesa dos direitos de criangas e adolescentes Marlise Souza Fontoura 31/07/23 -

Objetivo: fornecer subsidios as membras e aos membros do MPT para atuacdo como fiscal da ordem juridica na defesa do interesse de criancgas e adolescentes,
incrementando essa atuacdo, obrigatéria por forca de lei, e buscando diferencia-la na situacao de representacdo tratada no art. 793 da CLT; retomar a atuacdo
do MPT como defensor da ordem juridica, evitando que criancas e adolescentes sofram prejuizos em seus interesses, especialmente nos de cunho patrimonial.

Monitoramento 1°/2023:
O manual concluido dentro do prazo de tramitacdo do GT e em fase de diagramacdo. O primeiro esbogo de diagramacao entregue pela Secom, em 27/07/23,
néo foi aprovado pelo GT. A coordenadora iniciara o relatério de encerramento do GT.

Monitoramento 2°/2023:

No segundo semestre de 2023, foi concluido, diagramado e divulgado o Manual de Atuacdo Custos luris: "Guia de Atua¢do do MPT como Fiscal da Ordem
Juridica na Defesa dos Direitos e Interesses de Criangas e Aolescentes™ (https://intranet.mpt.mp.br/pgt/coordenadoriasnacionais/coordinfancia/atuacao-custos-
iuris/publicacaoweb_coodinfancia_rev30ago.pdf), para além da disponibilizacdo de inimeros modelos de pecas juridicas, palestras e checklists sobre o tema
(https://intranet. mpt.mp.br/pgt/coordenadorias-nacionais/coordinfancia/atuacao-custos-iuris), com o atingimento de todos os resultados esperados.

Todas as atividades estéo relatadas no relatorio do doc. n. 1424.2023 do PGEA 20.02.0001.0007023/2022-17.

Responsaveis Prazo

2.3 GT Exploracéo Sexual Comercial de Criancgas e Adolescentes Fernanda Brito Pereira
. 08/2023

Luis Paulo V. Gomes dos Santos
Objetivo: Buscar o incremento da atuacdo do Ministério Publico do Trabalho no combate a exploracdo sexual de criangas e adolescentes mediante o fomento
do naimero de acgdes trabalhistas (a¢Ges civis publicas e reclamacdes trabalhistas, especialmente ACPS) a partir da analise das provas produzidas em ac6es
penais em curso ou em casos ja solucionados por meio de sentencas criminais condenatdrias, nos quais ficaram comprovadas a materialidade e a autoria do
crime, sendo, a priori, desnecessaria a producédo de provas quanto a esses quesitos pelo MPT.

Estimular e sensibilizar os Procuradores e as Procuradoras do Trabalho a atuarem nessa tematica, aumentando o espectro da protecéo/reparagéo integral.



Desde a instituicdo do GT, foram pré-triados 209 processos judiciais criminais. Destes, 135 foram solicitados a 98 Varas, dos quais 103 foram
recebidos. Dos 103, 74 foram analisados pelo GT. Foram distribuidas 35 NFs, firmados 03 TACs e ajuizada 01 ACP.

Monitoramento 1°/2023:
Anélise de processos criminais segue sendo realizada pelo GT, com distribuicdo de NFs em todo o pais. J& houve a distribuicdo de cerca de 35 NFs.

Monitoramento 2°/2023:

Foram realizadas acdes no 2° semestre de 2023 para atingimento do objetivo do grupo de incrementar a atuacdo do MPT no combate a exploracdo sexual de
criangas e adolescentes, a partir da analise das provas produzidas em a¢des penais.

Conforme relatério do doc. n. 218.2024 do PGEA 20.02.0001.0007739/2020-91, j& foram expedidos inUmeros oficios; houve a triagem de mais de 200
processos criminais, que sao minuciosamente analisados e debatidos pelo grupo em reunibes periddicas; e ja foram formalizados 16 Termos de Ajustes de
Conduta em noticias de fato decorrentes da atuacdo do GT.

Além disso, foi apresentada proposta pedagogica pelo GT a ESMPU para acao de capacitacao a respeito do enfrentamento a exploracdo sexual de criancas e
adolescentes, que foi aprovada e incluida no plano de trabalho da escola para 2024.

Assim, os resultados foram essencialmente atingidos, porém com a necessidade de continuidade.

Responsaveis
2.4 GT Trabalho infantil no trafico de drogas Simone Beatriz Assis de Rezende
Luciana Marques Coutinho

Prazo
04/2024

Objetivo: Desenvolver estratégias para atuacio do Ministério Piblico do Trabalho e, em especial na COORDINFANCIA, no enfrentamento ao trabalho
infantil na producdo e no trafico de entorpecentes.

Monitoramento 1°/2023:
GT reinstituido em abril deste ano. Discussdes iniciadas. Primeira reunido ja realizada, para tracar estratégias de atuacao e dialogo interinstitucional.

Monitoramento 2°/2023:

No segundo semestre de 2023, foram realizadas diversas reunides do Grupo de Trabalho com a finalidade de aprofundar o didlogo interinstitucional sobre o
assunto, dentre elas, conforme doc. n. 2460.2024 do PGEA 20.02.0001.0009280/2021-94:

Reunido em 28-09-2023 com Marcio Rogério de Oliveira, Promotor de Justica (GT SINASE CNMP)

Reuni&o em 09-10-2023 com Ana Paula Galdeano Cruz, professora e pesquisadora (CEBRAP)

Reunido em 19-10-2023 com Dione Maria, Fernando Silva e Mayara Souza (Ministério de Direitos Humanos e Cidadania)

Reunido em 24-10-2023 com Andrea Guerra, Christiane Matozinhos, Lucas Caetano e Diogo Nery (UFMG)

Ademais, foi apresentada proposta pedagdgica pelo GT a ESMPU para realizacdo de acdo de capacitacdo sobre o tema.

Assim, os resultados e objetivos pretendidos para o periodo foram atingidos.




Responsaveis Prazo
2.5 GE Aprendizagem Profissional Inclusiva Geny Helena Fernandes Barroso Marques 12/2022

Objetivo: elaborar estudo técnico voltado a subsidiar a atuacdo dos membros do Ministério Publico do Trabalho para implementacdo de um programa de
aprendizagem inclusiva visando a dar oportunidade de acesso a contratos de aprendizagem profissional para adolescentes vulneraveis.

Monitoramento 1°/2023:

O grupo de Estudo foi encerrado e elaborou relatério sobre 0 acompanhamento do projeto desenvolvido no Municipio de Cristalina/GO. A partir do relatério
final, a Coordenacao Nacional pode propor ao Colegiado, dentre as prioridades debatidas, a aprovacao de projeto visando a insercdo de adolescentes vulneraveis
na aprendizagem profissional.

Monitoramento 2°/2023:
O GE foi concluido, com encerramento em junho/2023 (PGEA 20.02.1000.0000244/2021-64), com relatério de que cumpriu com o objetivo proposto (doc.
n. 1861.2023)

Responsaveis Prazo

2.6 GE Cyber Atletas Paula Bueno Ravena
. . 07/2023

Luisa Carvalho Rodrigues
Objetivo: aprimorar a atuacdo do Ministério Publico do Trabalho no que diz respeito aos Cyber Atletas criancas e adolescentes, por intermédio da elaboracao
de apontamentos para a atuagao.
Garantir com maior efetividade seus direitos, em especial quanto as condic6es de trabalho e de alojamento bem como prevencédo e combate aos assédios moral
e sexual.

Em andamento

Monitoramento 1°/2023:
Textos finais j& entregues pelos/as integrantes do grupo e em compilacdo para fins de elaboracdo de um guia de atuacéo.

Monitoramento 2°/2023:

Conforme relatério de atividades do doc. n. 624.2024 do PGEA 20.02.0001.0006303/2021-60, foi elaborado o pré-projeto do manual de atuacdo com relacéo
ao trabalho de criancgas e adolescentes nos esportes eletronicos; foram realizadas duas reuniées em agosto e dezembro de 2023; foi criado um diretorio para
elaboracdo conjunta de materiais; foram compilados materiais e produzidos textos; houve a producdo de textos para o manual de atuacéo, pendente de
finalizagdo, diagramacéo e langamento.

2.7 GE Atualizacdo do Plano Operacional de Enfrentamento a Responsaveis Prazo

Exploracédo Sexual e Comercial de Criancas e Adolescentes do MPT | Ana Maria Villa Real 04/2022 S EGIEED



Claudia Soares

Dalliana Vilar Lopes
Objetivo: revisar e atualizar o Plano Operacional de Enfrentamento & Exploracdo Sexual e Comercial de Criancas e Adolescentes do Ministério Publico do
Trabalho - Plano ESCCA e converté-lo em um manual de atuacdo, contendo subsidios tedricos e praticos, com modelo de atuacdo judicial e extrajudicial,
fluxos de atuacdo, inclusive no que tange 8 ESCCA em embarcaces, portos, zonas de fronteira, bem como indicacdo de boas praticas de atuagdes ja realizadas.

Monitoramento 1°/2023:

Reviséo final em curso, para encaminhamento para fins de revisdo de portugués e diagramacdo. Obs.: dado o estagio do andamento dos trabalhos, optou-se
por ndo mais reinstituir o GE. Os trabalhos seréo finalizados pela Coordenagéo Nacional.

Monitoramento 2°/2023:
Conforme PGEA 0.02.0001.0005513/2020-53, 0 Manual de Enfrentamento a Exploracdo Sexual de Criangas e Adolescentes esta em fase de revisdo final,
sob a responsabilidade da Coordenadora Nacional da COORDINFANCIA a época.

3. Outras iniciativas

3.1 Articulacdo com Conselho Nacional do

Ministério Publico (CNMP) e Conselho Nacional de Justica (CNJ),

para alteracdo das ResolucGes do CNMP (14/2006) e do CNJ Responsaveis

(75/2009), que dispdem sobre normas gerais regulamentares para COORDINFANCIA E SRI
concursos de ingresso na carreira do Ministério Pablico e da

Magistratura

Objetivo: inserir a tematica do trabalho infantil no contetdo programatico da magistratura e do MP estadual.

Prazo
2022/2023 Em andamento

Monitoramento 1°/2023:
No CNJ, ja houve apresentacdo de sugestdo de contetdo programatico ao Relator.
No CNMP, o procedimento esta em andamento.

Monitoramento 2°/2023:
A demanda segue acompanhada no PGEA 20.02.0001.0001359/2023-70 e foi apresentada em Oficio nos autos do PGEA 20.02.0001.0010624/2021-77 &
Secretaria de Relacdes Institucionais como demanda da COORDINFANCIA.



3.2 Articulacdo com a Secretaria de Assuntos Legislativos e com a
Comissdo Permanente de Acompanhamento Legislativo para
elaboracdo da Agenda Legislativa 2022. Projetos de lei de interesse
social afetos 8 COORDINFANCIA: PEC 18/2011, PL 4865/2016, PL
1997/2015, PL 6461/2019, PL 471/2019, PL 6494/2019, PL 5228/2019,
PLS 231/2015, PL 190/2019, PL 7511/2014, PLS 68/2017, PL
8038/2014, PL 1153/2019, PL 5005/2019, PL 5/2015, PL 3179/2012,
PL 6895/2017, PL 8571/2017, PLS 234/2018, PLS 449/2018, PL
9631/2018; PL 572/2022

Responsavel Prazo
COORDINFANCIA E SRI Permanente

Objetivo: monitorar e influenciar, através de notas técnicas, dialogos com parlamentares, e participacdo de em audiéncias publicas, os projetos de lei e de
emendas constitucionais em curso.

Monitoramento 1°/2023:
Continuo. PL (Lei Geral do Esporte) 68/17 foi sancionado, com vetos parciais.

Monitoramento 2°/2023:

Ha continuo acompanhamento de projetos de lei relacionados & pauta afeta 8 COORDINFANCIA, por meio de reunides semanais com a SAL (participacio
do integrante da CAL); preenchimento de formulérios de analises iniciais de projetos de lei; apresentacdo de sugestbes de emendas e de notas técnica;
participacao de reunides com parlamentares e assessorias; e indicacdo de propostas legislativas prioritarias (PGEA 20.02.0001.0009697/202381).

Responsaveis (essencialmente integrantes Prazo
3.3 Forca-Tarefa Resgate a Infancia Para, com enfoque no Marajé ' da geréncia do Resgate a Infancia, com
o ! : . Agosto/22 a Em andamento
e Nos municipios agaaicultores eventual apoio de colegas experientes) dezembro/23

Objetivo: vide Projeto Resgate a Infancia. Além disso, dos objetivos delineados, a FT se propde a estabelecer dialogo interinstitucional para a implementacao
de medidas estruturantes, a exemplo da realizacdo de concurso publico para a melhoria e continuidade dos servicos prestados em todas as areas (educacéo,
assisténcia social, saude, etc), bem como desmobilizagdo dos lixGes.

Monitoramento 1°/2023:
Vide monitoramento do Projeto Resgate a Infancia. Ainda ndo foi pactuado TAC com nenhum dos municipios ou proposta ACP. Negocia¢fes em andamento.

Monitoramento 2°/2023:




O Projeto nao foi prorrogado ou reinstituido, tendo perdido vigéncia no 1° semestre/2023. Apesar disso, houve continuidade nas atividades, que estdo sendo
compiladas pela Coordenacdo Nacional para juntada no respectivo PGEA (20.02.0001.0009838/2017-75). Para os Municipios do Para, foram realizadas
atividades no segundo semestre de 2023, dentre elas: audiéncias com Municipio de Abaetetuba para tentativa de assinatura de Termo de Ajuste de Conduta,
com minuta de Acdo Civil Publica em elaboragdo no momento; e ajuizamento de Acédo Civil Pablica em face do Municipio de Curralinho (Ag¢éo Civil Publica
n. 0000368-38.2023.5.08.0104) Foi também estabelecida parceria com a OIT, por meio de PRODOC, com acdes e resultados especificos para a regidao do
Marajo, com a finalidade de fortalecer a rede de protecéo da infancia e adolescéncia no local.

3.4 GEAF Santo Antonio de Jesus/BA Responsaveis Prazo
Juliana Carreiro Corbal Oitaven 04/2024

Objetivo: essencialmente acompanhar a execucdo da sentenca da corte interamericana e induzir medidas e politicas publicas para a mitigacdo da
vulnerabilidade socioeconémica

Monitoramento 1°/2023:

Foram realizadas diversas reuniGes com o movimento 11 de Dezembro, com atuacéo decisiva do MPT para o recebimento, pelos exequentes, dos valores
devidos. Em julho/23, houve a realizacdo de audiéncia publica para prestar informacdes ao movimento 11 de Dezembro, acerca do andamento do cumprimento
da sentenca da Corte interamericana de Direitos Humanos, bem como a capacitacdo da rede de protecdo quanto aos temas do trabalho infantil e do meio
ambiente de trabalho. Para outubro/23, esta prevista a organizacdo de um seminério de direitos humanos no municipio.

TAC firmado com o Municipio de Santo Antonio de Jesus a partir da implementacdo do Resgate a Infancia na localidade. A implementacdo do Resgate a
Infancia dialoga com parte dos objetivos do GEAF.

Monitoramento 2°/2023:
Aco0es registradas nos autos do PGEA 20.02.0500.0002825/2020-57

Responsaveis Prazo

SRl I EN S S SR Ana Elisa Alves Brito Segatti 08/2022 _

Objetivo: dar tratamento uniforme e alinhado com a Coordinféancia nacional sobre a tematica das condigdes de trabalho de adolescentes e-gamers.

Monitoramento 1°/2023:
O GE foi encerrado. A empresa acabou encerrando as suas atividades ao longo da investigagéo.

Monitoramento 2°/2023:




O GEAF teve seu encerramento deferido em janeiro/2023 (relatério de atividades do doc. n. 394.2023 e despacho do doc. n. 3675.2023 - PGEAE
20.02.0200.0001195/2021-64), com arquivamento do procedimento. i

. . . Responsaveis Prazo
3.6 GEAF Municipios cacauicultores do sul da Bahia Luciana Margues Coutinho 08/2023 -

Objetivo: acdo concentrada e coordenada visando a indugéo e a implementacao de politicas publicas de prevencéo e erradicacédo do trabalho infantil em alguns
dos principais municipios cacauicultores da Bahia (Gandu, Ibirapitanga, Ilhéus, Itacare, Itajuipe, Jitatina, Nova Ibi4, Una e Uruguca).

Monitoramento 1°/2023:
Ajuizadas ac¢0es civis publicas em face dos Municipios de Ilhéus, Jitauna, Urucuca e Gandu e firmado TAC com o Municipio de Uma e Nova Ibia. TAC em
negociacao com o Municipio de Ilhéus e ACP em vias de ser ajuizada em face do Municipio de Itajuipe.

Monitoramento 2°/2023:

Conforme informado no item relativo ao Projeto Resgate a Infancia, as atividades relacionadas ao GEAF para execu¢do do Resgate a Infancia nos
Municipios cacauicultores no sul da Bahia foram registradas no PGEA 20.02.0001.0006450/2021-68. As atividades foram relatadas nos docs. n. 801.2023 e
805.2023. Houve celebracdo de TAC nos autos do PA PROMO 195.2021(Municipio de Una) e PA PROMO 199.2021 (Municipio de Nova Ibia). Houve
ajuizamento de ACP contra os Municipios de Ilhéus, de Jitaina, de Uruguca, Gandu e Itajuipe:

ACP llhéus - 0000026-11.2023.5.05.0492, 22 VVara do Trabalho de Ilhéus;

ACP Jitalina - 0000221-20.2023.5.05.0581 - Vara do Trabalho de Ipial/BA;

ACP Urucuca - 0000290-31.2023.5.05.0491, 1a Vara do Trabalho de Ilhéus;

ACP Gandu - 0000283-60.2023.5.05.0581, Vara do Trabalho de Ipiad.

ACP lItajuipe - 0000372-52.2023.5.05.0462 22 VVara do Trabalho de Itabuna.

Ha tratativas em curso para a formalizacdo do TAC com o Municipio de Itacaré e Ibirapitanga, com algumas audiéncias virtuais ja realizadas, cuja
continuidade das ac¢des judiciais em curso ou negociacao de TAC serdo conduzidas pelos membros e membras da PTM local, tendo sido atingido o objetivo
da acéo pela Coordenacao Nacional.

Responsaveis Prazo
Luciana Marques Coutinho 08/2022

3.7 GEAF Atento Brasil S/A

Objetivo: rever acordo judicial prejudicial & aprendizagem profissional firmado pelo MPT com a empresa, onde houve a flexibilizacéo da base de calculo da |
aprendizagem, reduzindo o alcance da cota na empresa em milhares de vagas em todo o Brasil e gerando distor¢gdes no segmento econémico. i

Monitoramento 1°/2023:




GEAF encerrado com pleno éxito. Acdo revisional ajuizada para desconstituir o acordo, que trancava milhares de vagas de aprendizes em todo o Brasil. Acordo
realizado com a empresa no &mbito da acao revisional proposta na 42 Regiao.

Monitoramento 2°/2023:
O GEAF foi encerrado com objetivo atingido, ap6s ajuizamento de acao revisional para desconstituicdo do acordo judicial e formalizacdo de novo acordo com
a empresa, ainda no 1° semestre/2023 (PGEA 20.02.0400.0000881/2021-13)

Responsavel Prazo

Rafael Dias Marques Em andamento
02/2023

(promotor natural do caso)

Obijetivo: tratamento uniforme da matéria objeto do Inquérito Civil em andamento e em consonancia com o entendimento da Coordinfancia nacional sobre a

temaética.

3.8. GEAF Google

Monitoramento 1°/2023:
Instrucdo ja realizada. Audiéncia com a empresa agendada para 31/07/23.

Monitoramento 2°/2023:
Atividades registradas no PGEA 20.02.0001.0000774/2022-57, relacionadas ao 1C 003982.2021.02.000/0, ainda em andamento.

3.9. GEAF Acai: aprovado pelo Colegiado da Coordinfancia em Responsaveis: ndo ha Prazo
28/06/2022

Objetivo: mapear a cadeia produtiva do acai e responsabilizar as produtoras/processadoras de agai do Estado do Para, haja vista a alta incidéncia de trabalho
infantil.

Em andamento

Monitoramento 1°/2023:
Empresas mapeadas. Procedimentos instaurados. GEAF em fase de constituicdo. Articulagdes interinstitucionais em andamento.

Monitoramento 2°/2023:

Atividades registradas no PGEA 20.02.0001.0009999/2022-78 e PA-PROMO 000750.2022.08.000/2, para discussdo do trabalho infantil na cadeia produtiva
do acai.

O GEAF, entretanto, ndo foi constituido e, por essa razao, foi objeto de ponto de pauta da reuniao nacional em novembro/2023. No entanto, a coordenagao
regional da COORDINFANCIA na PRT8 esta vaga, o que dificulta a atuacéo local.

Ademais, foi aprovado projeto em parceria com a OIT para atuacao na cadeia produtiva do acai.



_ . Prazo:
3.10. GEAF Banco do Brasil Responsaveis: Rafael Mondego 09/2023 _

Objetivo: rever TAC de ambito nacional firmado com o BB pelo MPT, visando desconstituir clausulas nocivas a aprendizagem profissional.

Monitoramento 1°/2023:
GEAF reinstituido. Apds reunido com o Coordenador da Aprendizagem Profissional do MTE, o MPT apresentou nova proposta de TAC ao BB. A audiéncia
foi realizada no dia 28/07/23. O Banco solicitou 03 semanas para analise.

Monitoramento 2°/2023:

Conforme relatério do doc. n. 472.2023 do PGEA 20.02.1000.0000373/2021-73, o objetivo do GEAF foi atingido, mediante a atualizacdo das obrigacGes
constantes do Termo de Ajuste de Conduta com o Banco do Brasil a respeito da cota aprendizagem, nos autos do PP n. 000039.2001.10.000/0.

No segundo semestre de 2023, foi realizada audiéncia com o Banco do Brasil e firmado o Termo de Ajuste de Conduta Aditivo em 28 de setembro de 2023.
Todas as metas foram alcancadas e o procedimento retornou para acompanhamento das obrigagdes, encerrando o0 GEAF. Os termos do TAC Aditivo foram
divulgados em lista de e-mails de membros(as) do MPT.

Houve despacho do Procurador-Geral do Trabalho em 09-11-2023 (doc. n. 61251.2023) de ciéncia quanto ao encerramento do GEAF.

3.11. Esforco concentrado para ajuizamento de acgdes civis publicas | Responsaveis: coordenadores(as) regionais = 31/07/23
envolvendo o tema da aprendizagem profissional em conjunto com promotores/as naturais

Objetivo: acelerar e finalizar os procedimentos investigatorios envolvendo o tema da aprendizagem, por intermédio da judicializacdo dos casos.

A acdo foi pactuada inicialmente para ser realizada entre o 12/06 (Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil) e 13/07/23 (data do aniversario do ECA).

Monitoramento 1°/2023:
Até 0 momento (28/07/23), foram ajuizadas 61 ACPs (com pedidos de tutela proviséria e DMC) e 12 TACs. O balanco total da a¢do ainda néo foi realizado.

Obs.: estuda-se prorrogar a acdo ante a iminéncia da Semana Nacional da Aprendizagem no final de agosto, bem como levar ao colegiado a necessidade de
acompanhamento dos TACSs ja arquivados.

Monitoramento 2°/2023:
Conforme relatério do doc. n. 1237.2024 do PGEA 20.02.0001.0009712/2021-70, foram ajuizadas 106 A¢des Civis Publicas e pactuados 16 Termos de Ajuste
de Conduta como resultado do esforco concentrado.




Prazo da 12

etapa 30/06/23
3.12. Requerimento por parte da Coordinfancia de mutirédo Ao Justlga qo VTR a
T . - eventualmente em articulagdo com o MPT Prazo da 2
judicial na Justica do Trabalho envolvendo as teméaticas o
trabalho infantil e da aprendizagem profissional 08 (ARG etapa
28/08/23 a
01/09/23.

Objetivo: agilizar o julgamento dos processos (conhecimento, execuc¢éo e instancia recursal), para dar uma resposta a sociedade, bem como abrir vagas de
aprendizes, uma vez que a jurisprudéncia do TST é plenamente favoravel ao instituto.

Monitoramento 1°/2023:

A contagem parcial do mutir&o, realizado do final de maio/23 a 30/06/23, apontou o0 julgamento de mais de 70 ac¢des apenas no TST. A Justica do Trabalho
estd fazendo o levantamento total da acéo.

Nova acdo foi alinhada entre a Coordinfancia e o Programa de Combate ao Trabalho Infantil da JT, para que novo mutirdo seja realizado, desta feita na Semana
Nacional da Aprendizagem, até mesmo em razéo da acao concentrada realizada pelo MPT.

Monitoramento 2°/2023:
O requerimento foi atendido e houve mutirdo para agilizar a tramitacdo e o julgamento de processos relacionados com a aprendizagem profissional
(https://tst.jus.br/-/semana-nacional-de-aprendizagem2023-come%C3%A7a-nesta-segunda-28-em-todo-0-brasil%C2%A0)

3.13. Seminario sobre Trabalho Infantil com forcas de seguranga = Responsavel: Ana Maria Ramos e Luciana
publica em parceria com Ministério da Justica e Policia Rodoviaria Coutinho Outubro/23 © Em andamento
Federal

Objetivo: capacitar as forcas de seguranca publica sobre a tematica do trabalho infantil, levando-lhes conscientizagdo e conhecimento sobretudo como atuar
em articulacdo com a rede de protecdo quando identificados casos de trabalho infantil.

Monitoramento 1°/2023:
Avrticulagdes em construgéo.

Monitoramento 2°/2023:




Conforme PGEA 20.02.0001.0007517/2023-62 e PGEA 20.02.0001.0008443/2023-86, foram realizadas inimeras tratativas e providéncias para a ocorréncia | i
do Seminario, com o desenho do plano de acdo educacional e contato com possiveis palestrantes. No entanto, por falta de disponibilidade da estrutura fisica e
tecnoldgica para a data aprazada, o evento teve de ser adiado e esta em construcdo para realizacdo no ano de 2024. |
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